A Budapest Brand Nonprofit Zartkoriien Miik6d6 Részvénytarsasag

ADATVEDELMI TAJEKOZTATOJA ALLASPALYAZATOKRA TORTENO JELENTKEZES ESETERE

Jelen adatvédelmi Tdjékoztaté a Budapest Brand Nonprofit Zartkériien Miikédé Részvénytdrsasdg
(1052 Budapest, Vdroshdz utca 9-11., cégjegyzék szam: 01-10-140962, addszam: 28748511-2-41)
tovdabbiakban, mint Adatkezel6 hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzatdnak
(tovdbbiakban: Szabdlyzat) révid kivonata, amely azzal a céllal jétt Iétre, hogy Ont, mint érintettet
megfeleld részletességgel tdjékoztassa az Adatkezeld dltal meghirdetetett dlldspdlydzatokra térténd
jelentkezéssel és a pdlydzat elbirdldsdt kévetéen a jelentkezbk kiértesitésével kapcsolatos személyes
adatok kezelésérdl, valamint az dlldsra jelentkezé hozzdjdruldsa alapjan adatainak Adatkezel dltal
vezetett adatbdzisban vald tdroldsdra vonatkozo szabdlyokrdl.

Adatkezel6 magdra nézve kételezének ismeri el jelen Tdjékoztato tartalmdt, valamint kételezettséget
vdllal arra, hogy jelen Tdjékoztatonak és Szabdlyzatdnak minden tartalmi elemét a mindenkori
hatdlyos, Magyarorszdgon, valamint EU-ban érvényes jogszabdlyok el6irdsainak megfelel6en
alakitotta ki, azok elvdrdsainak megfelel.

Jelen Tdjékoztato a Szabdlyzat mellékletének tekintendd, és a Tdjékoztatoban nem tdrgyalt
kérdéskordk, témdk vonatkozdsdban a Szabdlyzat, valamint a vonatkozo jogszabdlyok rendelkezései
az iranyaddak, és ezekkel egyiitt értelmezendd. Amikor kapcsolatba Iép veliink, tudomdsul veszi, hogy
a kapcsolatfelvétel jellegéhez igazoddan bizonyos személyes adatait kezelni fogjuk a jelen Tdjékoztato
szerint.

A Tdjékoztato és a Szabdlyzat teljes terjedelmében folyamatosan elérheté az adatkezelés tényleges
helyszinén, a 1052 Budapest, Vdroshdz utca 9-11 alatt. Tarsasdgunk fenntartja magdnak a jogot jelen
Tdjékoztatd barmikori megvdltoztatdsdra, mely tényrél a honlapjdn, és az dlldspdlydzatra jelentkezé
oldaldn keresztiil, az uj tdjékoztato kézzétételével értesiti az érintetteket.

Az Adatkezel6 az 4allashirdetéseket a https://enbudapestem.hu weboldalon teszi kozzé, az
allaspalydazatra jelentkezéshez a kitéltendd Grlaphoz pedig a jotform.com szolgdltatdsat hasznalja .

1. Az adatkezel6 meghatarozasa és elérhet@ségei
Az Adatkezel6 a Budapest Brand Nonprofit Zdrtkériien Miik6dé Részvénytdrsasdg (tovabbiakban,
mint Adatkezeld, vagy Tarsasag)
ElérhetGségeink:
- Cégnév: Budapest Brand Nonprofit Zrt.
- Telephelye(i)nk:
o 1052 Budapest, Siit6 utca 2.
o 1185 Budapest, Liszt Ferenc Nemzetkozi ReplilGtér T2A terminal 1103. és 1104.
o 1185 Budapest, Liszt Ferenc Nemzetk&zi RepiilGtér T2B terminal 2027 és 2027/1
o 1146 Budapest, Olof Palme sétany 5.

- Addszam: 28748511-2-41



- Cégjegyzékszam: 01-10-140962
- Altaldnos kapcsolatfelvételre szolgalé email cim: info@budapestbrand.hu
- Adatvédelmi Tisztvisel6 email cime: dpo@ budapestbrand.hu

- Honlap: www. budapestbrand.hu

2. Személyes adatok, az érintettek és az adatkezelés fogalma

Személyes adat bdarmely adat vagy informdacié, amely alapjan onalléan vagy mas adatokkal,
informdcidkkal egyitt kozvetlenil vagy kozvetve azonosithatd egy konkrét személy.

Az érintettek tehat jelen esetben Adatkezel6 altal meghirdetett pozicid(k)ra jelentkezé palyazok.

Adatkezelésnek mindsiil a személyes adatokkal végzett barmely mivelet, példaul az adatok gydijtése,
taroldsa, felhasznalasa, rendszerezése, tovabbitdsa, mdédositdsa, mds adatokkal valé 6sszekapcsoldsa,
torlése, megsemmisitése.

3. Az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés az Adatkezel§ altal meghirdetett nyitott pozicidkra palyazé 6nkéntes kifejezett, irasbeli
hozzajaruldsan alapul. (GDPR. 6. cikk (1) bekezdés a) pont), valamint az informaciés 6nrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagroél sz6lé 2011. évi CXII. torvény (Info tv.) 5. § (1) bekezdés a) pontja.

Az érintett palyazé 6néletrajzanak és a kapcsolddd dokumentumoknak (pl: motivacios levél, referencia
levél, képzettséget, iskolai végzettséget igazolé dokumentumok, egyéb) az AdatkezelS részére
barmilyen mdédon (elektronikus, vagy postai Uton) térténé megkildését kbvetéen az adatkezel6 az
azokban talalhatd személyes adatokat a jelen Tajékoztatdban foglaltak szerint kezeli.

Az Adatkezeld kilonleges személyes adatokat az allaspalyazatok kapcsan nem kezel, igy kéri az alldsra
jelentkezGket, hogy kilénleges személyes adatot a jelentkezésiik soran ne adjanak meg.

A hozzdjarulas megadasa szikséges és elengedhetetlen feltétele annak, hogy az Adatkezel6, az
érintett altal megkiildott anyagot elbiralja és az érintettel a kapcsolatot felvegye, szdmara visszajelzést
kildjon.

A fentiek alapjan az allasra jelentkez6 az Adatkezel6 altal meghirdetett allasokra a weboldalon
keresztil jelentkezhet.

Az egyes meghirdetett allasokra jelentkezéshez az dllasra jelentkez6nek az alabbi |épéseket szlikséges
megtenni:

— az Adatkezel§ altal a weboldalon rendszeresitett formanyomtatvanyt kitolteni,
— a jelen adatvédelmi tdjékoztatdt elolvasni és annak rendelkezéseit a weboldalon a
formanyomtatvanyon a jel6l6négyzet ,bepipalasaval” elfogadni,

a jelentkezést a , Jelentkezés elkiildése” gombra kattintva az Adatkezel6nek megkiildeni.

Az Adatkezel6 az dllasra jelentkezd kifejezett, dnkéntes hozzdjarulasa alapjan az egyes 4éllasra
jelentkez6kbél adatbazist épit a jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint.



Az Adatkezel6 kéri az egyes allasra jelentkez6ket, hogy kizardlag a meghirdetett allassal kapcsolatos
adatokat, az allas tekintetében relevans adatokat bocsassak az Adatkezel§ rendelkezésére. Az
AdatkezelS kizardlag az altala meghirdetett allasokra vald jelentkezéssel, annak elbirdlasaval és az
érintett értesitésével kapcsolatban kezel személyes adatokat.

Az Adatkezel6 minden olyan a weboldalon bekildott allaspalyazatot, amelyben a jelentkez6 nem
toltotte be 18. életévet, vagy pdlyazata kiilonleges adatot tartalmaz, legkésébb a pdlyazat beérkezését
kovetd 15 munkanapon beliil — személyes adatokat nem tartalmazd jegyz6konyv felvétele mellett —
visszaadllithatatlanul torli.

Amennyiben Adatkezel6 altal meghirdetett allas nélkll valamely 3llasra jelentkezé az Adatkezel§
barmilyen nyilvdnos email cimére oOnéletrajzot, vagy mas, személyes adatot tartalmazé, allasra
jelentkezési szandékot kifejez6 dokumentumot kiild, az Adatkezel6 haladéktalanul felveszi vele a
kapcsolatot és beszerzi az alldsra jelentkezd hozzajarulasat személyes adatai adatbazisban vald
rogzitése céljabdl.

4. Az adatkezelés célja:

A konkrét pozicidkra vald jelentkezéssel felmerilé adatkezelés célja Adatkezel6 altal meghirdetett
pozicidkra jelentkez6k altal benyudjtott palyazatok elbirdldsa és a palyazok, jelentkezék értesitése
palyazatuk elbiraldsat kovetben.

Az adatbazis épitésével kapcsolatos adatkezelés célja olyan adatbazis épitése, amelybe a mar
meghirdetett alldsokra jelentkezSk hozzajaruldsuk alapjan keriilnek felvételre abbdl a célbdl, hogy az
Adatkezel6 altal meghirdetett allasokrdl értesiiljenek, és ekként az allasra jelentkezének ne kelljen az
Adatkezel6 weboldalat folyamatosan nyomon kévetnie amennyiben az Adatkezel6nél kivan dolgozni.
Ezen adatkezeléshez vald hozzajarulds esetén az dllasra jelentkez6 altal megadott email cimre az
Adatkezel6 az egyes allashirdetésekrdl email lizenetet kiildhet, amelyben meghatdrozza a betdltendé
allas feltételeit.

5. Kezelt személyes adatok koére

Az Adatkezel6 a kezelt személyes adatok korét az Adatkezel6 altal meghirdetett allasra benyujtott
palyazatok elbirdlasdahoz és a palyazatok elbirdlasat kovetb6en az egyes palyazok, jelentkezék
értesitéséhez sziikséges alabbi személyes adatokra korlatozza, amely személyes adatok rogziti —
hozzajarulds esetén — az adatbazisaban is:

— Vezetéknév, keresztnév,

— email cim,

— telefonszam,

— szuletési datum,

— f6allasu, nyugdijas, megvaltozott munkaképességli tulajdonsag jelzése, tovabba

Az alldsra jelentkez6k altal kitoltendd Grlap, és a megkiildott adatok, onéletrajz és mas
dokumentumok.

Az allaspalyazatra megkiildott adatok alapjan az Adatkezel6 profilalkotast NEM végez.



Az allasra jelentkez6 a igazgatosag@budapestbrand.hu email cimre kiildott email atjan kifogast
nyujthat be az Adatkezel6 dontésével szemben, valamint ezen email cimre kildott e-mailben fejtheti
ki allaspontjat.

A fentiekben meghatdrozott személyes adatok megadasa a palydzatok elbirdlasahoz
elengedhetetlenil sziikségesek, igy valamely személyes adat hidnya kizdrja a pdlyazat sikeres
elbiralasat.

Az Adatkezel6 a kezelt személyes adatokat kizdrdlag az alldsra benyujtott palyazatok elbirdldsdahoz és

az elbirdlast kdvetSen a palydzok, jelentkezbk értesitéséhez sziikséges mértékig, illetve — hozzdajarulds
esetén — az adatbazisban valé rogzités érdekében az ehhez sziikséges terjedelemben kezeli.

6. Adatfeldolgozas, adattovabbitas

A személyes adatok feldolgozdsara adatfeldolgozét vesz igénybe az Adatkezel6. Az adatkezeld
adatfeldolgozé partnere jelen adatkezelés soran a JotForm Inc. (111 Pine St. Suite 1815, San Francisco,
CA 94111) Az adatkezelés soran megadott személyes adatok Adatkezel6 altal hasznalt JotForm
Grlapkezel6 elektronikus informacids rendszerben keriilnek taroldsra.

7. Adatkezelés idGtartama:

A cél megvaldsuldsdig, azaz a pozicido betbltését kovetSen a prébaid6 lejartaig, vagy az érintett
hozzdjaruldsa alapjdn a jelentkezést kovet6 2 év leteltéig, vagy érintett idGkozben tett torlési igényéig.

Amennyiben az allasra jelentkezd hozzajarult az adatbazis épitéséhez, az Adatkezel6 az dllasra
jelentkez6 altal megadott személyes adatokat azok megadasatél szamitott 2 évig tarolja, amennyiben
az allasra jelentkezd hozzdajarulasat korabban nem vonja vissza.

Az allasra jelentkez6 hozzajaruldsat a igazgatosag@budapestbrand.hu email cimre kiild6tt email Gtjan
is barmikor visszavonhatja.

8. Adatok tarolasa

A begylijtott adatok az Adatkezel6 Adatfeldolgozd partnerének szerverein, az Eurdpai Unidn belll
kerillnek tarolasra elektronikus Uton. Az adatokhoz kizardlag az Adatkezel6 HR csoportjahoz, valamint
az Grlapokat kezeld Digitalis divizidba tartozé munkavallalok férhetnek hozza.

9. Erintett jogai, jogorvoslat

Az Info tv., valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete alapjan az érintett
jogai a kovetkez6k: a tajékoztatas joga, a helyesbités joga, a torléshez vald jog, az ,elfeledtetéshez
vald jog”, az adatok zaroldshoz/korlatozashoz valé jog, tiltakozashoz valé jog, birésaghoz fordulas joga,
hatésaghoz fordulas joga.

On a jogait az Adatkezel jelen Téjékoztatd 1. pontjdban meghatarozott valamely elérhet8ségére
kiildott kérelem utjan gyakorolhatja.



9.1. Aszemélyes adatokhoz vald hozzaférés és azok helyesbitésének joga

Személyes adataihoz barmikor jogosult hozzaférni, tovabba azokat helyesbiteni vagy frissiteni.
Megértjik ennek fontossagat, ezért amennyiben élni kivdn ezen jogaival, kérjilk mihamarabb vegye
fel vellink a kapcsolatot! Adatkezelésrél vald tdjékoztatas kérése esetén az Adatkezel6 a kérelem
benyljtasatol szamitott legrovidebb idé alatt, legfeljebb azonban 25 napon belil, kdzérthetd
formdban, az érintett erre irdnyulé kérelmére irdsban megadja a tdjékoztatast — jogszabaly ellenkezd
rendelkezése hianydban.

9.2. Adathordozhatésaghoz vald jog

Személyes adatai hordozhatdéak. Ez azt jelenti, hogy mozgathatéak, masolhatdak, valamint
elektronikusan tovabbithatdak. Ugyanakkor ez a jog csak abban az esetben él, ha

— az adatkezelés az 6n hozzajarulasaval torténik;
— az adatkezelésre a szerz6dés teljesitése érdekében keriil sor;
— az adatkezelés automatikus eszkozokkel torténik.

9.3. A személyes adatok torlésének joga

On jogosult adatai térlését kérni, amennyiben

— személyes adataira mar nincs sziikség azon cél(ok)hoz, amely(ek)re tekintettel azokat
begy(ijtottik; vagy

— visszavonja a személyes adatai kezeléséhez adott korabbi hozzajaruldsat, és nincs egyéb
jogalapja az adatkezelésnek; vagy

— tiltakozik személyes adatai kezelése ellen;

— aszemélyes adatok kezelése nem jogszerlen torténik; vagy

— személyes adatainak torlését a jogszabdlyoknak valé megfelelés indokolja.

Ha a begydjtott személyes adatokra tobbé semmilyen célbdl nincs sziikség, és nem kotelez benniinket
jogszabaly azok megé6rzésére, — igy a jelen szabdlyzatban meghatdrozott id6pontot kovetéen —
toroljuk, megsemmisitjik azokat, gy hogy azokat tobbé ne lehessen azonositani.

9.4. Az adatkezelés korlatozasanak joga

On abban az esetben korlatozhatja személyes adatainak kezelését, amennyiben

— ugy véli, hogy az 6nnel kapcsolatban tarolt személyes adatok nem pontosak; vagy

— aszemélyes adatok kezelése nem jogszeriien torténik, de ahelyett, hogy a torlésiiket kérné,
inkabb korlatozni szeretné a kezelésiiket; vagy

— személyes adataira nincs tobbé szikségiink azon cél(ok)hoz, amely(ek) miatt eredetileg
begy(ijtottik azokat, 6n azonban igény tart ezen adatokra valamely peres kovetelés
benyujtasa, érvényesitése vagy a koveteléssel szembeni védekezés céljabdl vagy

— Ontiltakozott személyes adatai kezelése ellen és varja az arra vonatkozo visszaigazolast, hogy
az on tiltakozassal kapcsolatos érdekei felilirjak-e az adatkezelés jogalapjat.



9.5. Atiltakozas joga

On személyes adatainak kezelése ellen barmikor tiltakozhat.

On bdarmikor panasszal élhet az adatkezeléssel kapcsolatban Tarsasdgunk adatvédelmi
kapcsolattartdjanal. Tarsasagunk adatvédelmi kapcsolattartdjanak elérhetGségeit jelen Tajékoztato 1.
Az adatkezel6 meghatarozasa és elérhetGségei pontjaban taldlja. Az adatvédelmi kapcsolattartd a
panasz beérkezésétbl szamitott 30 napon belll kivizsgdlja a hozzda érkezett panaszokat, sziikség szerint
intézkedik, és a kivizsgalas eredményérél és megtett intézkedésekrél Ont.

Bar Tarsasagunk mindent megtesz adatainak megfelels kezelése érdekében, de amennyiben On nem
ért egyet Tarsasagunk vizsgalatdnak eredményével, intézkedésével, vagy egyébként ugy véli, hogy
személyes adatainak kezelésével Osszefliggésben jogsérelem éri, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsaghoz (postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.; cim: 1055 Budapest, Falk Miksa
utca 9-11..; telefonszam: +36 (1) 391-1400; fax: +36 (1) 391-1410; e-mail: ;
web: ) vagy az illetékes birésaghoz fordulhat (ideértve az On lakdhelye szerint illetékes
torvényszéket).

Javasoljuk, hogy panaszat vagy megkeresését kdzvetleniil Tarsasagunkhoz kildje el, elérhetéségeink
valamelyikén, hogy az esetleges problémat mihamarabb orvosolhassa.

Kelt: 2021. junius 1.


mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
http://naih.hu/

1. sz. melléklet: Erdekmérlegelési teszt

Az allaspalyazaton nem nyert, illetve az allasajanlatot el nem fogadd palyazék személyes
adatainak jogos érdeken alapulé adatkezeléséhez

Az adatkezel6 az adatkezelési tdjékoztatd 5. pontjdban részletezett adatkezelést jogos érdek jogalapon
végzi, amelyhez kapcsoldddan az érdekmérlegelési tesztet az aldbbiak szerint végezte el.

1. Adatkezel6 részérdl fenndlld jogos érdek azonositasa

1.1. Adatkezelés célja

Az adatkezel6 a meghirdetett dlldspalydzaton nem nyert palydzdék, valamint az alldsajanlatot el nem
fogadd palyazék személyes adatait abbdl a célbdl 6rzi meg a meghirdetett allas betdltését kovets 6
hdnapon keresztiil, hogy a pdlyazék altal tamasztott jogi igények érvényesitése soran bizonyitasi
kotelezettségének eleget tudjon tenni. Amennyiben érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak
tovabbi kezeléséhez, Ggy az adatkezelés id6tartama a felvételt nem nyert palyazok esetében két év.

1.2. Jogos érdek bemutatasa

Az adatkezel6 az allaspalyazatok elbirdlasa sordn a palydzék dltal megadott személyes adatok,
benyujtott 6néletrajzok, motivacids levelek alapjan végzi a kivalasztast. Ezen személyes adatok alapjan
donti el, hogy sor keriil-e személyes interjlztatasra, majd személyes interjut kovetéen azt is, hogy
mely pdlyazonak ajanlja fel a meghirdetett poziciét. Az adatkezel$ az allaspdlyazatban részletezett
kompetencidkkal rendelkez8, azoknak mindenben megfelel6 személyt valaszt ki a meghirdetett
pozicidra.

A kivdlasztast kovet6en azonban el6fordulhat, hogy a palydzék a palyazatuk elutasitasa, vagy a
szamukra nem megfelels alldsajanlat okan jogi igényeket tdmasztanak az adatkezel6vel szemben, vagy
a palyazok szeretnék, hogy megadott adataikat Adatkezel6 tovabb kezelje egy jov6beli pozicidra
torténé megkereshet6ség céljabal.

A jogi igények kezeléséhez és az esetleges peres, vagy hatdsagi eljarasok soran az Adatkezel6nek
szliksége van a palyazok altalbenyujtott palydzati anyagra annak érdekében, hogy bizonyithassa az
elutasitas okat a kivdlasztasra nem keril6 palydzék esetén, illetve a felajanlott allasajanlat
jogszer(iségét az azt visszautasitd palydzd esetén. Az adatkezelés jogalapja ezekben az esetekben az
adatkezeld kényszerits erejli jogos érdeke arra vonatkozdan, hogy a jogi igények vele szemben torténé
érvényesitése sordn teljesiteni tudja a bizonyitdsi kdtelezettségét, és alad tudja tdmasztani a palyazd
alkalmatlansagat, illetve a palydzd6 kompetencidjanak hianyat, valamint az allaspalyazatot
visszautasitd személy esetében az adatkezel§ altal tett ajanlat jogszer(iségét.

A jovbbeli nyitott pozicidkra torténé jelentkezések kapcsan Adatkezel6nek sziiksége van a palyazok
altalbenyujtott palyazati anyagra annak érdekében, hogy a poziciét a mar értékelt adatok ismeretében
érintettnek is megajanlhassa.



1.3. Megallapitas:

A fentiek alapjan az adatkezel6 részérdl az adatkezeléshez f(iz6d6 érdek torvényes,egyértelmd és
valds, igy a jogos érdek fennallasa megallapithatd.

2. Az adatkezelés sziikségességének vizsgalata

2.1. Acél eléréséhez miért van sziikség az adatkezelésre?

A palydzaton nem nyert pdlyazok, és az allasajanlatot visszautasitdk személyes adatainak kezelése
feltétlenil sziikséges a fent meghatdrozott adatkezelés céljanak elérése érdekében, hiszen a palydzok
felmerilt kérdéseit nem tudja az adatkezel6 megvdlaszolni, és a palydzd igényeit nem tudja
megvizsgalni, ha az allas betoltését kovetGen haladéktalanul torli a padlyazék személyes adatait.

2.2. Acéleléréséhez rendelkezésre all-e mas alternativ megoldas?

Adatkezel6nek nem all rendelkezésére olyan alternativ eszkdz, eljaras, vagy megoldds, melynek
segitségével a fentebbi célt adatkezelés nélkil tudna elérni.

2.3. Milyen hatranyok érik Adatkezel6t, ha az adatkezelés nem torténik meg?

Amennyiben az Adatkezel6 az érintett adatait nem kezeli, Ugy nem tudja megvalaszolni a pdlyazok
esetleges utdlagos kérdéseit a kivalasztassal kapcsolatban, mert nem tudja rekonstrudlni, hogy ki
miért nem kerult kivalasztasra az adott poziciéra, tovabba nem tudja a felajanlott pozicié feltételeit
megindokolni az az irant érdekl6dé palyazoknak. Emellett, ha az adatkezelés nem torténik meg, a
palyazok jogi igényeinek érvényesitése soran nem allna az adatkezel6 rendelkezésére olyan
bizonyiték, amelyet egy esetleges hatdsagi vagy peres eljaras soran az allitasai alatamasztasara be
tudna nyujtani az illetékes hatdsag, birdsag felé.

2.4. Megallapitas:

A fentiek alapjan megallapithato, hogy az adatkezel6 altal meghatarozott cél eléréséhez sziikséges az
adatkezelés.

3. Azérintettek részérél fennallo érdekek és jogok azonositasa

3.1. Az adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel

Az érintettek az Adatkezel6vel munkaviszonyt létesiteni kivand vagy létesit6 természetes, 18
életéviiket betoltott személyek. Figyelembe véve a munkaerdpiacon jelentkezé er6s versenyt,
Adatkezel6 és az érintett kozott nincs ala- folérendeltségi viszony. Adatkezel§ az érintett jogos
érdekeit és ésszer(i elvdrdsait hangsulyozottan vette figyelembe a kivdlasztasi folyamatdnak
kialakitasa soran.



3.2. Az érintett ésszer( elvarasai, érdekei, alapvetd jogai vagy szabadsagai:

Az érintett ésszer( elvardsa, hogy Adatkezel6 a kivalasztasi eljaras sordn a réla tudomdsarajutott
adatokat kizardlag a cél elérése érdekében, a személyes adatok bizalmassagdra, a magantitokra
vonatkozd jogszabalyi kovetelmények minden kortlmény kozotti betartdsdval végezze. Az érintett
tovabbi jogos elvarasa, hogy a kivdlasztas sordn Adatkezel6 a tudomdsara jutott elérhet6ségi adatokat
(az érintett kilon hozzajaruldsa nélkil) ne hasznaljafel az eredeti célokhoz nem kapcsolddd mds
célokra. Az érintett jogos elvarasa tovdbba, hogya kivalasztdsi eljaras sordn kizardlag azon személyek
férjenek hozza az adatkezel6 szervezeténbeliil a személyes adataikhoz, akik arra illetékesek.

3.3. Az adatkezelés kedvez§ és kedvez6tlen hatasai az érintettre nézve:

Az adatkezelésnek 6nmagaban nincs kedvezG6tlen hatdsa az érintettre nézve.

3.4. Megallapitas:

A fentiek alapjan Adatkezel6 felmérte és figyelembe vette az érintettek részérél fennallé érdekeket és
jogokat.

4. Az adatkezelés soran megvaldsulo biztositékok:

4.1. Adatkezelés mddja, idGtartama, adatokhoz vald hozzaférhet&ség

A kivalasztasi folyamat soran Adatkezeld az érintettél csak azon adatokat kéri el, melyek feltétlendl
szlikségesek ahhoz, hogy a poziciéra leginkdbb megfelel§ személy keriljon kivalasztasra. Az adatokhoz
az adatkezelG szervezetén beliil kizarélag azon személyek férhetnek hozzd, azokonmiiveleteket csak
azok végezhetnek el, akik szdmdara munkakorikbél kifolydlag ez sziikséges, azaz a HR csoport
munkatdrsai, a pozicidt meghirdetd szervezeti egység vezet6i, a munkaltatdi jogkor gyakorldja
(felvételt nyert személyek esetén) és az adatkezel6 vezetd tisztségvisel6i. Az adatkezelés soran
felhasznalt adatok a meghirdetett pozicid betoltését kovets 2 évig kerlilnek megdSrzésre, amennyiben
a fel nem vett érintett hozzajarult az adatok tovabbi kezeléséhez. Hozzajarulds hianydban Adatkezel6 az
adatokat 6 hénap elteltével torli.

4.2. Adatok biztonsagos megérzése érdekében tett [épések

Az adatokat az adatkezel6 zart, folyamatosan ellen6rzott informatikai kdrnyezetben tarolja, és
dolgozza fel.

4.3, Tiltakozas az adatkezelés ellen

Az érintett az adatkezeléssel szemben, az altala atadott adatok tekintetében, az adatkezelés soran
barmikor tiltakozhat. Az érintett tiltakozdsa esetén az adatkezel§ korlatozza az adatkezelést
mindaddig, ameddig a tiltakozast érdemben ki nem vizsgalja és meg nem allapitja, hogy jogos indokai
els6bbséget élveznek az érintett jogos indokaival szemben. Ezt kévet6en, amennyiben az érintett altal
a tiltakozast megel6z6en megadott adatok alapjan jogi igény érvényesitésére sor kerlt, ugy az



adatkezeld —jogos érdekének kényszerit6 ereje miatt — tiltakozas esetén is felhaszndlja bizonyitékként
a szlkséges dokumentumokat. A tiltakozas elbirdldsa soran az adatkezel6 megvizsgalja, hogy az
érintett milyen tényt, korilményt, vagy méltanyolhatd indokot sorakoztatott fel, (melyeket az
adatkezel6 az adatkezelési mlveleteinek megtervezése soran esetleg elmulasztott figyelembe venni),
és sziikség esetén a tiltakozast figyelembe véve mddositja az adatkezelés folyamatat. Az adatkezeld
az igy médositott adatkezelést valamennyi érintett viszonylatdban egységesen hajtja végre, és az
adatkezelés korlilményeinek valtozasardl az érintetteket tajékoztatja.

4.4, T4jékoztatds megvaldsulasa

Az adatkezel6 az adatkezelés korilményeirél az dlldspalydzatokra vonatkozo adatkezelési tdjékoztatdn
keresztil tajékoztatja a palydzékat, amely az adatkezel6 weboldalan elérhet6. Az adatkezel§ jogos
érdekét alatamaszté érdekmeérlegelési tesztet az adatkezel6 weblapjan elérhet6 oldalon kozzéteszi.

5. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

5.1. Jogos érdek fenndllasa

Az adatkezel6 vitathatatlan érdeke, hogy a meghirdetett allaspalydzaton nem nyert palyazok, az
allasajanlatot el nem fogadd palyazok, valamint az adataik kezelését egy jov6beli pozicidhoz torténd
megkeresés céljdbol engedélyezd érintettek személyes adatait is kezelhesse a pozicié betdltését
kovetd 6 hdonapon, illetve két éven keresztil annak érdekében, hogy a palydzdk altal tdmasztott jogi
igények érvényesitése soran bizonyitasi kotelezettségének eleget tudjon tenni, és a sziikséges iratok
a rendelkezésére alljanak, illetve egy jovébeli pozicid kapcsan érintettel a kapcsolatot fel tudja venni.

5.2. Az adatkezelés sziikségessége

A cél elérése érdekében a személyes adatok kezelése nélkilozhetetlen.

5.3. Aranyossag

Az érintett informacidés onrendelkezési joga bizonyos esetekben a sziikséges és ardanyos mddon
korlatozhatd. Az adatkezel6 érdeke a meghirdetett allaspalydzaton nem nyert palydzék, valamint az
alldsajanlatot el nem fogadd palyazok (Allaspalyazatokra vonatkozd adatkezelési tajékoztatdban
megjelolt) személyes adatainak kezelése a jogi igények érvényesitése érdekében.

Tekintve, hogy a kezelt személyes adatok csak a cél érdekében és a cél eléréshez sziikséges idGtartamig
kerlilnek megdrzésre és felhasznaldsra, azokhoz csak sz(k és a feltétlendl szlikséges korben férhetnek
hozza, az adatkezel6 gondoskodik a személyes adatok biztonsagos megbrzésérdl, valamint figyelembe
vette az érintett érdekeit, jogait, és ésszer(i elvarasait, igy a kivant cél elérése érdekében aranyos az
érintett informacios dnrendelkezési joganak korlatozasa.

A mérlegelés eredményeként megallapithatd, hogy az adatkezelés nem jelent sziikségtelen és
aranytalan korlatozast az érintett érdekeire, alapvetdjogaira vagy szabadsagaira nézve. Az érintett mar
a személyes adatok rogzitése el6tt megismeri az adatkezelés kériilményeit, és az 6t megillet6 jogokat.
Az érintett az adatkezelésellen tiltakozhat. A fenti mérlegelés alapjan megallapithatd, hogy az



adatkezelés sziikséges és ardnyos, nem okoz indokolatlan beavatkozast az érintett maganszférajaba,
az adatkezel§ jogos érdeke az adatkezelés jogalapjaul szolgdlhat.



