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12/2024. (V.22.) szami szabalyzat
az adatvédelemrol és adatbiztonsagrél

1. BEVEZETES

1. A Budapest Brand Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) eziiton tajékoztatja a jelen Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzat (tovabbiakban, mint Szabalyzat) olvasojat, iigyfeleit, munkatarsait,
weboldalainak és kdzosségi oldalainak latogatoit, és minden mas természetes személyt, akinek adatait
kezeli (tovabbiakban 6k egyiittesen: érintett(ek)), hogy tiszteletben tartja az érintettek személyhez fiiz6d6
Jogait, ezért adatkezelései soran a jelen Szabalyzat rendelkezései alapjan jar el. A Tarsasag a
Szabalyzatnak az id6kozben modosuland6 jogszabalyi hattérrel és egyéb belsd szabalyzattal valé
Osszehangolasa miatti megvaltoztatisara a jogot fenntartja. A Szabélyzat mindenkor hatalyos valtozata
elektronikus formaban a Tarsasag https://uj.jogtar.hu Szabalyozastar feliiletén, papir alapon a Tarsasag
székhelyén érhetd el. A fentiek alapjan a Szabalyzat rendelkezéseit a T4rsasag magéra nézve kotelezének
tekinti, és miikddése soran annak értelmében jér el.

2. Hivatkozvaaz 1. pontra, a jelen Szabalyzat az érintettek szAmara a T4rsasag altal biztositott Giton keresztiil
vagy modon nyujtott, és az altala végzett adatkezelési tevékenységeket szabélyozza.

3. Bar az elézetes tdjékoztatas kotelezettségét jelen Szabalyzattal a Tarsasag teljesiti, de a konnyebb
olvashatosag és atlathatosag érdekében a jelen Szabalyzattél formailag elkiiloniils Adatvédelmi
Tajékoztatét is kozzétesz weboldalain, amely a Szabalyzat mellékletének tekintendd, és amelyet a
Szabalyzat magyaraz és t6lt meg részletes tartalommal.

2. ASZABALYZAT CELJA

1. A jelen szabalyzat célja, hogy az AdatkezelSvel kapcsolatba keriilé természetes személyek adatainak
kezelésére vonatkozé alapvetd elveket és rendelkezéseket meghatarozza annak érdekében, hogy a
termeszetes személyek maganszféraja védelemben részesiiljon a vonatkozod térvényi eléirasoknak és
hatésagi allasfoglalasoknak megfeleléen.

2. A jelen szabalyzat tovabbi célja annak biztositasa, hogy az Adatkezeld mindenben megfeleljen a hatalyos
Jogszabalyok adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek, igy kiilonosen, de nem kizardlagosan

- azinformécids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 201 1. évi CXII. torvény
(tovabbiakban, mint Infotv.),

- az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (tovabbiakban, mint GDPR),

- az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalommal Osszefliggd
szolgaltatasok egyes kérdéseirsl sz616 2001. évi CVIIL térvény,

- a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl szolé 2008. évi
XLVII. térvény,

- aszemély- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomoz6i tevékenység szabalyairdl sz616 2005.
évi CXXXIIL. térvény,

- agazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz616 2008. évi XLVIII.
torvény rendelkezéseinek.

3. ASZABALYZAT HATALYA

1. Idébeli hataly: jelen Szabalyzat az alairas napjatol visszavonasig hatalyos.
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2. Személyi hataly
Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed:
i.  az Adatkezeldre, valamint

ii. azon személyekre, akik adatait e Szabalyzat hatilya ala tartozd adatkezelések tartalmazzak,
tovabba

iii.  azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

3. Hivatkozva a 2. pont ii. és iii. alpontjaiban meghatarozottakra, az érintett személyek kore az alabbiakban
keriil tovabbi meghatarozasra és pontositasra. Az Adatkezeld azon természetes személyeknek az adatait
kezeli, akik a szamukra elérhetd uton keresztiil vagy modon - példaul Alapkezeld email cimeire kiildott
levélben, kdzosségi oldalon keresztiil, vagy telefonon, vagy személyesen

1. ugyfélkapcsolat kialakitasa céljabol jelentkeztek,
2. az Adatkezel szolgaltatasait igénybe vették, vagy megigényelték; vagy
3. az Adatkezeld 4ltal szervezett esesményeken részt vesznek, vagy részt vettek,

4. mas okbol kifolyéan személyes adataikat Adatkezeld szamara adatkezelés/adatfeldolgozas
céljabol megadtak;

5. az Adatkezel6 Munkatarsai;

6. az Adatkezel® természetes személy Partnerei, nem természetes személy Partnereinek képviseldi,
kapcsolattartoi, esetleg egyéb munkavallaloi;

7. az Adatkezeld, vagy megbizottja altal iizemeltetett elektronikus térfigyelé kamerarendszerrel
megfigyelt teriiletre belépnek, illetve ott tartézkodnak.

4. Targyi hataly: jelen Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezeld szervezeti egységeiben folytatott
valamennyi személyes adatokat tartalmazd adatkezelésre és adatra fliggetleniil attol, hogy az
elektronikusan és/vagy papiralapon torténik. Papiralapn adatkezelés esetében Adatkezeld jelen
Szabalyzattél formailag kiilonalls, mindenkor hatalyos Iratkezelési szabalyzatiban foglaltak az
iranyadok.

4. FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. Adatkezeld a kdvetkezd fogalmakat hasznalja a jelen Szabélyzatban és annak mellékleteiben, ezért
javasolja a fogalmak és az Adatkezelére vonatkozo jellemz6 példék részletes attekintését.

Fogalom meghatarozasa Magyarazo és jellemzé példa
Erintett vagy Felhasznalé: barmely meghatérozott, személyes | Minden természetes személy, aki az
adat alapjan azonositott vagy - kdzvetleniil vagy kozvetve -|Adatkezeld szolgaltatasai irant

azonosithato természetes személy, példalozo felsorolassal élve az | érdeklddik, az iigyfél, a kameraval
Adatkezeld szolgaltatasait igénybe vev természetes személy stb. | megfigyelt teriiletre belépd stb.

Minden egyes adatkezelés sordn az
érintettek kdre meghatirozasra keriilt.
Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes Név, cim, telefonszam, anyja neve, IP
személyre (tehat az érintettre) vonatkozo barmely informacid. | cim, bankszamlaszam stb.

Azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név,
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szam, helymeghatdrozo adat, online azonositd, vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy,
vagy tobb tényez6 alapjin azonosithato.

Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategoriaiba
tartoz0 minden adat, azaz a faji vagy etnikai szarmazasra,
politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z8désre
vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositisat
célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexuilis
iranyultsagara vonatkozo személyes adatok

Egészségi adat, egészségi allapot, vallasi
meggydzodes stb.

Kozérdekii adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot,
valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb kdzfeladatot ellatd
szerv vagy személy kezelésében 1évé és tevékenységére
vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval Osszefiiggésben
keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen
médon vagy formédban rdgzitett informacié vagy ismeret,
fiiggetleniil kezelésének modjatdl, 6nallé vagy gylijteményes
Jellegétdl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is
kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtikra és a miikodést
szabalyoz6 jogszabalyokra, valamint a gazdilkodasra, a
megkstott szerz6désekre vonatkozo adat

Szervezeti, személyzeti adatok, pl.
szervezeti  struktira, tevékenységre,
miikddésre  vonatkozé  adatok, pl.

kozfeladatok megnevezése stb.

Koézérdekbél nyilvanos adat: a kdzérdekii adat fogalma ala nem
tartoz6 minden olyan adat, amelynek nyilvanossigra hozatalat,
megismerhetoségét vagy hozzaférhet6vé tételét torvény
k6zérdekbdl elrendeli

a vezetd neve, feladatkdre, munkakére,
vezetdi  megbizasa, a  kozfeladat
ellatasaval Osszefiiggd egyéb személyes
adata, valamint azok a személyes adatai,
amelyek megismerhetéségét torvény
elbirja

Telephelyek

Adatkezel6 cégjegyzékben szerepld
telephelyei

Hozzajarulas: az érintett akaratanak ©nkéntes és hatarozott
kinyilvanitisa, amely megfeleld tajékoztatason alapul, ¢és
amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozo
személyes adatok - teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjedd
- kezeléséhez, igy tehat a hozzajarulasnak 3 alapeleme van: az
dnkéntesség, a hatdrozottsig és a megfeleld tajékozottsig

A gyakorlatban az adatkezeléshez
hozzajarulé nyilatkozat (lasd 4., 5.
Melléklet)

Adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely
6nalléan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljat
meghatirozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk5zt)
vonatkozd doéntéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala
megbizott adatfeldolgozéval végrehaijtatja,

Adatkezeld a 2. fejezetben meghatarozott
személy: Budapest Brand Nonprofit Zrt.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adatokon
végzett barmely miivelet vagy a miiveletek Osszessége, igy
kiilsndsen gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, dsszehangoldsa vagy &sszekapcsolasa,
zérolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositisara alkalmas
fizikai jellemzok rogzitése

Pl. egyszeri informaciokérés, ajanlatkérés,
hirlevél kiildés stb.

Adatzarolas: az adat azonosité jelzéssel ellatasa tovabbi
kezelésének végleges vagy meghatarozott id6ére tdrténd
\Lorlétozésa céljabol

Erintett az adatok zart/korlatozott

kezelését kéri




Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének
barmely olyan formaja, amelynek soran a személyes adatokat
valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes
jellemzok értékelésére, kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasigi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdeklédéshez, megbizhatdésaghoz,
viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgéashoz kapcsolédd
jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése,
amelynek kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa
nélkiil t6bbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat
mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az
ilyen tovabbi informdaciot kiilon taroljak, és technikai &s
szervezési  intézkedések megtételével Dbiztositott, hogy
azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni

PL. azonosité kibocsatasa €s hasznalata
egy érintettel kapcsolatban

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy
szamara torténd hozzaférhetévé tétele

Példaul adattovabbitas Partner felé

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo
technikai feladatok elvégzése, fiiggetleniil a miiveletek
végrehajtasahoz alkalmazott médszertl €s eszk6ztdl, valamint
az alkalmazas helyétol, feltéve hogy a technikai feladatot az
adatokon végzik; a konnyebb érthetdség kedvéért, példaldzo
felsorolassal élve adatfeldolgozas a konyvelési feladatok
ellatisa

Példaul koényvelés, tarhelyszolgaltatas,
amelyeket az Adatkezel6 kiils6
vallalkozo6tol igénybe vesz

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy,
kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyé€b szerv, amely
az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel

PI. tarhelyszolgaltato

Adattirlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon,
hogy a helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges

Elektronikusan tarolt adatok
visszaallithatatlan torlése

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo6 adathordoz6 teljes
fizikai megsemmisitése, igy példaul az adatokat tartalmazo irat
ledaralasa

Pl. papir alapti dokumentumok fizikai
megsemmisitése

Adatallomany: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok
Osszessége

Egy-egy adatkezelésben kezelt adatok
Osszessége

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon -
centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi
szempontok szerint - tagolt llomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd

Adatkezel® altal hasznalt elektronikus
és/vagy papir alapi nyilvantartas

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy
amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy az
adatfeldolgozdval, vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezeld vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak

Pl. egy masik adatkezel6

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a
tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok
véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi

Pl. hackelés eredménye, zsarolovirus,
adatszivargas, adatlopas

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy
pszichikai egészségi allapotara vonatkozd személyes adat,
ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informaciot
hordoz a természetes személy egészségi allapotardl

Valamilyen megbetegedés, étel vagy mas
allergia, stb.

Partner: az Adatkezeld szolgaltatasait szerz6dés alapjan
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igénybe vevo és/vagy az Adatkezeld szolgaltatasainak
teljesitéseit elésegito (teljesitési segéd) jogi személyek, jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok, amelyek
felé az Adatkezel§ - az érintett hozzajarulasat kévetden -
személyes adatot tovabbit vagy tovabbithat, vagy amelyek az
Adatkezel6 szamara adattarolasi, feldolgozasi, kapcsol6dd
informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést elésegitd
teveékenységet végeznek vagy végezhetnek

Munkatars: az  Adatkezelével munkaviszonyban  és
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban (pl. megbizasi
szerz0dés) természetes személy, aki az Adatkezeld
szolgaltatdsainak ellatasnak, teljesitésének feladataval van bizva
és adatkezelési vagy adatfeldolgozasi feladatai soran személyes
adatokkal kapcsolatba keriil vagy keriilhet és akinek
tevékenységével kapcsolatban az Adatkezeld teljes feleldsséget
vallal az érintettek személyi kére és harmadik személyek
irdnyaban

Munkavallal6, megbizott stb.

Adatgazda: az a Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy
akinek az adathoz hozzaférési jogosultsiga van, és/vagy akinek
az adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy
tovabbitotta, és/vagy akinek az adat barmilyen mas médon a
birtokaba jutott

Weboldal: a Tarsasag Partnere altal iizemeltetett interneten
megtalalhato honlapok.

Példalézoé felsorolassal élve:

budapestbrand.hu
setaljvelunk.hu
budapestinfo.hu
budapestikaracsony.hu
budapestioszifesztival.hu
btf.hu

Koz6sségi oldal: harmadik fél ltal milksdtetett, kozdsségek
informacié megosztasara késziilt weboldalak (pl. Facebook,
Instagramm, Twitter, Youtube)

Példalozo felsorolassal élve a Facebook-
on, Youtube-on elérhet6 oldal,
amelyeken elérhetd és publikalt tartalmak

gondozasat az Adatkezel$ végzi




5. AZ ADATKEZELO SZEMELYE

1. Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat szempontjabol Adatkezeld:

a) Budapest Brand Nonprofit Zrt.

székhely: 1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

cégjegyzékszam: 01-10-140962

addszam: 28748511-2-41.

tényleges adatkezelés cime:

1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

elsddleges internetes elérhetsége: budapestbrand.hu

telefonszam: +36 1 4863300,

e-mail: info@budapestbrand.hu;

képviseli: Faix Csaba vezérigazgato

adatvédelmi tisztvisels: Lengré Tamas (email: lengret@asc.hu)
b) a Munkatars, akinek tevékenységével kapcsolatban a Tarsasag teljes felelosséget vallal az érintettek
személyi kore és harmadik személyek iranyaban. Az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a Munkatarsat is, ha a

Szabalyzat sz6vegébol mas nem kovetkezik.

5.1. Az Adatkezeld adatvédelmi szervezete

1. Az Adatkezeld elkotelezett az adatvédelem irant, ezért folyamatosan - a jogszabalyi és mikddésbeli
valtozasnak megfelelden - napra készen tartja a jelen Szabalyzatot és altalaban az egész adatvédelmi
szabalyozasat

2. Az Adatkezel6 adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsaggal és informaciobiztonsaggal kapcsolatos
vezetését a vezérigazgaté és az adatvédelmi tisztviseld egyiittesen latjak el (6k egyiittesen a tovabbiakban:
Adatkezeld adatvédelmi vezetése).

3. Az Adatkezeld adatvédelmi vezetése a szervezeti egységek vezetdi és a Jogi Iroda kozvetlen irdnyitasaval,
valamint a szervezeti egységek vezetdi altal a beosztott Munkatéarsak felé tett utasitisokkal kdzvetett
modon az Adatkezeld teljes szervezetét iranyitja adatvédelem, adatkezelés szempontjabol. Jelen fejezetben
a Munkatars fogalom alatt a Jogi Iroda munkatarsait is érteni kell.

4. Az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése
a) ellatja a 3.1. 3. pontjaban meghatarozott feladatot;

b) dont az Adatkezelén kiviili Partnerek személyérdl, és a vonatkozo, adatfeldolgozast is feldleld
szerzddés tartalmarol;

¢) meghatarozza a szervezeti egységek vezetdinek javaslata alapjan a szervezeten kiviili személy vagy
szerv altal elvégzend adatfeldolgozasi feladatok iddpontjat;

d) rendszeresen ellendrzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az informatikat érintd
nyilvantartasokat;

e) engedélyezi a Munkatirs munkakdr ellatasthoz sziikséges informatikai alkalmazasokhoz valo
hozzaférési jogosultsagot, ha Adatkezeld Munkatarsat foglalkoztat;

f) ellat egyéb olyan feladatot, amelyet a jelen Szabalyzattél formailag eltéré Informaciobiztonsagi
Szabalyzat vagy eljarasrend, mas szabaly vagy jogszabaly meghataroz.

5. Az Adatkezelé t5bb szervezeti egységbdl all. A Szabalyzat hatalyba 1épése napjan az Adatkezeld
szervezeti egységei a kovetkezok:



a) = Gazdasagi és iizemeltetési csoport

b) =Jogi iroda

¢) = Kozbeszerzési és beszerzési csoport

d) =Rendezvény és vasarszervezés csoport

e) = Varosélmény csoport

f) = Turisztikai informacios irodak és értékesitési csoport
g) = Desztinaciéélmény és digitalizacids csoport

h) = Digitalis marketing csoport

i) =Kommunikaciés csoport

J) = Marketing csoport

6. Adott szervezeti egység kiilonboz6 részegységekbdl, vagy alegységekbdl allhat, amelyek &nallo
szolgaltatasokat, ellatasokat nyujthatnak az érintettek szamara.

7. A szervezeti egységek vezetését az Adatkezeld torvényes képviseldjének kozvetleniil feleld, szakmailag
kompetens személyek (tovabbiakban: szervezeti egységek vezetdi) végzik az egyes egységekre vonatkozo
Jjogszabalyok és az Adatkezeld belsé szabalyai, utasitasai alapjan. A szervezeti egységek felelések a
jogszabalyok, a jelen Szabalyzat, egyéb szabalyzatok, utasitisok betartasaért és betartatasaért, az
iranyitasuk ala tartoz6 Munkatarsak adatvédelmi, adatkezelési tevékenységéért, valamint az adatvédelmi
tudatossaguk fenntartasaért, adatvédelmi ismereteik naprakészen tartasaért.

8. A szervezeti egységek vezetdi:
- meghatarozzak az irdnyitasuk alatt 4116 szervezeti egység adatgazdainak a hozzaférési jogosultsagait;
- koordinaljak az adatgazdak adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységét;
- gondoskodnak az adatgazdak helyettesitési rendjérdl;
- javaslatot tesznek a Partnerek - ideértve az adatfeldolgozokat is - személyére;
- biztositjak az irdnyitasuk ala tartoz6 szervezeti egységnél az adatkezelés és az adatvédelem rendjét.
A fentieken tul, barmelyik szervezeti egység vezetd kételes:

az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos szabalyokat megismerni és betartani,

- az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos oktatison részt venni, a beosztottak részvételét
tamogatni és ellendrizni, oktatasi anyagok ismeretét ellendrizni,

- tdjékoztatast nytjtani a beosztott Munkatarsak és egyéb érintettek szamara,

- az Adatkezeldn kiviilrdl j6v megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének észlelést kvetéen annak
azonnali irasbeli (ideértve az e-mail-t is) tovabbitdsa az adatvédelmi tisztviselé és a vezérigazgatd
szamara,

- adatvédelmi vagy adatbiztonsagi incidens estén az incidens jelzését/észlelését kovetden azonnal
Jelezni azt és annak koriilményeit az adatvédelmi tisztviseld és a vezérigazgatd szamara, és
kdzremiik6dni az incidens elharitasaban, karenyhitésben, részletes felderitésben,

a nem szabalyozott miikddésbeli valtozasok esetén, amelyek adatvédelemre, adatkezelésre is
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kihathatnak, a jelzést/észlelést kovetden azonnali jelezni a valtozas mibenlétét az adatvédelmi
tisztviseld és a vezérigazgatd szamadra, hogy az a szabalyozast létrehozhassa.;

- egyiittmiikodni az adatvédelmi tisztvisel6vel, utasitasainak megfeleléen eljarni,
- védeni a tudomasara jutott személyes adatokat és személyiségi jogokat.

9. A szervezeti egységek vezetdi feleldsek tovabba a szabalyzatok szerint milkddés betartasaért és beosztott
Munkatarsakkal torténd betartatasaért, a beosztott Munkatarsak altal kezelt személyes adatok integritasanak,
sérthetetlenségének, rendelkezésre allasanak ellendrzéséért, a szandékos vagy gondatlan magatartasabol
fakad6 adatvédelmi incidensekért, jogsértésekert.

10. Az adatvédelmi tisztviselé az Adatkezeld képviseldjének kozvetleniil feleld6 Munkatars, aki ellatja a
kévetkezékben meghatarozott feladatokat:

- kozremikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések meghozatalaban,
valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

- tajékoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabbé az adatkezelést
végzd Munkatarsak részére kotelezettségeikkel kapcsolatban;

- ellenérzi az Infotv, a GDPR, valamint az adatvédelemre, adatkezelésre vonatkozd mas
jogszabalyok, valamint a belsé adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatok rendelkezéseinek és az
adatbiztonsagi kévetelményeknek a megtartasat;

- kivizsgilja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az Adatkezeldt vagy az adatfeldolgozot;

- elkésziti és folyamatosan karbantartja a Szabalyzatot;
- vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvantartasokat;

- gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol,

- kérésre szakmai tanacsot ad a Munkatarsak szamara,

- tanécsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon kdveti a hatasvizsgalat
elvégzését;

- egyiittmiikddik és kapcsolatot tart a feliigyeleti hatosaggal,
- ellat egyéb, a szerz6désében meghatarozott feladatokat.

11. A Munkatarsak a szervezeti egység vezetdk kozvetlen - vagy a hierarchiabol adéddan kozvetett -
iranyitasa alatt, a rajuk vonatkozd jogszabalyokbol, bels6 szabalyzatokbol és szabalyokbol, utasitasokbol,
munkakdri leirasbol, oktatasi anyagbol fakado kotelezettségeket betartva végzik feladataikat.

12. A Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz hozzaférési jogosultsaga van, és/vagy
akinek az adatot egy masik adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta, és/vagy akinek az adat barmilyen
mas modon a birtokaba jutott, jelen Szabalyzat alapjan adatgazdanak mindsiil.

13. Adat torlését, helyesbitését, zarolasat vagy megsemmisitését csak a szervezeti egységvezetd vagy az
adatvédelmi tisztviseld, vagy az Adatkezeld képviseldje, vagy az altala e feladattal megbizott Munkatars
jovahagyasat kovetden az e feladattal megbizott Munkatars végezheti el, és kizarolag abban az esetben, ha
meggy6zédstt arrdl, hogy a feladatnak jogszabalyban, a Szabdlyzatban, vagy egyéb szabalyzatban
meghatarozott feltételei fennallnak.

14. Amennyiben jogszabaly vagy belsd szabélyzat eldirja, az adatok torlésének, zarolasanak, vagy
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megsemmisitésének tényét az azt végrehajto Munkatarsnak megfeleléen dokumentélnia kell.

15. A Munkatars koteles
- amunkafolyamatok megfelel$ szabalyozasa, szervezése utjan gondoskodni arrél, hogy
- maradéktalanul érvényesiiljenek az adat- és titokvédelmi eldirasok;

- mas Munkatérsak, valamint Partnerek kizarolag a feladatellatasukhoz sziikséges mértékben
juthassanak az adatok birtokaba; ugyanakkor

- adatkezelése soran a rendelkezésre 4llis elve érvényesiilion, vagyis az adatok a hozzaférésre
Jogosult méas adatgazda, vagy harmadik személy szamara elérhetSek és felhasznalhatéak legyenek,
ha azok a feladataik elvégzéséhez sziikségesek;

- az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokaba keriilésének kockazata a Iehetd legkisebbre
csokkenjen; ennek korében példaul a feladatvégzésével dsszefiiggésben az altala létrehozott, vagy
birtokaba kerilt, papiron rogzitett adatokat (pl. manualisan Kkitoltott formanyomtatvany,
kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum stb.) kételes megvédeni a jogosulatlan hozzaféréstél,
az elvesztéstdl, a fizikai karosodastél és a megsemmisiiléstdl. Ennek érdekében az adathordozé
dokumentumokat a kozvetlen feliigyelete alatt, vagy a munkavégzés helyén, illetéktelenek szamara
nem hozzaférhet6, zart helyen (lezart fidkban, szekrényben) kell tartania;

- azadott teriilet adatkezelési és adatmentési tevékenysége, annak folyamata a vonatkozo adatvédelmi
Jogszabalyokkal, tovabba az Adatkezeld szabalyzataival sszhangban torténjen;

- azelvarhaté legnagyobb gondossaggal eljarni. Ezzel 6sszefiiggésben koteles megtenni mindazokat
a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatalyos vonatkozé jogszabaly, a
jelen Szabélyzat, egyéb belsé szabalyzat, utasitds, munkakori leiras stb. eldir, valamint ezen
tilmenden is, mindazt, amit az adott helyzetben az észszerliség megkovetel;

- afelhasznaléi azonositd és a jelszo titkos kezelésére, e feladat teljesitése korében az adatgazda az
azonosito és jelsz6 adatait barmilyen adathordozén csak és kizardlag sajat felhasznalas céljabol
rogzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arrél, hogy ahhoz rajta kiviil senki mas ne férhessen
hozza. Az adatgazda az elektronikus adattaroldsi helyeken (nyilvantartasi rendszerben) rogzitett
adatokhoz csak a sajat hozzaférési jogosultsaganak keretei kozott, a sajat felhasznal6i azonositdjaval
és jelszavaval jogosult hozzaférni;

- azelektronikusan tarolt adatok elvesztésének megakadalyozasa érdekében gondoskodni arrél, hogy
a kizarolag altala hasznalt adattarolasi helyeken 16v adatokrél rendszeres idékozonként biztonsagi
mentés késziiljon.

16. A Munkatars kételes az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos
- szabalyzatokat, szabalyokat megismerni és betartani,
- oktatasokon részt venni,
- tajékoztatast nyljtani az érintettek szdmara.

17. A fentieken tdl a Munkatars kételes:

- az Adatkezelén kiviilrdl jové megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének észlelését kdvetden
annak azonnali irasbeli (ideértve az e-mail-t is) tovabbitasara az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha
ilyen pozicio betéltetlen, ugy a szervezeti egység vezetdje szamara,

- az adatvédelmi vagy adatbiztonsagi incidens estén az incidens észlelését kdvetden azonnal jelezni
azt ¢s annak koriilményeit az adatvédelmi tisztvisels, vagy ha ilyen pozicié betdltetlen, ngy a
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szervezeti egység vezetdje szaméra, és kdzremikddni az incidens elhéritisaban, karenyhitésben,
részletes felderitésben.

- a nem szabalyozott mitkodésbeli valtozasok esetén, amelyek adatvédelemre, adatkezelésre is
kihathatnak, az észlelést kvetden azonnali jelezni a valtozas mibenlétét az adatvédelmi tisztviseld,
vagy ha ilyen pozici6 betdltetlen, Gigy a szervezeti egység vezet6jén keresztiil az vezérigazgatod
szamara, hogy az a megfelel6 szabalyozast létrehozhassa.

- egyiittmiikédni az adatvédelmi tisztviselével (ha van ilyen poziciét betSltdé Munkatars),
utasitasainak megfelelden eljarni

- védeni a tudomdsara jutott személyes adatokat és személyiségi jogokat.

18. A Munkatars felelds a szabalyzatok szerint miik6dés betartasaért, az éltala kezelt személyes adatok
integritasaért, sérthetetlenségéért, rendelkezésre allasaért, a szandékos vagy gondatlan magatartasabol fakado
adatvédelmi incidensekért, jogsértésekért.

19. Amennyiben adatkezeléssel Osszefiigg$ ligyben a vonatkozd jogszabalyok és/vagy az Adatkezeld
szabalyzatainak rendelkezéseinek értelmezésével és/vagy alkalmazasaval kapcsolatos kérdés meriil fel, a
Munkatérs irainymutatast kérhet az Adatkezeld adatvédelmi vezetésétSl.

20. Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezések, tovabba
mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat, egyéb adatvédelmi vagy mas belsd szabalyzat,
munkakori leirds, munkaltatéi utasitas, adatvédelmi oktatasi anyag rendelkezéseinek megszegése eseten a
magatartas, vagy mulasztas jellegétol fliggden

- biintetdjogi és/vagy
- polgéri jogi és/vagy
- munkajogi felel6sséggel tartozhat.

21. A Munkatérs egyes feladatait a vonatkozé munkaszerzddés és munkakori leiras tartalmazza, amelyeket a
mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatkezelési Szabdlyzat, az SzMSz, a munkakéri leirds, titoktartasi
megallapodas, munkaltatoi utasitas tovabbi feladatokkal egészithet ki.

5.2. Az érintett jogérvényesitésével kapcsolatos dltaldnos feladatok

1. Az Adatkezeld az érintettek joggyakorlasaval, jogérvényesitésével kapcsolatos altalanos eljarasa a
kovetkezo:

- az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, maximum az adott kérelem beérkezésétdl szamitott
25 napon (tiltakozas esetében 15 napon) beliil tdjékoztatia az érintettet a kérelmében
meghatarozottakkal kapcsolatban megtett Iépésekrol, vagy arrol, hogy milyen ténybeli vagy jogi ok
alapjan nem tesz eleget a kérelemnek, valamint az érintett jogairél és az érintett szamara nyitva allé
jogorvoslati lehetéségekrdl: a birésaghoz és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdsaghoz fordulas lehetdségérol.

- az Adatkezeld a tajékoztatast minden esetben irasban, az erre szolgilé formanyomtatvany
kitoltésével teszi meg.

- abban az esetben, ha a kérelem elutasitisanak oka nem all fenn, az Adatkezeld irisban értesiti
mindazokat az adattovabbitasi cimzetteket, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara
tovabbitotta, atadta, a kérelemben foglalt joggyakorlasrol, amennyiben az sziikséges. Az értesités
mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha
a tajékoztatas lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.
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2. A fenti tajékoztatasi és egyéb jogok érvényesitésével kapcsolatban felmeriil feladatokat

i. az Adatkezeld kizar6lag abban az esetben tudja idében ellatni, ha az a Munkatars, aki az érintett kérelmét
atvette (ideértve az e-mail-en torténd atvételt is), az atvételt kovetden haladéktalanul értesiti arrél az
Adatkezel$ adatvédelmi vezetését;

ii. az adatvédelmi tisztvisel$ egyetértésével, vagy ha ilyen pozici6 betoltetlen, az Adatkezeld adatvédelmi

vezetésének iranyitisa mellett az e feladattal megbizott Munkatars végzi el.

3.3. Az Adatkezeld adarvédelmi szervezetének oktatdsa

1. A Munkatarsaknak éves jelleggel tartott adatkezelési és adatvédelmi képzésének biztositasa az Adatkezeld
adatvédelmi vezetésének kotelezettsége. A képzést dokumentaltan kell megtartani.

2. Az1j belépd Munkatarsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az Adatkezelé adatvédelmi vezetése
végzi, a képzést dokumentalja. Adatkezel6 adatvédelmi vezetése az oktatassal kapcsolatos feladatok
elvégzésével az adatvédelmi tisztviseldt megbizhatja.

3. Adatkezeld a jelen Szabalyzat alapjan kivonatos ismertetést készitett Munkatarsaknak. (3. sz. Melléklet)

6. AZ ERINTETT JOGAI ES JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

1. Jelen fejezet az érintettek személyes és kiilonleges adataival kapcsolatos jogairdl és jogorvoslati
lehetdségeirdl rendelkezik.

2. Az Adatkezelé felhivja az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival a dpo@budapestbrand.hu e-mail

cimre kiildott kérelmével, vagy Adatkezel6 mas elérhet6ségén (lasd 5. fejezet 1. pont) keresztiil élhet.

6.1. A tdjékoztatds joga, vagy mds néven az érintett ,,hozzdférési joga”

1. Az Infotv és a GDPR 15. cikke alapjan az érintett kérelmére az Adatkezeld tajékoztatast ad
a) az altala kezelt adatokrél és személyes adatok kategériairdl,
b) az adatkezelés céljardl,
¢) az adatkezelés jogalapjarol,
d) az adatkezelés idStartamarol,

e) adott esetben az adatok tarolasanak idStartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam
meghatarozasanak szempontjairol,

J) adott esetben, ha az adatokat nem az érintettd] gy(ijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet
informacioral,

g adott esetben az automatizalt déntéshozatalrol, ideértve a profilalkotast is, valamint a logikéara és arra
vonatkoz6 érthetd informaciokrél, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhat6 kdvetkezményekkel jar,

h) adatfeldolgozo adatair6l, ha adatfeldolgozot vett igénybe,

i) az adatvédelmi incidens koriilményeir6l, hatdsairdl és az elharitisara megtett intézkedésekrol, tovabba

J) az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén, az adattovabbitas jogalapjardl, céljardl és cimzettjérol.
2. A tajékoztatas ingyenes, ha a tajékoztatast kérd a foly6 évben azonos adatkdrre vonatkozéan tajékoztatasi
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kérelmet az Adatkezeldhdz még nem nyujtott be. Egyéb esetekben koltségtérités allapithaté meg. A mar
megfizetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tajékoztatas kérése
helyesbitéshez vezetett.

3. Adatkezeld felhivja az érintettek figyelmét, hogy a tajékoztatast meg kell tagadni az Infotv. alapjan,

a) ha térvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Europai Unié kotelezo jogi aktusanak rendelkezése alapjan az
Adatkezelb személyes adatot akként vesz at, hogy az adattovabbit6 adatkezeld az adattovabbitassal egyidejiileg
jelzi a személyes adat érintettjének a nevezett tdrvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy kezelésének
egyéb korlatozasat.

b) az allam kiilsé és belsé biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsag, a blincselekmények megeldzése
vagy iildozése, a biintetés-végrehajtas biztonsaga érdekében, tovabba 4llami vagy 6nkorményzati gazdasagi
vagy pénziigyi érdekbdl, az Eurdpai Unié jelentds gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint a
foglalkozasok gyakorlasaval Osszefiiggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi
kotelezettségszegések megeldzése és feltdrasa céljabol - beleértve minden esetben az ellendrzést €s a
feliigyeletet is -, tovabba az érintett vagy masok jogainak védelme érdekében.

4. Adatkezeld az elutasitott tdjékoztatasi kérelmekr6l a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdsagot évente a targyévet kovetd év januar 31-€ig értesiteni koteles.

6.2. A helyesbités joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy
kérje a hidnyos személyes adatok - egyebek mellett kiegészité nyilatkozat atjan torténd - kiegészitéset.
Ugyanakkor, ha a személyes adat a valosagnak nem felel meg, és a valosagnak megfeleld személyes adat az
Adatkezelb rendelkezésére all, a személyes adatot az Adatkezeld kitelezben helyesbiti, az érintett kérése
nélkiil is.

6.3. A torléshez valo jog, vagy mds néven az ,elfeledtetéshez valo jog”

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torélje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térolje, ha azt kételez6 adatkezelés nem zérja ki.

2. Az Adatkezeld koteles tordlni az adatokat, ha

a) a személyes adatokra mar nincs szitkség abbol a célbol, amelybol azokat gyiijtstték vagy mas modon
kezelték;

b) az érintett visszavonja hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozas automatizalt adatkezelés esetében) tiltakozik
az adatkezelése ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjan (tiltakozas iizletszerzési célii adatkezelés ellen) tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando6 unids vagy tagallami jogban eldirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez tordlni kell;

/) a személyes adatok gyiijtésére a 8. cikk (1) (gyermek adatainak kezelése az informacids tarsadalommal
kapcsolatban) bekezdésében emlitett, informaciés tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval
kapcsolatosan keriilt sor.
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3. Abban az esetben, ha az Adatkezel6 valamely okbol nyilvanossdgra hozta a személyes adatot, és azt a fentiek
értelmeében t6rolni koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitis koltségeinek figyelembevételével
megteszi az ésszerlien elvarhaté lépéseket - ideértve technikai intézkedéseket - annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezel6 més adatkezeloket, hogy az érintett kérelmezte a széban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mésolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

4. Az interneten megvalosul6 adatkezelések kapcsan nem elegends a torléshez valé jogot biztositani, hiszen
az adatok nem csak egy adatkezel6nél rogziilnek, hanem sok mas adathordozén is, ezentul a keresémotorok a
korabban tarolt verziokat is elérhetové teszik. A GDPR szabalyai értelmében az internet sajétossagaira
tekintettel azt is lehetdvé kell tenni, hogy az érintett az adatok minden lehetséges elérési pontjan toroltethesse
azokat, hiszen csak ez vezet el a tényleges joggyakorlashoz.

5. Adatkezel® felhivja az érintettek figyelmét a torléshez vagy az ,.elfeledtetéshez valé jog” EU-s rendeletbdl
fakado korlataira, amelyek a kdvetkezok:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozédashoz valé jog gyakorlasa;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jog szerinti
kdtelezettség teljesitése, illetve kozérdekbél vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa;

¢) népegészségiigy teriiletét érintd kdzérdek;

d) a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével dsszhangban a kdzérdekii archivalas céljabél, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben a torléshez valé jog valdsziniisitheten
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.

6.4. Az adatkezelés korldtozdsdhoz, vagy mds néven zdroldshoz vals jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést.

2. Ha a rendelkezésére 4ll6 informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit,
az adatokat zarolni kell. Az igy zarolt személyes adat kizardlag addig kezelhetd, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

3. Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, helyességét, de a vitatott személyes adat helytelensége
vagy pontatlansiga nem allapithaté meg egyértelmiien, az Adatkezel6 az adatokat zarolja. Ebben az esetben a
korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezel§ ellenérizze a személyes
adatok pontossagat.

4. Az adatokat zarolni kell, ha

a) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;

b) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

¢) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

5. Ha az adatkezelés korlatozas (zarolas) ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébbl lehet kezelni.
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6.5. Az adathordozhatosdghoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy

a) a ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben
hasznalt, géppel olvashato formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy

b) ezeket az adatokat egy masik adatkezelnek tovébbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, és az
adatkezelés automatizalt moédon torténik.

2. Az adatok hordozhatosagahoz valo jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy - ha ez technikailag
megvaldsithaté - kérje a személyes adatok adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat.

3. A jog gyakorlasa nem sértheti a térléshez valo jogot. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben,
ha az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges. A jog gyakorlasa nem érintheti hatranyosan masok jogait &s
szabadsagait.

6.6. A tiltakozdshoz valo jog

1. Erintett jogosult arra, hogy tiltakozzon kdzérdekil vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladattal kapcsolatos adatkezelés ellen, vagy jogos érdeken alapulo az
adatkezelés ellen, ideértve a kdzvetlen iizletszerzés érdekében torténd adatkezelést és profilalkotast is.

2. Amennyiben Adatkezeld folytat olyan adatkezelést, amely ellen az érintett élhet a tiltakozés jogaval, az
Adatkezelé - az adatkezelés egyideji felfiiggesztésével - a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott
legrividebb idén beliil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizsgalja, és annak eredményérdl a kérelmezot irasban
tajékoztatja. Amennyiben a kérelmez tiltakozasa megalapozott, az Adatkezel az adatkezelést - beleértve a
tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti, és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol,
illetdleg az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a ftiltakozassal érintett
személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

6.7. Jogorvoslati lehetdségek, torvényi korldtozdsok

1. Amennyiben az érintett az Adatkezeld déntésével nem ért egyet, vagy az Adatkezeld a hivatkozott hataridét
elmulasztja, jogosult - annak kozIésétdl szamitott 30 napon beliil - birésighoz fordulni.

2. Adatkezel5 eziiton kiemelten felhivja az érintettek figyelmét arra, hogy az érintett helyesbitéshez, torléshez,
zarolashoz valé jogat torvény korlatozhatja az allam kiilsé és belsd biztonsaga, igy a honvédelem, a
nemzetbiztonsag, a biincselekmények megeldzése vagy iildozése, a biintetés-végrehajtas biztonsaga
érdekében, tovabba allami vagy onkormanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl, az Eurdpai Unio jelentds
gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint a foglalkozasok gyakorlasaval &sszefliggd fegyelmi és etikai
vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések megeldzése és feltarsa céljabol - beleértve
minden esetben az ellenérzést és a feliigyeletet is -, tovabba az érintett vagy masok jogainak védelme
érdekében.

3. Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, maximum a kérelem beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil
tajékoztatja az érintettet a kérelmében meghatarozottakrol, és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy torli és/vagy
korlatozza (zarolja) az adatokat, vagy tesz meg egyéb lépéseket a kérelemnek megfelelden, ha nincsen azt
kizaré ok.

4. Az Adatkezeld a helyesbités, a torlésrol, az adatkezelés korlatozasanak megtorténtérdl irasban értesiti az
érintettet, tovabba mindazokat, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak, atadtak. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrSl. Az értesités mellozhetd, ha ez az adatkezelés
céljara valo tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tajékoztatas lehetetlennek bizonyul, vagy
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aranytalanul nagy erofeszitést igényel. Adatkezel® arr6l is irasban értesiteni kiteles az érintettet, ha az érintett
Joggyakorlasa valamely okbol nem valosulhat meg, és koteles pontosan megjeldini a ténybeli és jogi okot,
valamint az érintett szimara nyitva 4llo jogorvoslati lehetdségeket: a birésaghoz és a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécioészabadsag Hatosaghoz fordulds lehetdségét.

5. BirGsagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat. A birosag az
ligyben soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezels
koteles bizonyitani.

6. Informacids onrendelkezési joginak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsiag Hatosag (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., Telefon: +36 (1)
391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, http://www.naih.hu, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) felé.

7. Kiskoruakat sértd, gyiilsletkeltd, kirekeszto tartalmakkal, helyreigazitassal, elhunyt személy jogaival, jé
hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet a Nemzeti Média-
és Hirkozlési Hatosag (1015 Budapest, Ostrom u. 23-25., Levélcim: 1525. Pf. 75. Tel: (06 1) 457 7100, Fax:
+36 (1) 356 5520, E-mail: info@nmhh.hu) felé.

8. Kartéritésre és sérelemdijra vonatkozo tSrvényi szabalyok: Abban az esetben, ha az Adatkezeld az érintett
adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsig kovetelményeinek megszegésével az érintett
személyiségi jogat megsérti, az érintett az Adatkezel6t61 sérelemdijat kovetelhet.

9. Abban az esetben, ha Adatkezel6 adatfeldolgozot vett igénybe, az érintettel szemben az Adatkezels felel az
adatfeldolgozo éltal okozott karért és az Adatkezeld koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozo altal
okozott személyiségi jogsértés esetén jaro sérelemdijat is. Az Adatkezelé mentesiil az okozott kéarért valé
feleldsség €s a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége alél, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett
személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés koérén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte elb.

10. Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhett a sérelemdij annyiban, amennyiben a kér a karosult vagy
a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos vagy silyosan gondatlan
magatartasabol szarmazott.

7. AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

1. Jelen Szabélyzat rendelkezése, valamint az Adatkezeld gyakorlata nem lehet ellentétes az adatkezelési
elvekkel.

2. A Szabalyzat a kovetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése napjatol, amely elvek kotelezd
rendelkezések és irdnymutatasul szolgalnak olyan kérdésekben, amelyeket a Szabalyzat nem targyal.

a) »Célhoz kotdttség elve”: Személyes adat kizarélag meghatarozott célbél, jog gyakorlasa és ktelezettség
teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakasziban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

b) ,Jogszeriiség, tisztességes eljards és atlathatosag elve”: Személyes adatok kezelését jogszeriien és
tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathaté modon kell végezni.

¢) nAranyossag, sziikségesség vagy adattakarékossag elve”: Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely
az adatkezelés céljanak megvalésulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a
cél megvalosulasihoz sziikséges mértékben és ideig kezelheté. Mindezeknek megfelelden Adatkezeld csak és
kizar6lag olyan adatot kezel, amely feltétleniil sziikséges.

d) ,,Pontossag elve”: Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét €s - ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés
céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.
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e) ,,Korlatozott tarolhatosag elve”: A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, amely
az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szitkséges ideig teszi lehetové;
a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes
adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen kdzérdeki archivalas céljabol, tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak €s
szabadsagainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel.

f) Integritis és bizalmassag elve”: Megfelel6 biztonsagi intézkedések alkalmazasaval az automatizalt
adatallomanyokban tarolt személyes adatok védelme érdekében az Adatkezeld gondoskodik a véletlen vagy
jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzaférés, megvaltoztatds vagy
terjesztés megakadalyozasarol.

g2 »Elszamoltathatésag elve”: Az Adatkezel6 felelés az a)-f) pontoknak, ¢s a Szabalyzatban
meghatarozottaknak valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara.

h) ,,Privacy by design elve”: tudatos adatvédelmi gondolkoddsmod, amely azt jelenti, hogy az adatkezelés
médjanak meghatarozasakor, mind pedig az adatkezelés soran az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezesi
intézkedéseket - példaul alnevesitést - hajt végre a fenti elvek hatékony megvalésitasa, a kotelezettségek
teljesitése, jogi garancidk beépitése, stb. céljaval, mindezeket pedig szabalyozottan és részletesen
dokumentaltan teszi meg. A gyakorlatban ezt a gondolkodasmoédot eldsegiti a Munkatarsak oktatasa,
adatvédelmi tudatossaga, valamint az egyes adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres feliilvizsgalata soran
hasznalt hatasvizsgalat, kockazatelemzés, érdekmérlegelési teszt.

3. A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e minbségét, amig kapcsolata az érintettel
helyreallithaté. Az érintettel akkor helyreallithat6 a kapcsolat, ha az adatkezeld rendelkezik azokkal a technikai
feltételekkel, amelyek a helyreallitishoz sziikségesek.

8. AZ ADATKEZELES CELJA

1. Az adatkezelések altalanos céljai az Adatkezeldvel kotstt vagy kétendd szerzodések, megallapodasok
elokészitése, megkotése, végrehajtasa, igy kiilondsen

- az érintett adatainak felvétele, tarolasa és kezelése a veliik torténd kapcsolatfelvételhez és
kapcsolattartashoz;

- az érintett adatainak felvétele, tarolasa és kezelése az érintettel torténd szerz6dés megkotése és a
megkotott szerz0dés bizonyitasa céljabol;

- az érintett adatainak kezelése a szerzddéses viszonybdl fakadé jogosultsagok biztositasaval és
kotelezettségek teljesitésével kapesolatban;

- Adatkezeld szolgaltatasainak igénybevételét szolgald egyéb adatallomanyok kezelése;

- érintett adatainak tovabbitasa a Partner irainyaba, amennyiben az elkeriilhetetlen, az érintett iranyaba
torténd szolgaltatast eldsegiti és ahhoz az érintett eldzetesen hozzajarult;

- a Partner adatainak tovabbitasa mas érintett iranyaba;
- érintett és Adatkezeld jogi kitelezettségeinek teljesitése, jogos érdekeinek érvényesitése;

- Adatkezeldvel kotott szerz6dés megsziinését kovetden a szerz6désbdl szarmazo jogok gyakorlasa
és kotelezettségek teljesitése, igy kiilondsen a szerzodésen alapuld igények érvényesitése;

- visszaélések megeldzése, kivizsgalasa, feltarasa;

- az erre vonatkozo kiildn hozzajarulas esetén az Adatkezeld altal torténd, kozvetlen iizletszerzési,
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piackutatasi céli megkeresés;

- az Adatkezeld profiljdba ill6 szolgaltatds szinvonalanak novelése, ennek érdekében végzett
piackutatas és a szokasok felmérése.

2. Adatkezeld az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozasa soran pontosan is megnevezi az adatkezelés
céljat.
9. ADATKEZELES JOGALAPJA, JOGSZERUSEGE, IDOGTARTAMA

1. Az Adatkezel§ ezuton tdjékoztatja az érintettet az adatkezelés jogalapjarol a jelen Szabalyzatban, valamint
Adatvédelmi Tajékoztatokban, szitkség esetén mas dokumentumban (pl.: hozzajarulé nyilatkozatban vagy més
tajékoztatdban).

2. Osszhangban az egyes adatkezelések céljaival, a 10. fejezetben meghatarozott adatkezelések akkor és
annyiban jogszeriiek, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

a) az érintett elézetes és onkéntes hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél
torténo kezeléséhez;

b) ha az érintett cselekvOképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okb6l nem képes hozzajarulasat
megadni, akkor a sajat vagy mas személy 1étfontossagn érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét,
testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasdhoz vagy megel6zéséhez sziikséges mértékben
a hozzajarulas akadalyainak fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhetéek;

¢) az adatkezelés akkor is jogszerii, ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

d) az adatkezelés jogszeri, ha az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerzbdés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

e) az adatkezelés jogszerd, ha az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges;

J az adatkezelés jogszeri, ha az adatkezelés kozérdekili vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi
Jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges;

g az adatkezelés jogszerii, ha az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
eérvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
¢érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilsndsen, ha az érintett gyermek. Az Adatkezeld - figyelembe véve az elérhetd technologiat - ésszerii
erbfeszitéseket tesz, hogy olyan adatkezelések esetében, amely soran 16. életévét be nem toltott gyermek
adatainak kezelésére keriil sor ellendrizze, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti sziiléi feliigyeleti jog
gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

3. Az elbzetes €s kifejezett hozzajarulas kizarolag akkor tekinthetd jog szerint elfogadhaténak, ha mindhérom
tartalmi kdvetelményt, tehat

- az 6nkéntességet,
- a hatarozottsagot (egyértelmiiséget) és
- a tajékozottsagot is teljesiti.

4. Az érintett Onkéntes, kifejezett adatszolgaltatdsa esetén az Adatkezeld a személyes adatot az érintett
beleegyezésével kezeli.

5. Az onkéntes hozzjaruldson, mint belegyezésen érteni kell azt a magatartast is, amellyel az érintett a
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weboldalak hasznalataval elfogadja, hogy ra nézve a weboldalak hasznalatival kapcsolatos valamennyi
szabalyozas, ideértve a jelen Szabalyzatot is, automatikusan kiterjed.

6. A hozzajarulasbol félreérthetetleniil kovetkeznie kell, hogy az érintett beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az
adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, kétség esetén az Adatkezel6nek kell bizonyitania, hogy az
adatkezelési miivelethez az érintett hozzajarult.

7. Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is
vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas iigyektSl egyértelmiien megkiilonbdztethetd modon
kell eldadni, érthet6 és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszerii nyelvezettel.

8. Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja.

9. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszeriiségét, tehat a visszavonas kizarolag a jévore vonatkozik, visszahato hatalya nincsen.

10. Amennyiben a személyes adat kezelését jogszabaly rendeli el, gy az adatkezelés kotelezd. Errdl az
Adatkezeld az érintettet részletesen tajékoztatja a jelen Szabalyzatban és egyéb szabalyzatokban, amelyek a
jelen Szabalyzat mellékleteinek tekintendok és ezzel egyiitt értelmezendok.

11. Kotelezd adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgaltatast elmulasztja, akkor az Adatkezeld a
szolgaltatast/adatkezelést kdteles megtagadni szamara.

12. Kotelezd az adatok felvétele és atadasa az illetékes elséfokua allami add- és vamhatosag felé (elektronikus
uton vagy az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon) a biztositési jogviszony kapcsan, az ad6zas rendjérdl
52616 2017. évi CL. torvény és az egyszeriisitett foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. torvény alapjan, igy
tehat példaul munkaviszony, egyszeriisitett foglalkoztatasi jogviszony és megbizasi jogviszony esetén. A
térvényi kotelezettségeket, a rogzitendd és atadando adatokat, valamint a kdvetend eljarast a jelen Szabalyzat
és az emlitett jogszabalyok, valamint az ad6- és vamhatosdg tdjékoztatoi, hirdetményei tartalmazzak
részletesen.

13. Kotelezd az adatkezelés panaszfelvétel esetében az érintett, mint fogyaszté neve, lakcime, a panasz
elbterjesztésének helye, ideje, mddja, a panasz tartalma, a bemutatott iratok, dokumentumok és egycb
bizonyitékok jegyzéke, a panasszal kapcsolatos Adatkezel6i allaspont, a jegyzokonyvet felvevo személy és -
telefonon vagy egyéb elektronikus hirkdzlési szolgaltatas felhasznalasaval kozolt szobeli panasz kivételével -
a fogyaszté alairasa, telefonon vagy egyéb elektronikus hirkozlési szolgaltatas felhasznalasaval k6z6lt szobeli
panasz esetén a panasz egyedi azonositészdma vonatkozasaban.

14. Kotelezd adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgaltatast elmulasztja, akkor az Adatkezel6 a
szolgaltatast/adatkezelést koteles megtagadni szamara.

15. Kotelezd adatkezelés kapcsan eléfordulhatnak olyan dokumentaciok, iratok, amelyek személyes adatokat
tartalmaznak, és jogszabaly meghatarozza a formatumot is, amelyben kell ezeket vezetni, és vannak olyan
dokumentaciok, amelyeket vezetni kitelezd, de nincsen formai megkdtés.

16. Amennyiben Adatkezeld az Infotv. alapjan elektronikus uton, tavollevok részere, rendszerint
ellenszolgaltatas fejében nyujt olyan szolgaltatast, amelyhez a szolgaltatas igénybe vevdje, mint érintett
egyedileg fér hozza, akkor e torvény 13/A §-a alapjan e szolgaltatas nyujtasara iranyuld szerz6dés létrehozasa,
tartalmanak meghatarozasa, modositasa, teljesitésének figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazd dijak
szamlazasa, valamint az azzal kapcsolatos kovetelések érvényesitése céljabol kezelheti az igénybe vevo
azonositasahoz sziikséges természetes személyazonosité adatokat €s lakcimet.

17. Abban az esetben, ha adatkezelés alapja a jogos érdek, amely alapjan adatot kell kiadni az el6z8 pontban
meghatarozott személy szdmara, ugy Adatkezeld érdekmérlegelési tesztet végez el annak meghatarozasara,
hogy a jogos érdek, vagy az érintett, kiilsndsen a gyermek mindenek felett allo érdeke, jogai élveznek-e
elsébbséget, és amennyiben az Adatkezeld azt allapitja meg, hogy a gyermek jogai, érdekei, fizikai-szellemi-
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értelmi vagy egyéb képességei, készségei hatranyt, kart szenvedhetnek el az adatok jogos érdeken alapuld
kiszolgaltatasa esetén, igy Adatkezeld, a jelen Szabalyzatban meghatarozott iddben és médon értesiti a jogos
érdek alapjan adatokat kérelmez6 személyt az elutasité dontésének ténybeli és jogi okairdl, jogorvoslati
lehetdségeirol.

18. Az Adatkezel6 minden esetben tajékoztatja az érintettet az adatkezelés jogalapjardl a jelen Szabalyzatban,
valamint Adatvédelmi Tajékoztatokban, sziikség esetén mas dokumentumban (pl.: hozzajarul6 nyilatkozatban
vagy mas tajékoztatoban).

9.1. Az adatkezelés idotartama

1. Az adatkezelés idotartama minden adatkezelési tevékenység (lasd 10. fejezet) esetében meghatirozasra
keriilt az adatkezelés leirasaban, azonban, ha az valamilyen hiba, hidnyossag miatt nem alkalmazhatd, ugy a
kovetkezd szabalyokat kell alkalmazni:

a) az adatkezelés a cél megvalosulasaig és a személyes adatainak torléséig, vagy

b) az érintett adatainak kezelésére vonatkozo engedélye visszavonasaig és igy személyes adatainak torléséig
tart, vagy

¢) a birésag vagy hatdsag torlésre vonatkozo dontésének végrehajtasaig tart, vagy ilyen rendelkezések
hianyaban - ¢s jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban -

d) azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetdségének eléviiléséig tart, amely
Jjogviszony kapcsan az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli. A hatalyos Ptk. 6:22. § alapjan az altalanos
eléviilési idd 5 év.

e) Amennyiben érintett, mint jelentkez6 az allasra jelentkez8k adatbazisaba jelentkezik és hozzajarul
adatainak adott pozicié betSltését kovetd tovabbi kezeléséhez ismerve a célt és hataridét, gy az adatokat az
Adatkezeld a felvételtd] szamitott 2 évig kezeli, kivéve, ha Adatkezeld ettd] eltérd hatarid6t hatarozott, amelyet
érintett elfogadott, és kivéve azt, ha a ¢)-d) pontok valamelyike bekdvetkezik.

2. Kotelezd adatkezelés esetén, a vonatkozé t6rvény vagy rendelet (példaul kormany, vagy dnkormanyzati
rendelet) allapitja meg az adatkezelés idétartamat.

3. Panaszkezelés esetében a kotelezd adatkezelés az adatok vonatkozisaban a Fogyasztovédelemrdl szol6
1997. évi CLV. térvény 17/A. § (7) bek. alapjan 5 év.

4. A kovetkezd fejezetben meghatirozott személyes adatokat az Adatkezeld a jelen Szabalyzatban
meghatarozott f8szabaly szerinti ideig 6rzi, majd torli, vagy kordbban, a torlési kérelem, vagy érintett adatainak
kezelésére vonatkozo engedély visszavonasa esetén a kérelem beérkezésétdl szamitott lehetd legrovidebb idén
beliil, de maximum 15 munkanapon beliil térli azokat az egyes adatkezelési tevékenységeknél és/vagy
Jjogszabalyokban meghatarozott kivételekkel.

10. AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK ES A KEZELT ADATOK KOREI

10.1. Altalinos rendelkezések az egyes adatkezelési tevékenységek kapcsdn, az Adatkezeld dltal
nyujtott szolgdltatdsok igénybevétele
1. Altalanos szabalyként az Adatkezel6 éltal nyujtott adatkezelési tevékenységek, szolgaltatasok kérében az
érintettel kapcsolatos minden adat kezelése nkéntes hozzajarulason alapul, altalanos célja pedig a szolgaltatas
nyujtasanak biztositasa, valamint a kapcsolattartas.

2. A fenti 4ltalanos szabalyt kiegésziti mas jogalap alapjan torténd adatkezelés, igy példaul a jogszabaly altal
kotelezben elrendelt adatkezelés, amelyrél Adatkezeld az érintetteket az egyes adatkezelések meghatarozasa
soran tajékoztatja.

3. Altalanos szabalyok:
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a) egyes szolgaltatasoknal lehetdség van tovabbi adatok megadasara, amelyek segitik az érintett igényeinek
teljes korii megismerését, ezek azonban nem feltételei az Adatkezeld altal nyujtott szolgaltatasok
igénybevételének.

b) barmely adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat az Adatkezeld kiilon
adatallomanyokban, méas megadott adatoktdl elkiilsnitetten tarolja. Ezeket az adatallomanyokat kizarolag az
Adatkezeld arra felhatalmazott Munkatarsa(i) ismerheti(k) meg.

¢) Adatkezeld az egyes adatokat vagy az adatallomanyok egészét - eldzetes érintetti hozzajarulas hianyaban
- harmadik személynek nem tovabbitja, nem adja at, kivéve a jogszabélyon alapulé kételezd adattovabbitast,
adat4tadast, és megtesz minden biztonsagi intézkedést annak érdekében, hogy az adatokat jogosulatlan
személy meg ne ismerhesse.

d) barmely adatkezelési tevékenység soran rogzitett, tarolt adatok modositasat, torlését és/vagy zarolasat,
valamint az adatkezelésrSl részletes tajékoztatis kérését érintett Adatkezeld kozzétett e-mail cimre kiildott
kérelemmel teheti meg, ha az adott adatkezelési tevékenység meghatirozasanal mdas elérhet6ség nincs
megadva.

e) az egyes adatkezelési tevékenység soran megadandé adatok érintett altali megadasa az Adatkezeld altal
nyujtott szolgaltatasok igénybevételének feltétele.

4. Barmely, alabb meghatarozott adatkezelés soran elektronikusan kezelt adat vonatkozasaban
adatfeldolgozasi feladatokat 1at el a Szabalyzat 1. sz. mellékletében meghatarozott tarhelyszolgaltato, kivéve,
ha az Adatkezel6 sajat iizemeltetésii tarhelye(ke)t hasznal. Ebben az esetben az 1. sz. melléklet vonatkozo sora
nem keriil kitSltésre.

10.2. Egyszeri informdcidkérés

1. Adatkezel lehetdvé teszi az érintettek szamara, hogy a kvetkezSkben részletezett adataik megadasaval az
Adatkezel6t6] informaciot kérjenek.

2. Az informaciokérés onkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel kapcsolatba 1ép és az Adatkezel6t6l
informaciot kér személyes adatainak megadasa mellett.

4. Kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kére Adatkezelés célja
név azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail ¢cim kapcsolattartas
kérdés tartalma valaszadas

5. Az adatkezelés célja az érintett szamara megfeleld informacio nyijtasa és kapcsolattartas.
6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kovetkezo:

a) Az érintett az Adatkezeld altal biztositott, szamara elérhetd uton keresztiil vagy modon egyeztethet az
Adatkezel6vel az Adatkezeld szolgaltatasairdl, és/vagy egyé€b, kapcsolodo kérdésekrol.

b) Az Adatkezeld az érintett kérdését megvalaszolja és azt részére - ugyanazon az Gton, ahogyan az
informacio kérés érkezett, ha érintett mashogyan nem rendelkezik - eljuttatja.

¢) Erintett, az adatkezelés céljaval 6sszhangban, dnkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha az informaciokérés
soran elérhetdségét megadta, azon keresztiil Adatkezel6 vele kapcsolatba 1épjen, hogy a kérdést pontositsa,
vagy azt részére megvalaszolja.
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7. Adatkezelés idétartama: a cél megvaldsulasaig. Abban az esetben, ha az informacié kéréshez és/vagy
informaci6 adashoz joghatas fiizodik, vagy az érintettet, vagy az Adatkezelét hasonloan jelentds mértékben
érinti, Adatkezel6 az adatokat a mindenkori eléviilési idében kezeli.

77y

10.3. Erintettel torténd folyamatos, rendszeres kapcsolattartds sordn kezelt adatok

1. Adatkezeld biztositja, hogy az érintett vele kiilsnbdzé mddokon és férumokon folyamatosan, vagy
rendszeresen kapcsolatot tartson. Példalozo felsorolassal élve ilyen az elektronikus alapa kapcsolattartas, mint
az e-mail, vagy a postai Gton vagy telefonon t5rténd kapcsolattartas, tehat példaul érintettel folyatott levelezés.

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett onkéntes hozzajaruldsa. Abban az esetben, ha az Adatkezeld és az
érintett megallapodast kotnek egymassal példaul az Adatkezeld valamely szolgaltatasanak, termékének
igénybevételérdl, az adatkezelés jogalapja szerz6déskotésen alapul. Kapesolatfelvétel és kapesolattartas, igy a
vonatkozd adatok kezelése alapulhat az érintett, harmadik személy, vagy az Adatkezeld jogos érdekén,
valamint mas, jogszabdlyban meghatarozott mas jogalapon is, lehet példaul jogszabaly alapjan kételezé is (1asd
a Szabalyzat Jogalap, jogszeriiség c. fejezetét). Adatkezels kérés esetén tajékoztatja az érintettet, hogy mely
jogalap alapjan kezeli az adatait.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, ideértve szervezet nevében, képviseletében eljard
természetes személyt is, aki az egyszeri informaciokérésen tul folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot
tart az Adatkezelovel.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja
név azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail cim kapcsolattartas
kérdés, kérdés, egyeb, érintett altal megadott adat véalaszadas

5. Az adatok kezelésének célja az érintettel torténd kapcsolattartas, felmeriild kérdések, kérések és egyebek
megvalaszolasa, megoldasa.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység €s folyamat a kdvetkezd:

a) Az érintett az Adatkezeld altal biztositott, szimara elérhetd uton keresztiil vagy médon, példalézé
felsorolassal élve szoban (személyesen, telefonon) vagy irasban (postai titon, elektronikus levélben) felveszi a
kapcsolatot, vagy kapcsolatot tart az Adatkezel6vel és kérdést, kérést vagy egyebet intézi az Adatkezeld felé.

b) A kapcsolatfelvétel tartalma és jogszabalyok, bels6 szabalyzatok alapjin az Adatkezeld megteszi a
sziikséges lépéseket, példalozo felsorolassal élve tajékoztatja az érintettet.

7. Adatkezelés idétartama: a cél megvalosuldsdig, vagy ha az érintett vagy harmadik személy, vagy az
Adatkezeld érdeke vagy kotelezettség teljesitése megkivanja, akkor a cél megvaldsulasat kivetden, az érdek
megsziinéséig, vagy kotelezettség teljesitésének fennallasaig. Ha az adatkezelés modja vagy mas alapjan
jogszabaly kotelez6en meghatarozza az adatkezelés idotartamat, ugy az Adatkezeld a vonatkozé jogszabalyban
meghatarozott ideig kezeli az adatokat.

10.4. Kamerarendszer

1. Az Adatkezel6 székhelyének teriiletén Budapest Févéros Fopolgarmesteri Hivatala kamerakat izemeltet az
érintettek személyi és vagyoni biztonsaga érdekében és egyéb célokbdl. Ezek mitkddtetésére az érintettek
figyelmét tajékoztatd tablak hivjak fel.

2. Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld és a Budapest Févaros Fépolgarmesteri Hivatala jogos érdeke,
valamint az érintett 6nkéntes hozzajarulasa az Adatkezeld, és a Budapest Févaros Fépolgarmesteri Hivatala
tablak formdjaban kihelyezett tajékoztatdsa, valamint a székhely recepcidjan elérhetd Budapest Févaros
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Fdpolgarmesteri Hivatalanak kameraszabalyzat alapjan.

3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki térfigyel6 kamerarendszerrel megfigyelt teriiletre
bemegy, illetve ott tartozkodik.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
képmas azonositas

5. Az adatkezelés célja a megfigyelt teriileten levd vagyontargyakkal, eszkozokkel, berendezésekkel
kapcsolatos vagyonvédelem, valamint személyvédelem és az érintettek azonositasa, teriileten bekovetkezett
balesetek megeldzése és a bekovetkezett balesetek koriilményeinek feltdrasa, mindségbiztositasi okok, a
minBségbiztositasi kifogasok esetén a (jog)vita tisztazasa, feltarasa, bizonyitdsa, vendégpanasz kivizsgalasa
stb. Az adatkezelés célja minden egyes kamera esetében kiilon keriil meghatarozasra a vonatkozo
kameraszabalyzat mellékletében.

6. A felvétel tarolasanak helye: 1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11. szdm alatt talalhato zart szerverterem.

7. A kamerarendszerrel Gsszefiiggd adatkezelés részletes szabalyait Budapest Févaros Fopolgarmesteri
Hivatalanak  Kameraszabalyzata  tartalmazza, mely a  kovetkez6  felilleten  érhetd el
https://einfoszab.budapest.hu/list/adatkezelesi-tajekoztatok

8. Adatkezelés idotartama: Budapest Fdvaros Fopolgarmesteri Hivatalanak Kameraszabalyzataban
meghatarozottak szerint.

10.5. Kamerarendszer a 1052 Viroshdza park, Kdroly koriut — Bdrczy Istvdn utca sarkdn
elhelyezett Informdcios Pontban

1. Adatkezeld elektronikus megfigyeld rendszert miikddtet telephelyén a 1052 Varoshaza park, Karoly korut
— Barczy Istvan utca sarkan elhelyezett Informacioés Pont teriiletén

2. Az adatkezelés jogalapja: Adatkezeld jogos érdeke, valamint az érintett 6nkéntes hozzijirulasa az
Adatkezeld tablak formajaban kihelyezett tajékoztatdsa, valamint a kiilon elérhetd érdekmérlegelési teszt
alapjan.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki térfigyelé kamerarendszerrel megfigyelt teriiletre
bemegy, illetve ott tartézkodik.

4. A kezelt adatok kore €s célja:

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja
képmas azonositas

5. Az adatkezelés célja a megfigyelt teriileten levd vagyontargyakkal, eszkdzokkel, berendezésekkel
kapcsolatos vagyonvédelem, valamint személyvédelem és az érintettek azonositasa, teriileten bekovetkezett
balesetek megeldzése és a bekovetkezett balesetek koriilményeinek feltirdsa, mindségbiztositasi okok, a
mindségbiztositasi kifogasok esetén a (jog)vita tisztazasa, feltarasa, bizonyitasa, vendégpanasz kivizsgalasa
stb. Az adatkezelés célja minden egyes kamera esetében kiilén keriil meghatarozisra a vonatkozo
érdekmérlegelési teszt mellékletében.

6. A felvétel tarolasanak helye: a 1052 Varoshaza park, Karoly korit — Barczy [stvan utca sarkan elhelyezett
Informéacios Pont teriiletén talalhato zart fémszekrényben.

7. A kamerarendszerrel 6sszefliggd adatkezelés részletes szabélyait az érdekmérlegelési teszt tartalmazza,
mely elérhetd adatkezeld honlapjan elektronikus formatumban, az adatkezeld székhelyén, valamint az
adatkezelés helyszinén papir alapon
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8. Adatkezelés id6tartama: az érdekmérlegelési tesztben meghatarozottak szerint.

10.6. Budapest Card vdsdrloi nyilvantartds

1. A Budapest Card az azt megvasarlo érintettek szamara kedvezményes szolgaltatasok igénybevételét
biztositja.

2. A Budapest Card vasarlasa a webshopon keresztiil is lehetséges, személyes adatok megadasaval egyiittesen,
az adatok megadasa jelenleg 6nkéntes hozzajarulas alapjan torténik.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki Budapest Card-ot vasarol személyes adatainak
megadasa mellett.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja
név azonositas
korcsoport azonositas

email cim kapcsolattartas

5. Az adatkezelés célja az érintettek azonositasa, jogosultsagainak megadasa és ellenbrzése, €s kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat megegyezik a megrendelés folyamataval tekintettel arra,
hogy a Budapest Card a webshopban termékként rendelheté meg.

7. Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig.

10.7. Kerdoiy, értékeld rendszer

1. Az érintettek az Adatkezel6nél alkalmazott minéségbiztositasi folyamat részeként kiilsnb5zé Giton és médon
adhatjak meg véleményiiket.

2. Az értékeld kérd6iv kitoltése onkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld szolgaltatasait, termékeit igénybe vette
és értékeli azokat a mindség javitasa és/vagy visszajelzés céljaval.

Kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

név azonositas

e-mail cim kapcsolattartas

szbveges €rtékelés mindségbiztositas

Adatkezel6 altal nyujtott szolgaltatasokkal mindségbiztositas
kapcsolatos, t&bb fokozath értékelés

4. Az adatkezelés célja a szolgaltatasok mindségének javitisa, esetleges panaszok kivizsgaldsa és
kapcsolattartas.

5. Az adatok megadasa nem kotelezd, azok csupin az esetleges panaszok pontos kivizsgalasat, illetve az
Adatkezel altal az érintett részére torténd valaszadas biztositasat szolgaljak.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a) Az érintett az Adatkezel6 altal biztositott, szdmara elérhetd uton keresztiil vagy médon értékelheti az
Adatkezel6t, az altala nyijtott szolgaltatasokat/termékeket kérd6iv kitdltésével és/vagy szabadszavas szoveges
értékeléssel.

b) Erintett az értékelését az Adatkezeld szdmaéra tudomésul hozza elektronikus titon és/vagy papir alapon.
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c) Adatkezelé az elektronikusan kiildstt értékeléseket az erre a célra rendszeresitett elektronikus
nyilvantartasi rendszerben tarolja.

d) Adatkezeld a papir alapu kérddiveket feldolgozza a minGség javitasa céljaval, és az Iratkezelési
Szabalyzat szerint letarolja.

e) Amennyiben panasz meriilt fel, ugy Adatkezeld azt az érintett szamara irdsban megvalaszolja.

7. Erintett, az adatkezelés céljaval 5sszhangban, Snkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha megadja elérhet3ségét,
azon keresztiil Adatkezel vele kapcsolatba lépjen, hogy panaszat megvalaszolja, vagy panaszaval kapcsolatos
egy¢eb lépéseket tegyen.

8. Adatkezeld a kérddivek és értékeld rendszer segitségével kapott véleményeket, az adott érintettre nem
visszavezethet®, az érintett nevével nem 8sszekapcsolhato adatokat statisztikai célokbol is felhasznalja.

9. Adatkezelés id6tartama: cél megvalosulasaig.

10.8. Hirlevél/szakmai hirlevél kiildése

1. Erintett a weboldalon, vagy az szolgaltatisok igénybevétele el6tt vagy soran, vagy egyéb méas modon a
kovetkezokben meghatarozott adataival iratkozhat fel hirlevélre/szakmai hirlevélre (a tovabbiakban: hirlevél).

2. A hirlevélre torténd feliratkozas 6nkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld hireir6l/szakmai hireir6l, akcidirol,
kedvezményeirdl rendszeresen értesiilni kivan, ezért személyes adatainak megaddsaval a hirlevél
szolgaltatasra feliratkozik.

4. A kezelt adatok kore €s célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
név azonositas
e-mail cim hirlevél kikiildése

5. A hirlevél kiildéssel kapcsolatos adatkezelés célja a cimzett teljes kordi altalanos, vagy személyre szabott
thjékoztatasa az Adatkezeld leglijabb akcidirdl, eseményeirdl, hireirél, értesités szolgaltatasok valtozasarol,
elmaradasarol.

6. Hirlevél kikiildését az ezzel a feladattal megbizott, a jelen Szabalyzat 1. sz. mellékletében meghatarozott
adatfeldolgozé teszi meg az Adatkezeld nevében és javara, vonatkoz6 szerzédés alapjan.

7. Hirlevél kikiildése kizardlag az érintett elozetes hozzajarulasaval torténik.

8. Az Adatkezeld, és az Adatkezeld adatfeldolgozdja kizarolag addig kezeli az ebbdl a célbdl felvett személyes
adatokat, amig az érintett le nem iratkozik a hirlevél listarol, vagy a 11. pont szerinti esetben megerésitést nem
ad.

9. Az érintett a hirlevélrél barmikor leiratkozhat, az elektronikus levelek aljan, valamint az Adatkezeld jelen
Szabalyzataban, vagy a hirlevelekben kozzétett e-mail cimre kiildott lemondasi kérelem atjan.

10. Postai uton a kdvetkezd cimen iratkozhat le a hirlevélrél: Budapest Brand Nonprofit Zrt., 1052 Budapest,
Varoshaz utca 9-11.

11. Az Adatkezeld a hirlevél listat haromévente feliilvizsgalja, és a hirlevél kiildéshez harom év utan
megerdsitd hozzajarulast kér. Annak az érintettnek az adatait, aki nem ad megerésité hozzajarulést az
Adatkezeld torli az adatallomanybol.

12. Adatkezelés idStartama: érintett kérésére torlésig, vagy ha érintett tovabbi hozzajarulast nem ad.
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13. Adatkezelé a kikiild6tt hirlevelek olvasottsagardl, a hirlevelekben levd linkekre torténd kattintasok
segitségével, statisztikat vezet.

14. A k6z0sségi oldalakon, kiilonosen Facebook oldalon talalhat6 iizend falon kézzétett hirfolyamra az érintett
az oldalon talalhaté ,like”/, tetszik” linkre kattintva iratkozhat fel, és az ugyanitt talalhat6 ,,dislike/,,nem
tetszik” linkre kattintva iratkozhat le, illetve az iizend fal beallitasai segitségével torolheti a nem kivant, iizend
falon megjelend hirfolyamokat. A k6z6sségi oldalak hirfolyamairdl, le- és feliratkozasokrél, az adott k6zdsségi
oldal adatkezelésérdl a kozosségi oldalon tdjékozodhat.

10.9. Rendezvényszervezés

1. Adatkezelé lehetdvé teszi érintettek kisebb-nagyobb csoportja szamara, hogy szolgiltatasait ugyanazon
idépontban, egyszerre vegyék igénybe egy-egy rendezvény soran.

2. Az adatkezelés 6nkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki mas érintettekkel egyiitt, egyazon idépontban kivanja
igénybe venni Adatkezeld szolgaltatasait rendezvény céljaval.

4. A kezelt adatok kore és célja

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
kapcsolattarté neve azonositas

e-mail cim kapcsolattartas

cim kapcsolattartas

telefonszam kapcsolattartas

létszam szervezéshez sziikséges adat
érkezés id6pontja szervezéshez sziikséges adat
tavozas idopontja szervezéshez sziikséges adat
érintett altali egyéb k6zlemény valaszadéas

5. Az adatkezelés célja a rendezvény megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint
kapcsolattartds az érintettel.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

7. Az érintett az Adatkezeld altal biztositott, szamara elérhetd uton keresztiil vagy médon megadasaval
informaciot kérhet, egyeztethet az AdatkezelSvel a rendezvénnyel kapcsolatban.

8. Frintett, az adatkezelés céljaval Osszhangban, onkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy Adatkezelé vele
kapcsolatba Iépjen az adatkezelés céljaval kapcsolatban, pl. érintett kérdését megvalaszolja.

9. Adatkezelés idotartama: cél megvaldsulasaig, azonositasi és kapcsolattartasi adatok vonatkozasaban azon
Jogviszonybol eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetdségének eléviiléséig tart, amely jogviszony
kapcsan az Adatkezel$ a személyes adatokat kezeli, olyan adatok vonatkozasaban, amelyek bizonylatokra
keriilnek, és a bizonylat a kdnyvviteli elszamolast timasztja ala, az adatkezelés idétartama a 2000. évi C.
térvény 169. § (2) bekezdése alapjan legalabb 8 évig.

10.10. Weboldalra térténd regisztrdicio

1. Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szamara, hogy weboldalara regisztraljanak, megkdnnyitve a
weboldalon keresztiil elérhet szolgaltatasok igénybevételének folyamatat.

2. A regisztraci6 onkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az ¢rintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld weboldaldra 6nkéntesen, személyes
adatainak megadasaval regisztral.
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4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

e-mail cim kapcsolattartas/belépéshez sziikséges informacié az
e-mail cimre keriil tovabbitasra, igy azonositast is
szolgalja

jelszo azonositas/késébbi belépéshez sziikséges

hirlevélre feliratkozas jelzése hirlevél kiildéséhez keriil felhasznélasra

ASZF elfogadasanak jelzése ASZF kételezd erejének kikényszerithet6sége soran
keriil felhasznélasra.

5. Az adatkezelés célja az érintett adatinak rogzitése, jogosultsagainak, kedvezményeinek, hozzaférésének
megadasa, érvényesitése, ellendrzése, a szolgaltatasok igénybevételének megkonnyitése, valamint a
kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a) Erintett a weboldal egy meghatarozott feliiletén keresztiil a fent meghatarozott adatait megadhatja és
azokat (kattintassal) eljuttathatja az Adatkezel6 részére.

b) A megadott adatok a weboldalt kiszolgalo szerverre titkositott csatornan keresztiil jutnak el.

¢) Adatkezel szamitastechnikai rendszere a regisztracié megerésitése érdekében automatikusan generalt
jelszot és aktivald e-mailt kiild az érintett ltal megadott e-mail cimre. Amennyiben az aktivacio 24 6ran beliil
nem torténik meg, ugy a megadott adatok automatikusan torlésre keriilnek.

d) A megerdsitést kovetden, a megadott adatok az erre a célra szolgalé elektronikus nyilvantartasi rendszerbe
rogzitésre keriilnek.

e) A megadott adatokat az Adatkezelé automatikusan &sszekapesolja az e-mail cimmel, jelszoval.

7. Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig.

10.11. Bejelentkezés a weboldalon
1. Felhasznald a weboldalra, a regisztraciot kovetden, bejelentkezhet.
2. A bejelentkezés 6nkéntes hozzajaruldson alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel5 weboldalara korabban regisztralt, és oda
dnkéntesen, személyes adatainak megadasaval belép.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

e-mail cim azonositas bejelentkezéshez

jelszo azonositas bejelentkezéshez
5. vagy

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja

facebook felhasznalonév és azonositas bejelentkezéshez

jelszo azonositas bejelentkezéshez
6. vagy

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja

google felhasznalonév és azonositas bejelentkezéshez

google belépési jelszod azonositas bejelentkezéshez

7. Az adatkezelés célja a weboldalra bejelentkezd érintettek azonositdsa, jogosultsagainak biztositasa,
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ellendrzése, kordbban megadott megadott adatainak - sziikség szerinti - médositasa, valamint kapcsolattartas.
8. Az adatkezeléssel érintett tevékenység €s folyamat:

a) Erintett a weboldal egy meghatarozott feliiletén keresztiil a fent meghatarozott adatait megadhatja és
azokat (kattintassal) eljuttathatja az Adatkezel® részére.

b) A megadott adatok a weboldalt kiszolgal6 szerverre titkositott csatornan keresztiil jutnak el.

¢) Amennyiben az e-mail cim és jelszo paros létezik, vagy mas azonositas sikeres, Gigy a szerver a
felhasznalét beengedi az oldalra.

d) Amennyiben az érintett a jelszavat elfelejtette, ugy lehetésége van a jelszavat 1ij jelszéra cserélni, ha a
weboldal erre a célra létrehozott funkciojat hasznalva egy 1j, véletlenszeriien generalt jelszot kiildet az e-mail
cimére.

e) Erintett, amennyiben korabban adataiban moédosulas tortént, ugy a bejelentkezést kovetden, adatait
modosithatja a weboldal erre a célra kialakitott feliiletén. A modositott adatok titkositott csatornan jutnak el az
Adatkezel6 erre a célra rendszeresitett rendszerébe.

9. Adatkezelés idotartama: érintett kérésére torlésig.

10.12. Ugyfélnyilvintartdssal kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld elektronikus és/vagy papir alapu iigyfélnyilvantartast vezet, amely(ek)be manualisan taplalja be
a kezelt adatokat, vagy a weboldalrol automatikus tton keriilnek a nyilvantartasba.

2. Az adatkezelés jogalapja: az érintett 5nkéntes hozzajarulasa, tovabba a GDPR a 6. cikk 1. b. pontjanak
masodik fordulata (az adatkezelés a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges).

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld iigyfele (pl. Adatkezelé termékeit
megvasarléi), vagy iigyfele kivan lenni.

4. A kezelt adatok kore:

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja
név azonositas

e-mail cim kapcsolattartis
cim kapcsolattartas
telefonszam kapcsolattartas

5. Az adatkezelés célja a gordiilékeny kapcsolattartas eldsegitése.
6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezo:

a) Az érintett tigyféllé lenni kivano érintett eljuttatja adatait az Adatkezeld szamara.

b) Az adatokat az Adatkezel6 manualisan betaplalja a nyilvantartas céljat szolgalé papir alapli és/vagy
elektronikus nyilvantartoba.

¢) Erintett, az adatkezelés céljaval Osszhangban, onkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy ha megadja
elérhetdségét, azon keresztiil Adatkezeld vele kapesolatba 1épjen, hogy adatait naprakészen tartsak.

7. Adatkezelés idOtartama: érintett legutolsé vésarlasatol szamitott 8 évig (Szamviteli tv. 169. § (2) bek.
alapjan).

27



10.13. Megdllapodds megkotésével kapcsolatos adatkezelés
1. Adatkezelé az egyes szolgaltatdsainak ny(jtasat megallapodas eldzetes megkotéséhez, mint feltételhez koti.

2. Az adatkezelés jogalapja: az érintett Snkéntes hozzajarulasa, tovabba a GDPR 6. cikk (1) b) pontja (az
adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés
megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges).

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, valamint szervezet nevében, képviseletében eljard
természetes személy, aki az Adatkezeldvel - személyes adatainak megadasa mellett - megallapodast kot az
Adatkezel6 szolgaltatasainak igénybevételére.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

név azonositas

telefonszadm kapcsolattartas

e-mail cim kapcsolattartas
szolgaltatas tirgya, tartalma szerzOdés tartalmi eleme
dijazas szerzOdés tartalmi eleme
jogok és kotelezettségek szerz6dés tartalmi eleme

5. Az adatkezelés célja az érintett azonositisa, az érintett szamdra megfelel6 szolgaltatis nyujtdsa a
megallapodas rendelkezéseinek megfelelden, kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kovetkezo:

a) Az érintett az Adatkezeld ajanlatanak elfogadasarol értesiti az Adatkezeldt az Adatkezeld altal biztositott,
az érintett szamara elérhetd Gton keresztiil vagy modon.

b) Adatkezeld az érintettel kozosen kidolgozza a szolgaltatasra vonatkozé megéllapodas részleteit,
figyelemmel az elfogadott ajanlat tartalmara.

¢) Erintett adatait a megallapodas létrehozasahoz az Adatkezeld szaméara megadja, Onkéntesen és
befolyasmentesen a megallapodast megkdti az Adatkezeldvel.

d) Adatkezeld a megallapodast az erre rendszeresitett elektronikus és/vagy papir alap nyilvantartasi
rendszerben rogziti.

e) Adatkezeld érintettet a teljesitése folyamataban értesitheti a teljesités egyes lépéseirdl.

/) Erintett, az adatkezelés céljaval dsszhangban, Snkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy megadott elérhetéségén
keresztiil Adatkezeld vele kapcsolatba 1épjen a teljesités részleteinek egyeztetésével, és/vagy kapcsolodod
kérdésekkel kapcsolatban.

g) A megallapodasban az érintett és Adatkezel6 megallapodhatnak abban, hogy a szolgaltatas soran létrejévo
kép- vagy kép- és hanganyagot, amely adatrdl az érintett felismerhetd, az Adatkezeld k6zdsségi oldalan, a
weboldalan vagy egyéb feliileten felhasznalja sajat reklam vagy marketing céljabol. Ebben az esetben az
érintett hozzajarulo nyilatkozatat visszavonhatja, és az adatokat az Adatkezelének tordlnie kell a visszavonas
alapjan, de figyelemmel kell lenni a vonatkoz6 megallapodas egyéb, esetleg korlatozd, rendelkezéseire is.

7. Adatkezelés idotartama: azon jogviszonybol eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetéségének
eléviiléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezelé a személyes adatokat kezeli, olyan adatok
vonatkozasaban, amelyek bizonylatokra keriilnek, és a bizonylat a kdnyvviteli elszamolast tamasztja ala, az
adatkezelés id6tartama a 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdése alapjan legalabb 8 évig.
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10.14. Webshopbol torténd vasdrldssal, megrendeléssel kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld lehetévé teszi az érintett szdmara, hogy a weboldalan keresztiil egy vagy tobb terméket
(szolgéltatast) rendeljen meg.

2. Az adatkezelés jogalapja: az érintett 5nkéntes hozzajarulasa.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld weboldalara onkéntesen, személyes
adatainak megadéasaval terméket és/vagy szolgaltatast rendel.

4. A kezelt adatok kore:

Kezelt adatok kére Adatkezelés célja

név azonositas

kor statisztikai célokat szolgal

e-mail cim kapcsolattartas

rendelésazonosito megrendelés késobbi visszakereshetoségéhez

sziikséges

rendelés datuma

teljesitéshez, visszakereshetdséghez sziikséges

végisszeg

pénziigyi teljesitéshez sziikséges adat

5. Az adatkezelés célja a weboldalon keresztiil terméket (szolgaltatast) megrendeld érintettek azonositasa,
Jjogosultsagainak biztositdsa, ellenérzése, a megrendelés egyszeriisitése és biztositasa, valamint a
kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a) Erintett a weboldalon elérhetd webshop virtualis kosaraba helyezi a webshopban elérhetd és szamara
megfeleld terméket (szolgaltatast) az altala hatirozott darabszamban.

b) Erintett a weboldal feliiletén véltoztathat a virtualis kosar tartalman, vagy folytathatja a vasarlas (j termék
kivalasztasaval, vagy megrendelését adhatja le.

¢) Amennyiben a virtualis kosar tartalmat érintett rendben talalja és a kosar tartalméat meg kivanja rendelni,
gy kattintassal eljut a weboldal olyan feliiletére, ahol bejelentkezhet, vagy a megrendelést regisztracio nélkiil
folytathatja.

d) Erintett a fenti adatait a megrendelés folyamata soran nkéntesen megadja.

e) Adatkezel6 szamara a megrendelés soran kezelt adatok e-mail-ben érkeznek meg, amelyet Adatkezel
Munkatarsa kezel és a megrendelést az érintett szamara e-mail-ben visszaigazolja.

J) Ezt kbvetden érintett, ha az elézetes banki atutalast, mint fizetési médot valasztotta, pénziigyileg teljesit,
és ezt kovetden Adatkezeld megkezdi a megrendelés teljesitését.

&) Amennyiben érintett bankkartyaval fizetett, vagy a személyes atvételt és készpénzben torténd fizetési
modot valasztotta, vagy utanvétes fizetési modot valasztotta, Ggy a megrendelés beérkezését kovetSen
Adatkezelé megkezdi a megrendelés teljesitését.

h) Adatkezel a teljesitést elosegitendd, a jelen Szabalyzat Adatfeldolgozas, adattovabbitas fejezetében
meghatarozott adatokat tovabbithatja Partnerei, mint teljesitési segédei szamara, a fejezetben leirt szabalyok
szerint. Adatkezel$ az adattovabbitasrol a 2. sz. melléklet szerinti nyilvantartast vezet.

i) Egyebekre a webshopban kozzétett Vasarlasi Feltételek rendelkezései az iranyadoak.

7. Adatkezelés idétartama: azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetdségének
eléviiléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezeld a személyes adatokat kezeli, olyan adatok
vonatkozasaban, amelyek bizonylatokra keriilnek, és a bizonylat a kdnyvviteli elszamolast timasztja ala, az
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adatkezelés id6tartama a 2000. évi C. térvény 169. § (2) bekezdése alapjan legalabb 8 évig.

10.15. Banki adatokkal kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld lehetdvé teszi, hogy érintett termékek/szolgaltatasok ellenértékét vagy szerzodésben
meghatarozott egy dijakat és ellenértékeket bankon keresztiil torténd atutalassal egyenlitse ki, tovabba
Adatkezel5 a Munkatirsak munkabérét és egyéb jaranddsagait atutalassal fizeti meg, valamint harmadik felek
felé torténd pénziigyi kotelezettségek teljesitését foként banki atutalassal teszi meg.

2. Az érintett altal bankon keresztiil torténd atutalas nkéntes hozzajarulason alapul. A Munkavallalok és mas,
harmadik felek felé atutalassal torténd pénziigyi teljesités és igy adatainak kezelése jogszabaly és szerz6dés
alapjan kotelezo.

3. Erintettek kore: Minden természetes személy, aki bankon keresztiil torténd atutalassal kivan fizetni, tovabba,
minden Munkatars és minden harmadik fél, aki felé az Adatkezel§ altal kezdeményezett atutalas torténik.

4. A kezelt adatok kére és célja

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
szamlabirtokos neve azonositas
bankszamla szima azonositas
kézlemény azonositas
Osszeg azonositas

5. Az adatkezelés célja az érintett részér6l torténd pénziigyi teljesités elbsegitése, ellendrzése, valamint az
érintett felé torténd pénziigyi teljesités végrehajtasa.

6. A bank- és iizleti titok megdrzése érdekében Adatkezel6 minden t6le telhet6t megtesz annak érdekében,
hogy fenti adatok kizarélag annak a Munkatarsnak jusson tudomaséra, akinek az a feladatai elvégzése
érdekében elengedhetetleniil sziikséges, és ehhez megfelel6 jogosultsaggal rendelkezik.

7. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezo:
a) Erintett a banki atutalast az altala valasztott és szamara elérhet csatornan teszi meg.

b) Erintett a banki atutalas megtorténtével az Adatkezeld szamara megismerhetové teszi a fenti adatait, tehat
a sikeres banki utalast kdvetden az Adatkezeld bankszamlajara megérkezik az utalt 6sszeg és a fenti adatok.

¢) Adatkezeld részérdl torténd banki atutalas esetén az Adatkezeld Munkatarsa a szamlak, bizonylatok és
egyebek alapjan sszeallitja az atutalas cimzettjeinek listajat, hozzajuk kapcsolva a pénziigyi teljesitést jelentd
osszegeket, majd vezetdi jovahagyast kbvetoen a banki atutalast végrehajtja.

d) Adatkezeld a banki atutalisokat, fliggetleniil attdl, hogy bejovo, vagy kimend utalasokrol van szo,
ellendrzi.

e) A banki atutalas adatait Adatkezeld adatfeldolgozoja felé atadhatja, ha van kapcsolodo feladattal (pl.
kdnyvelés) megbizott adatfeldolgozdja.

8. Adatkezelés id6tartama: azonositasi és kapcsolattartisi adatok vonatkozasaban azon jogviszonybdl eredd
jogok és kotelezettségek érvényesithetoségének eléviiléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezel6 a
személyes adatokat kezeli, olyan adatok vonatkozasaban, amelyek bizonylatokra keriilnek, €s a bizonylat a
konyvviteli elszamolast timasztja al4, az adatkezelés idGtartama a 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdése
alapjan legalabb 8 év.

10.16. Nyereményjiték szervezése

1. Adatkezel6 lehetévé teszi az érintettek szdmara, hogy a kdvetkezokben részletezett adataik megadésaval
nyereményjatékon vegyenek részt az adott nyereményjatékra vonatkozd szabalyok alapjan. Az aktualis
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nyereményjaték(ok) és a vonatkozé jatékszabaly(ok), feltételek a weboldalon elérhetéek.
2. Az adatkezelés jogalapja: az érintett Snkéntes hozzajarulasa.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld altal szervezett nyereményjatékon
adatinak megadasaval részt kivan venni.

4. A kezelt adatok kore és céljai:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
név azonositas
telefonszam kapcsolattartas
e-mail cim kapcsolattartas

5. Az adatkezelés célja az érintettek azonositasa a sorsolas soran, valamint a kapcsolattartas.
6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kévetkezé:
a) Az érintett - a nyereményjaték szabélyai szerint - adatainak megadasaval jelentkezhet a nyereményjatékra.

b) Adatkezeld a nyereményjaték szabalyai szerint elektronikusan és/vagy papir alapon rogziti az adatokat és
végrehajtja a sorsolast.

¢) Adatkezeld a nyerteseket a megadott elérhetdségeiken kiértesiti.

d) Adatkezeld az adott jatékszabaly szerint, a nyertesek neveit a weboldalon elérhetdvé teheti mas érintettek,
valamint harmadik személyek szamara, ezért felhivja az érintettek figyelmét, hogy ennek tudatiban
mérlegeljék a nyereményjatékon trténd részvétel lehetdségét.

e) Erintett, az adatkezelés céljaval 6sszhangban, onkéntesen hozzajarul ahhoz, hogy megadott elérhetdségein
keresztiil Adatkezeld vele kapcsolatba Iépjen, hogy 6t a nyereményjaték esetleges ellehetetleniilésérél
tajékoztassa, vagy a nyeremény atvételét pontositsa, érintett esetleges panaszat megvalaszolja, vagy
panaszaval kapcsolatos egyéb l1épéseket tegyen.

7. Adatkezelés idétartama: azonositasi és kapcsolattartasi adatok vonatkozasaban azon jogviszonybdl ered
Jjogok és kotelezettségek érvényesithet6ségének eléviiléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezeld a
személyes adatokat kezeli, olyan adatok vonatkozasaban, amelyek bizonylatokra keriilnek, és a bizonylat a
konyvviteli elszdmolast timasztja al4, az adatkezelés idStartama a 2000. évi C. térvény 169. § (2) bekezdése
alapjan legalabb 8 év.

10.17. A'lldspdlya'zatra Jjelentkezok adatainak kezelése

1. Adatkezel6 lehetdvé teszi az érintettek szamara, hogy az 4ltala meghirdetett allaspalyazatra jelentkezzenek
az allaspalyazatban szereplé tton vagy médon (pl. elektronikus vagy papir alapon), vagy kiirt 4llaspalyazat
nélkiil, hozza jelentkezzenek.

2. Az adatkezelés jogalapja: az érintettSnkéntes hozzajarulasa.

3. Az ¢rintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6hdz valamilyen munkakor elnyerése
céljabol jelentkezik.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

név azonositas

sziil. hely, id6 azonositas

megpalyazott pozici6 neve jelentkezés beazonositasahoz sziikséges

kiilénleges adat, pl. egészségiigyi adat kiilénleges adat kezelésére csak akkor keriil sor, ha
az a pozicio betdltésének elbirdlasahoz sziikséges
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tapasztalatok - korabbi munkahely neve és az ott
eltoltott idészak

pozicid betoltésének elbiralasahoz sziikséges a
munkatapasztalat

tapasztalatok - pozici6 leirasa

pozicio betdltésének elbiralasahoz sziikséges a
munkatapasztalat

iskolai végzettség

pozicio betdltésének elbiralasahoz sziikséges az
iskolai végzettség

idegen nyelvismeret, idegen nyelv és ismeret foka

pozicio betdltésének elbiralasahoz sziikséges az
idegen nyelvismeret

csatolt 6néletrajz egyéb adatai

pozici6 betSltésének elbiralasahoz sziikséges az
onéletrajz, és annak munkakérhoz relevans adatai

csatolt motivacios levél

pozicié betdltésének elbiralasahoz sziikséges a
motivacios levél

adatok jelentkezést kovetd 2 évig torténd

ki nem valasztas esetén torténd adatkezelés

kezeléséhez vald hozzajarulas jelzése, ha az érintett | jogalapjahoz sziikséges

nem nyer felvételt

5. Az adatkezelés célja a jelentkezés munkakor betdltésére, valamint a kapesolattartas.
6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:
a) Erintett az adatait az Adatkezeld részére elektronikus Gton vagy papir alapon juttatja el.

b) Adatkezel6 a kivalasztasi folyamat sordn a jelentkezéseket dsszeveti a betdlteni kivant pozici6 altal
megkivant, és a munkaviszony/egyéb jogviszony létrehozasanak feltételeivel, és az Osszevetés alapjan a
legmegfeleldbb személyeket személyes interjura hivja be.

¢) A kivalasztas folyamata a személyes interjaval, és adott esetben teszt kitoltésével folytatodik.

d) A kivalasztas a legmegfeleldbb érintettel torténd szerzodéskotéssel ér véget. A ki nem vélasztott érintettek
adatait az Adatkezeld csak abban az esetben kezelheti a jovoben, ha ahhoz az érintettek kiilén hozzajarultak,
azt kiilén, bizonyithaté modon, kérték.

¢) Amennyiben ilyen hozzajarulast az érintett korabban nem adott (pl. a weboldalon keresztiil) Adatkezel6
jelzi a kivalasztas eredményét a jelentkezd érintettek felé, és kérheti a hozzajarulasukat az adatok tovabbi, a
jelentkezést kovetd 2 évig torténd kezeléséhez ugyanilyen vagy hasonld, vagy az érintett kompetenciainak
megfeleld allaspalyazatra jelentkezésre.

) Megadott hozzajarulas esetén az Adatkezeld azt az adatokhoz kapcsolja €s eltarolja.

g) Erintett tudomasul veszi, hogy amennyiben allaspalyazatra jelentkezés soran referencia személyt adott
meg, e személlyel az Adatkezeld felveheti a kapcsolatot az érintett szakmai tapasztalatainak ellenSrzése
céljabol.

7. Adatkezelés idétartama: cél megvaldsuldsdig, vagy érintett hozzajarulasa alapjan a jelentkezést kovetd 2 év
leteltéig, vagy érintett id6kSzben tett torlési igényéig.
10.18. Alkalmassdgi vizsgdlatokkal (tesztekkel) kapcsolatos adatkezelés

1. Az alkalmassagi vizsgalatoknak alapvetéen 2 tipusa van; munkaviszonyra vonatkozo jogszabaly ir el6, vagy
ilyet nem ir el6 munkaviszonyra vonatkozo jogszabaly, de a munkaviszonyra vonatkozo belsé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése érdekében szitkség van adott kompetencia vizsgalatara.
Adatkezel az utdbbi kérbe esd vizsgalatokat végzi el, az érintett 5nkéntes hozzajarulasaval.

2. Az adatkezelés jogalapja: az érintettonkéntes hozzajarulasa.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki Onkéntesen hozzajarul adott allaspalyazattal
kapcsolatos alkalmassagi vizsgalatban torténd részvételhez.
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4. A kezelt adatok kore:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

név azonositas

telefonszam kapcsolattartés

e-mail cim kapcsolattartds

id6pont alkalmassagi vizsgalat idépontjanak
meghatarozasahoz sziikséges

teszt eredménye adott pozicid betdltéséhez sziikséges

5. Az adatkezelés célja a jogviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlsa, kotelezettség
teljesitése érdekében sziikséges szakmai alkalmassig (kompetenciak) felmérése.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység €s folyamat a kovetkez6:

a) Adatkezeld érdekmérlegelési teszt alapjan kivalasztja az adott pozicié betdltéséhez kapcsol6do
alkalmassagi vizsgalatok, tesztek koziil azt/azokat, amely/amelyek a leginkabb alkalmas/alkalmasak arra, hogy
kizarolag a szakmai alkalmassagot vizsgalja/vizsgaljak.

b) Adatkezeld részletesen ismerteti az érintettekkel az alkalmassagi vizsgalatok, tesztek elvégzésének
koriilményeit, miitkodését, azt, hogy pontosan hogyan és mit mér, milyen eredményeket érhet el az érintett.

¢) Adatkezeld kéri az érintettek kifejezetten, elzetes, irasbeli dnkéntes hozzajarulasat az alkalmassagi
vizsgalaton, teszten torténd részvételhez.

d) Az alkalmassagi vizsgalat, teszt eredményeit az Adatkezel e feladattal megbizott Munkatarsa kiértékeli,
és az érintettekkel részletesen és teljes korlien megismerteti egyszerii, hétkdznapi nyelvezettel.

e) Az érintett az eredmények ismeretében donthet ugy, hogy a teszt eredményét és egyéb adatait az
Adatkezel§ t6rolje, vagy érintett élhet egyéb jogaival is. Adatkezeld az érintett kérésének megfeleléen jar el.

7. Adatkezelés idétartama: érintett kérésére torlésig, vagy amennyiben az érintett nem nyer felvételt az
Adatkezelbh6z, de hozzajarul adatainak tovabbi tarolasahoz, akkor 2 évig, vagy ha érintett Munkatarssa valik,
akkor a jogviszonybdl eredé jogok és kotelezettségek érvényesithetdségének eléviiléséig tart.

10.19. Munkatdrsak adatainak nyilvdntartdisa

1. Adatkezeld a hatilyos jogszabalyok elSirasai alapjan kételes a Munkatarsak adatait felvenni, és adatokat
atadni az dllami ad6- és vamhatosag irdnyaba biztositasi jogviszony, munkaviszony Iétesitése, egyszeriisitett
foglalkoztatas vagy megbizasi jogviszony esetén.

2. Az adatkezelés jogalapja: a jogviszony létesitése dnkéntes hozzajarulason alapul, de az adatszolgaltatas az
allami ad6- €s vamhatdsag felé, igy az adatok felvétele, tehat az adatkezelés kételezd az ad6zas rendjérdl sz616
2017. évi CL. torvény 1. sz. melléklet 3. pontja alapjan, valamint az egyszeriisitett foglalkoztatasrol sz616
2010. évi LXXV. torvény 3. és 11. § alapjan.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezelével munkaviszonyt, vagy munkavégzésre
iranyul6 egy€b jogviszonyt létesit, amellyel kapcsolatban az Adatkezeldnek bejelentési kitelezettsége fakad.

4. Kezelt, allami ad6- és vamhatdsag felé szolgaltatott adatok kére munkaviszony esetén: biztositott csaladi és
uténeve*, addéazonosit6 jel*, sziiletési id6*, biztositasi jogviszonyanak kezdete*, kédja*, megsziinése*, a
biztositds sziinetelésének idotartama*, a heti munkaid6*, a FEOR-szam*, a TAJ szam*, a végzettségét,
szakképzettségét, szakképesitését, tovabba az ezt igazolé okiratot kibocsatd intézmény neve és az okirat
szama*. Ha a biztositott nem rendelkezik adéazonosito jellel, a sziiletési csaladi és utonevét, sziiletési helyét,
anyja sziiletési csaladi és utonevét és a biztositott allampolgarsagat is kotelezd bejelenteni*, bankszamlaszam,
személyazonosito igazolvany szama, telefonszam, e-mail cim, érintett személyes képmasa, idegen nyelv
tudasa, munkakdr, munkakdori leiras, vezetdi megbizasok, gyakornoki idé, vizsga, prébaidd, fegyelmi eljaras,
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biintetés, felmentés, fizetési fokozat, munkaban t5lttt idd, munkaviszonyba beszamithat6 id6, besorolassal
kapcsolatos adatok.

5. Kezelt adatok kére megbizasi jogviszony esetén a fentieken til: brutté megbizasi dij, netté megbizasi dij*,
bankszamlaszam, feladatvégzés helye.

6. A *-gal jelolt adatok kezelése és els6fokli adohatdsag felé torténd bejelentése a 2017. évi CL. torvény 1.
melléklet 3. pontja alapjan kotelezo.

7. Az adatkezelés célja a jogszabalyok szerinti kitelezettségek teljesitése.

8. Adatkezel6 az adatokat a Munkatars kilépésének naptari éve végétdl szamitott 5 évig tartja nyilvan azzal,
hogy a munkaiigyi-, bér- és tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat leselejtezni tilos.

9. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a) Adatkezeld az érintettet tijékoztatja, hogy az édllami ado- és vamhatosag felé, torvényen alapuld
bejelentési kotelezettsége van a kotelezden megadando adatok vonatkozasdban, amelyet az érintett irdsban
tudomasul vesz.

b) Amennyiben érintett nem kivanja tudomasul venni a torvényi kotelezettségek teljesitését, azokhoz nem
jarul hozza, vele munkaviszony, egyszeriisitett foglalkoztatasi jogviszony vagy megbizasi jogviszony nem
Iétesithetd.

¢) A tudomasulvételt kovetben, érintett, a jovObeni Munkatars, munkaviszonyt, egyszerisitett
foglalkoztatasi jogviszonyt, megbizasi jogviszonyt létesit az Adatkezel6vel vonatkoz6 szerzodés kdtéséve,
amelyet Adatkezel6 az Iratkezelési Szabalyzat szerint letarol.

d) Adatkezeld a torvényi kotelezettségeket teljesitendd, a kotelezéen megadandé adatokat a sajat
adbéazonositd szamanak, nevének, elnevezésének, székhelyének, telephelyének, lakohelyének, tovabba
jogelddje nevének és addszamanak kozlésével, az illetékes els6foka allami ado- €s vamhatosagnak
elektronikus tton vagy az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon bejelenti, tehat az adatokat atadja.

10. Az Adatkezeld altal torténd, az Adatkezeldé Munkatarsaival kapcsolatos adatkezelés soran biztositani
sziikséges, hogy az adatokat kizarolag azon Munkatars(ak) kezelje/kezeljék, aki(k)nek az egyes, sziikséges
miiveletek végzése soran az adatkezelése elengedhetetlen.

11. Amennyiben az Adatkezel6 Munkatarsaira vonatkozé adatok kezelése nem szilkséges az egyes
Munkatarsak feladatainak ellatasahoz, azokat mas Munkatarsak nem ismerhetik meg.

12. Munkatars, kiilondsen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabalyzatot, vonatkozd egyéb bels6
szabalyzatokat, utasitasokat és egyebeket a jogviszony kezdetének napjan, de legkésébb az elsé munkaban
to1tott napon kotelesek megismerni.

13. Munkatérsak az adatvédelmi tisztvisel® eljarasa soran kételesek annak utasitasa szerint eljarni.

10.20. Munkabaleseti/iizemi baleseti jegyzokinyvvel kapcsolatos adatkezelés

1. Abban a nem kivant esetben, ha érintett Munkatars munkéaba jutis vagy munkavégzés kdzben balesetet
szenved, Adatkezeld - az érintett kdzremiikddésével, amennyiben az lehetséges - baleseti jegyzOkonyvet,
valamint a biztositotarsasag szamadra szolgaltatasi igénybejelent6t vesz fel, tovabba személyes és kiilonleges
adatokat tovabbit az ellatast ny(jtd egészségiigyi szolgaltato felé.

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett 1étsziikséglete.

3. Az érintettek kore: Minden Munkatérs, aki balesetet szenved.
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4. A baleseti jegyzOkonyvvel kapcsolatos adatkezelés soran kezelt adatok kore:

Kezelt adatok kére

Adatkezelés célja

érintett sériilt neve*

baleseti jegyz6kdnyv kit6ltése soran keriil
felhasznalasra

sziiletéskori név*

baleseti jegyz6konyv kit6ltése soran keriil
felhasznalasra

sziiletési helye*

baleseti jegyzOkonyv kitSltése soran keriil
felhasznalasra

sziiletés id6pontja*

baleseti jegyz6konyv kitsltése soran keriil
felhasznalasra

anyja neve*

baleseti jegyzokonyv kitsltése soran keriil
felhasznalasra

allando lakcime*

baleseti jegyzokonyv kitsltése soran keriil
felhasznalasra

TAJ szama baleseti jegyzOkonyv kitoltése soran keriil
felhasznalasra
telefonszama* baleseti jegyzOkonyv kitoltése soran keriil

felhasznalasra

baleset idépontja*

baleseti jegyzOkonyv kitoltése soran keriil
felhasznalasra

baleset helyszine*

baleseti jegyz6konyv kitoltése soran keriil
felhasznalasra

baleset rovid leirasa*

baleseti jegyz6konyv kitoltése soran keriil
felhasznalasra

szemtanu révid nyilatkozata

baleseti jegyzokonyv kitoltése soran keriil

felhasznalasra

balesetet okoz6 érintett neve, ha van baleseti jegyz6konyv kitSltése soran keriil
felhasznalasra

lakcime, telefonszama baleseti jegyzOkonyv kitoltése soran keriil
felhasznalasra

ha a balesetet szenvedett érintett elsdsegélyben baleseti jegyzOkonyv kitoltése soran keriil
részesiilt, az elsGsegélyt nyijté személy nyilatkozata | felhasznalasra

amennyiben ment6 sziikséges, érintett hivo fél baleseti jegyzokonyv kitoltése soran keriil
neve, hivas ideje felhasznalasra

5. Az adatkezelés célja az érintettek azonositasa, kapcsolattartas, valamint a balesettel kapcsolatos jogi 1épések
megtétele.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenységet és folyamatot Adatkezelé mindenkor hatilyos Munkavédelmi
szabdlyzata tartalmazza.

7. Adatkezeld a szamara rendelkezésre 4116 adatokat tovabbitja az elldtast nyujté egészségiigyi szolgaltato feld,
amelynek jogalapja az érintett Iétsziikséglete.

8. Adatkezel6 a Munkatars balesetérdl sz616 baleseti jegyzokonyvet és igy annak adattartalmat az alabbiaknak
tovabbitja:

a) amennyiben 1-3 nap ko6zotti munkaképtelenséggel jar a munkabaleset, a munkabaleseti jegyzokonyvet
csak a sériiltnek és a tarsadalombiztositasi kifizetShelynek, ennek hianyaban az illetékes egészségbiztositasi
pénztarnak (kirendeltségnek)

b) amennyiben 3 napon tuli munkaképtelenséggel jart a baleset a sériiltnek, halala esetén hozzétartozojanak;

¢) a halalt, illetve a harom napot meghaladé munkaképtelenséget okozé munkabalesetrd]l a munkabaleset
helyszine szerint illetékes munkavédelmi feliigyeldségnek;
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d) a kiilfoldi kikiildetés, kiilszolgalat, munkaeré-kdlcsdnzés esetén a magyarorszagi székhelyll munkaltat6
magyar munkavallaldjanak a munkabalesetérdl a munkaltaté székhelye szerint illetékes munkavédelmi
feliigyel6ségnek;

e) az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarnak, a tarsadalombiztositasi kifizetdhelynek, ennek hianyaban az
illetékes egészségbiztositasi szakigazgatasi szervnek;

) a munkaerd-k6lcsonzés, kirendelés esetén a kolcsénbeado, kirendel® munkaltatonak.

9. A shlyos munkabalesetrdl készitett jegyzOkonyvnek a munkavédelmi feliigyeléséghez torténd

=rey

kiilonosen:
- a meghallgatasi jegyzOkonyveket;
- a szakmai képzettséget igazolé dokumentumot;
- a kezelési jogosultsagot igazolé dokumentumot;
- az egészségiigyi alkalmassagot igazolé dokumentumot;
- az lizembe helyezést dokumentalo iratot;
- az id6szakos biztonsagi feliilvizsgalatot dokumentalo iratot;
- a kockazatértékelést dokumental6 iratot;
- a fényképfelvételeket, videdfelvételeket;
- a bels6 szabalyzatok vonatkozé részeit.

10. Az adattovabbitasok jogalapja jogszabalyi kotelezettség (vagy ha az nem értelmezhet az érintett érdeke,
vagy létsziiksége).

11. Az adatkezelés idétartama: felvételtdl szamitott 5 évig.

r 7y

10.21. Belsd képzés sordn torténd adatkezelés

1. Adatkezeld a belsd képzések soran felvett adatokat az itt meghatarozottak alapjan kezeli tekintettel arra,
hogy az Adatkezeldnél hatalyban lev tiizvédelmi, munkavédelmi és adatkezelési szabalyzatok alapjan
Munkatérsak oktatasban részesiilnek, amellyel kapcsolatban jelenléti ivek, jegyzOkonyvek keriilnek felvételre.

2. Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly alapjan kotelezo (pl. tiizvédelmi oktatds, munkavédelmi, munkakorre
eldirt oktatés stb.), vagy az Adatkezeld jogos érdeke (pl. adatvédelmi oktatds). Az Adatkezeld jogos érdeke,
hogy a Munkatarsak ismeretei, képességei, készségei folyamatosan fejlédjenek, hogy egyre ndvekvS minSsegii
feladatot lassanak el.

3. Az érintettek kore: Adatkezeld minden munkaviszonyban foglalkoztatott Munkatarsa.

4. Kezelt adatok kore és célja az oktatasi naploval kapcsolatban:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

képzés targya témaja azonositas

résztvevd Munkatarsak névsora (jelenléti iv) azonositas

résztvevd Munkatarsak alairasa azonositas, késébbi bizonyitas
képzés idopontja azonositas

az eldadd neve és alairasa azonositas

5. Kezelt adatok kore €s célja az egyéni képzéssel kapcsolatban:
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Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
Munkatars neve azonositas
oktatés targya azonositas
az oktatas idépontja azonositas
az el6ado neve és aldirasa azonositas

6. Kezelt adatok kore és célja a Munkatarsak bizonyitvanyaival, vizsgaival kapcsolatban:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

Munkatars neve azonositas

bizonyitvany, vizsga sorszama azonositas, bizonyitas, allami ad6- és vamhatosag
torténd lejelentés

bizonyitvany, vizsga masolata bizonyitas, ha azt hatosag megkéveteli, egyébként

masolatokat az Adatkezel5 nem tarol

7. Adatkezel6 felhivja érintettek figyelmét, hogy a belsd képzés kapcsan kezelt adatok teljes korét a
feln6ttképzésrol sz616 2013. évi LXXVIL. térvény hatirozza meg.

8. Az adatkezelés célja egyrészt a torvényi kotelezettségek teljesitése, a szakmai képesités bizonyitasa,
masrészt a munkaviszonyban foglalkoztatott Munkatarsak képzésének nyomonkévetése, fejlddésének
eldsegitése.

9. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat belsd képzés esetén:

a) Adatkezeld meghirdeti a belsé képzés iddpontjat, iddpontjait, Munkatarsak pedig a belsd képzésen
kotelesek részt venni.

b) Adatkezeld a bels6 képzésrol jelenléti ivet, vagy mas, bizonyité erejii dokumentumot vesz fel, amelyet a
Munkatarsak alairdsaval latnak el, tovabba Adatkezeld gondoskodik a belsd képzés, valamint a képzésen részt
vevok adatainak rogzitésérdl a Felnottképzési Adatszolgaltatasi Rendszerben (far.nive.hu).

¢) Amennyiben azt a képzés megkoveteli, a munkaviszonyban foglalkoztatott Munkatarsak vizsgat tesznek,
amelynek eredményét az Adatkezel® tarolja.

10. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a Munkatarsak harmadik fé] altal kibocsatott vizsgaival,
bizonyitvanyaival kapcsolatban:

a) Erintett az adatkezel szamara a megszerzett vizsgardl szo6l6 igazolast, tandsitvanyt vagy bizonyitvanyt
az Adatkezel6 szamara bemutatja.

b) Adatkezeld a dokumentum hitelességérél megbizonyosodik, annak szamat letarolja.

11. Amennyiben munkaiigyi vagy mas hat6sdg a munkavégzés helyszinén vizsgalhatja a dokumentum
meglétét, igy Adatkezeld - az érintett beleegyezését kovetden - masolatot készithet a dokumentumrol, amelyet
az adatbiztonsag kovetelményének megfeleléen koteles tarolni. Mas esetben az Adatkezeld nem készithet
masolatot a dokumentumokrol.

12. Az adatkezelés idétartama: munkavédelmi, biztonsagtechnikai és tiizvédelmi oktatds naplojat az
Adatkezeld 3 évig 6rzi meg, a Munkatars egyéni képzésének naplojat, bizonyitvanyainak, vizsgainak adatait
(&s ha sziikséges, masolatait) a jogviszony id6tartama alatt kezeli.

10.22. Kozosségi oldalakon torténd jelenlét és marketing

1. Adatkezel6 elérheté tobbek kozott a Facebook.com, a Youtube.com, valamint mas koz6sségi oldalakon.

2. Az adatkezelés jogalapja: a k6zosségi oldalak, azon beliil is kiiléndsen a Facebook oldal hasznalata és az
azon keresztiil, az Adatkezelovel torténd kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas, és egyéb, a kozosségi oldal altal
megengedett miivelet 6nkéntes hozzajarulason alapul.
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3. Az érintettek kore: Azon természetes személyek, akik az Adatkezeld kozdsségi oldalait, az azokon
megjelend tartalmakat nként kdvetik, megosztjak, kedvelik.

4. Kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

érintett publikus neve azonositas

publikus fotdja azonositas

publikus e-mail cime kapcsolattartas

érintett kozosségi oldalon keresztiil kiildott iizenete | kapcsolattartas, valaszadas alapja

érintett altali értékelés, vagy mas miivelet mindségjavitas, vagy egyeb miivelet célja
eredménye

5. Adatkezeld az érintettekkel a kozosségi oldalon keresztiil kizardlag akkor kommunikal, és igy a kezelt
adatok korének célja akkor valik lényegessé, ha az érintett a kozosségi oldalon keresztiil keresi meg az
Adatkezel6t.

6. A kozosségi portalokon torténd jelenlét és az azzal kapcsolatos adatkezelés célja a weboldalon talalhato
tartalmak kozosségi oldalon torténd megosztasa, publikalasa, marketingje. A kozosségi oldal segitségével az
érintett tajékozodhat a leghjabb akciokrol is.

7. Erintett a kozosségi oldal feltételei alapjan dnként hozzajarul az Adatkezelé tartalmainak kovetésével,
kedveléséhez. Példal6zé meghatarozassal élve, a Facebook oldalon talalhato iizend falon kzzétett hirfolyamra
az érintett az oldalon talalhato ,,like”/, tetszik” linkre kattintva iratkozhat fel, és ezzel hozzajarul az Adatkezeld
hireinek és ajanlatainak kézzétételéhez a sajat iizen6falan, €s az ugyanitt talalhato ,dislike™/,,nem tetszik”
linkre kattintva iratkozhat le, tovabba az iizend fal beallitasai segitségével térolheti a nem kivant, iizen6 falon
megjelend hirfolyamokat.

8. Erintett az Adatkezel6t szovegesen és szamszeriien értékelheti, ha ezt a kozosségi oldal lehet6vé teszi.

9. Adatkezeld kozosségi oldalan képeket/videofelvételeket is kozzétesz a kiilonbozd eseményekrdl, az
Adatkezeld szolgaltatasairdl, egyebekrdl. Adatkezel6 a kozOsségi oldalt Ssszekapesolhatja mas kdzdsségi
oldalakkal az adott kézosségi oldal szabalyai szerint, igy kozzétételen kell érteni az ilyen kapcsolt k6zosségi
portalokon t6rténd kozzétételt is.

10. Amennyiben nem témegfelvételrdl, vagy kozéleti szereplésrol késziilt felvételrdl van sz6 (Ptk. 2:48. §),
Adatkezeld mindig kikéri az érintett irasbeli hozzajarulasat a képek kozzététele elott.

11. Erintett az adott kozosségi oldal adatkezelésérdl tajékoztatast az adott kdzosségi oldalon kaphat.

12. Adatkezelés idotartama: érintett kérésére torlésig, vagy az érintett adott kozdsségi oldalrdl térténd
leiratkozasaig tart.

10.23. Elektronikus beléptetd rendszer miikidtetésével kapcsolatos adatkezelés

1. Amennyiben Erintett szimara az Adatkezelé meghatarozott teriileteire torténé bejutast az Adatkezeld
belépokartya segitségével teszi lehet6vé, személy- és vagyonbiztonsagi okokbol arra az aldbbiak vonatkoznak.

2. Az adatkezelés jogalapja az Adatkezel jogos érdeke: személy- és vagyonvédelem, -biztonsig. Az
Adatkezeld jogos érdek ugy valosul meg, hogy kizardlag az az érintett juthat be egy magneskartyaval
biztositott teriiletre, akinek erre jogosultsaga van, tehat érvényes magneskartyaval rendelkezik.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki olyan teriiletre kivan belépni, amely magneskartyaval
védett és ezért személyes adatainak egyidejii atadasaval az Adatkezel6t6] magneskartyat igényel. Ide tartoznak
az Adatkezel6 Munkatarsai és az idegenek is.

4. A kezelt adatok kore és célja:
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Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
név azonositas
lakcim azonositas
magneskartya szama azonositas

5. Az adatkezelés célja az érintettek azonositasa, jogosultsigainak megadasa és ellendrzése, személy- és
vagyonvédelem, -biztonsag.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kovetkezd:

a) FErintett jelzi a magneskartyas beléptetd rendszerrel biztositott teriiletre t6rténd belépési igényét az
Adatkezel0 felé.

b) Amennyiben Munkatarsrél van sz6, Adatkezeld az igényt egyszeriisitett eljarasban megvizsgalja,
Jjogosultsag esetén az adott teriiletre torténé belépést garantalé magneskartyat elektronikusan megirja és az erre
rendszeresitett nyilvantartdsi rendszerben Osszekapcsolja a magneskartya szamat a Munkatars fent
meghatarozott adataival.

¢) Amennyiben Munkatarstol eltérd érintett kéri a belépést, az Adatkezeld az igényt részletesen megvizsgalja
¢s annak megalapozottsaga esetén az adott teriiletre torténd belépést garantalé magneskartyat elektronikusan
megirja és az erre rendszeresitett nyilvantartasi rendszerben dsszekapcsolja a magneskértya szamat az érintett
korabban megadott adataival.

d) A méagneskartyara az érintett adatai nem keriilnek r4, de a kartya szama alapjan az adatok visszakeresheték
az erre rendszeresitett nyilvantartasi rendszerben.

7. Adatkezelés id6tartama: rendszeres belépés esetén (igy pl. a Munkatarsak esetén) a belépésre vald
jogosultsag megsziinésekor haladéktalanul, alkalmi belépés esetén (pl. vendégkartya kiadasa esetén) a
tavozastdl szamitott huszonnégy ora elteltével meg kell semmisiteni a rogzitett adatokat. Az elektronikus
beléptetd rendszer milkodtetése soran keletkezett adatokat (pl. a belépés idépontja) rendszeres belépés esetén
a belépésre valo jogosultsag megsziinésekor, de legkésdbb az adat keletkezésétdl szamitott hat hénap elteltével,
alkalmi belépés esetén a tavozastol szamitott huszonnégy ora elteltével meg kell semmisiteni.

10.24. Blog-hasznalat

1. Erintett a weboldalain elektronikusan elérhet blog-hoz véleményt, megjegyzést irhat a kdvetkezOkben
meghatarozott adatainak megadasaval parhuzamosan.

2. Az adatkezelés jogalapja: a blog-hasznalathoz t6rténé regisziracio, a bejelentkezés és a blog-hoz t5rténd
hozzasz6las dnkéntes hozzajarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel6 altal biztositott blog-hoz hozza kivan
sz0lni, ezért személyes adatainak megadésaval a weboldalon regisztral, vagy a facebook fiokjaval a weboldalra
bejelentkezik.

4. A kezelt adatok kore és célja

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja
facebook felhasznalonév és azonositas bejelentkezéshez
jelszo azonositas bejelentkezéshez
megjegyzés, vélemény megjegyzés, vélemény

5. Az adatkezelés célja az, hogy az érintett az Adatkezel® blog-javal kapcsolatos véleményét kinyilvanithassa,
tovabba Adatkezeld részérdl kapcsolattartis az érintettel.

6. Erintett tudomasul veszi, hogy a blog-ot mas érintettek és harmadik személyek is elérhetik, ezért a blog
hasznalataval kifejezetten hozzjarul ahhoz, hogy a blog-hasznalat soran a regisztraciokor megadott nevet,
valamint a blog-hasznalat soran fogalmazott megjegyzést, véleményt mas érintettek vagy harmadik személyek
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is megismerhessék. Tekintettel arra, hogy Adatkezel6 a blog-ban megadott adatokat nem vizsgalja, de
elérhetdvé teszi, ezért a blog hasznalataért Adatkezeld felel6sséget nem vallal. Ennek megfelelen érintett a
blog-ot koriiltekintden kell, hogy hasznalja.

10.25. Erintett beleegyezésével az érintettril készitett képek, videdfelvételek, hangfelvételek

1. Adatkezeld a hatalyos Polgéri torvénykonyv 2:48. § (1) bekezdésében foglaltak messzemend betartasa
mellett, az érintettrdl, és/vagy az érintettel készitett hang-, kép- és videofelvételt kizarolag az érintett elzetes
hozzajarulasaval hozza létre, és teszi meg azokat a 1épéseket (pl. tovabbitas, publikalas), amelyekhez az érintett
a vonatkozo nyilatkozatdban hozzajarult.

2. Az adatkezelés jogalapja: kizardlag az érintett arra iranyuld, Snkéntes, hatdrozott hozzajarulas esetén
valésulhat meg.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki elézetesen hozzajarul ahhoz, hogy réla kép-, video-
és/vagy hangfelvétel késziiljon.

4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kire Adatkezelés célja

érintettel késziilt hangfelvétel azonositas, marketing

érintett arcképmasa azonositas, marketing

érintettrol késziilt egyéb képfelvétel, ideértve a azonositas, marketing
videofelvételt, amelyrdl az érintett felismerhetd

5. Adatkezelés célja az érintett hozzajarulasaban meghatarozott cél (példaul az érintettr6l az érintett
beleegyezésével készitett hang-, kép- és videofelvételek tovabbitdsa a Partner, vagy harmadik személy
szamara), vagy az Adatkezeld weboldalan vagy kozosségi oldalan torténd kozzététele, és igy az Adatkezeld
marketingje.

6. Adatkezeld Kkijelenti, érintett tudomasul veszi, hogy amennyiben az elkészitett hang-, kép- ¢s
videofelvételrdl az érintett felismerhetd, Ggy az adat személyes adatnak mindsiil és annak kezelésére a
kovetkezd szabalyok iranyadoak:

7. Amennyiben érintett az adatrdl felismerhet6, gy el6zetes hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, akar a
weboldalra vagy a kdzosségi oldalra feltdltés elétt, akar a feltSltést kovetden (torlési igény).

8. Adatkezel a torlési igény kézhezvételét kivetden azonnal kiteles megtenni az adat eltavolitasat szolgalo
Iépéseket.

9. Az érintettekrd] késziilt adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl a jelen Szabalyzat 1. fejezetében
meghatarozott e-mail cimre kiildétt megkeresésre Adatkezeld bovebb tajékoztatast nydjt. A weboldalrol
és/vagy kozosségi oldalrél és/vagy az adatallomanybdl torténd torlés, vagy zarolas szintén itt kérhetd.

10. Adatkezelés id6tartama: érintett kérésére torlésig.

10.26. Panaszkezelés

1. Adatkezeld biztositja, hogy az érintett 2 megrendelt termékre és/vagy szolgaltatasra, és/vagy Adatkezeld
magatartasara, tevékenységére vagy mulasztasara vonatkozo panaszat széban (személyesen, telefonon)
vagy irasban (személyesen vagy mas altal atadott irat Gtjan, postai Gton, elektronikus levélben) kdzolhesse.

2. Az adatkezelés jogalapja: onkéntes hozzajarulas, de panasz esetén az adatkezelés torvény alapjan kotelezo.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki megrendelt szolgaltatasra/termékre, és/vagy
Adatkezelb magatartasara, tevékenységére vagy mulasztisara vonatkozo panaszat szoban vagy irdsban
k6z61ni kivanja.
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4. A kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja
panasz azonositoja azonositas

név azonositas

panasz beérkezésének idépontja azonositas
telefonszam kapcsolattartas

a hivas id6pontja azonositas

a beszélgetés soran megadott személyes adatok azonositas
szamlazasi/levelezési cim kapcsolattartas
panaszolt termék/szolgaltatas panasz kivizsgaldsa
csatolt dokumentumok panasz kivizsgalasa
panasz oka panasz kivizsgalasa
maga a panasz panasz kivizsgalasa

5. Az adatok kezelésének célja az érintett és panasz azonositasa, valamint a térvénybdl szarmazé kotelezben
rogzitendd adatok felvétele, kezelése és a kapcsolattartss.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a) Erintett panaszat szoban (személyesen, telefonon) vagy irasban (személyesen vagy mas altal atadott irat
itjan, postai Gton, elektronikus levélben) kozli az Adatkezel6vel.

b) Amennyiben érintett panaszat szoban teszi meg, gy arrdl az Adatkezeld panaszbejelentd nyomtatvanyt,
vagy annak tartalmaval megegyezd jegyzokonyvet vesz fel.

¢) Amennyiben érintett panaszat irasban kivinja megtenni, ugy arra lehetdsége van.
d) Adatkezeld a panaszt feldolgozza, és a lehet legrévidebb idén beliil megvalaszolja.
e) Adatkezeld torekszik az esetlegesen felmeriil6 panaszok mielébbi, kozds érdekek szerinti rendezésére.

7. Adatkezelés idétartama: Adatkezeld a panaszrol felvett jegyzokdnyvet és a valasz masolati példanyat a
felvételiiktél szamitott 5 évig kezeli a fogyasztovédelemrdl sz616 1997. évi CLV. térvény 17/A. § (7) bek.
alapjan, kotelezoen.

10.27. Hozzdjarulo nyilatkozattal kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld az érintettektol papir alapi vagy elektronikus hozzajarulé nyilatkozatot kér az adataik
megismeréséhez, kezeléséhez, adott esetben tovabbitasahoz.

2. Az adatkezelés jogalapja: érintett Snkéntes hozzajarulasa.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki adatainak valamilyen célbdl torténd kezeléséhez
hozzajarul6 nyilatkozatot ad az Adatkezeld szamara.

4. Kezelt adatok kore és célja:

Kezelt adatok kore Adatkezelés célja

név azonositas

sziil. hely, id6 azonositas

hozzéjarulasi nyilatkozatban megjelslt adat hozz4jarulas teljesitéséhez sziikséges

5. Az adatkezelés célja: a hozzajarul6 nyilatkozatok kezelése az adatkezelés jogalapjanak bizonyithatésaga,
valamint a hozzajarulas teljesitése szempontjabol sziikséges (elszamoltathatésag elve), valamint
kapcsolattartas.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység €s folyamat a kdvetkezd:
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a) Az érintett az Adatkezeld altal biztositott, szamara elérhetd tton keresztiil vagy modon jarul hozza az
adatok kezeléséhez. (Példaul az érintett elektronikusan a weboldalon, vagy papir alapon adja meg el6zetes
hozzajarulasat az adatok kezeléséhez.

b) Adatkezeld a hozzajarulé nyilatkozatokat papir alapon vagy elektronikus uton tarolja és kezeli késdbbi
visszakereshetdség és bizonyithatosag okan. A hozzajarulé nyilatkozatokat zartan kezeli az Adatkezeld.

7. Adatkezelés idStartama: azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetOségének
eléviiléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, vagy ilyen jogviszony
nem jott létre, akkor az érintett kérésére torlésig.

10.28. Weboldal ldtogatdsi adatok
Hivatkozasok és linkek

1. Adatkezelb weboldala olyan linkeket is tartalmazhat, amelyek olyan oldalakra mutatnak, amelyeket nem az
Adatkezeld iizemeltet, csupan a latogatok tajékoztatasat szolgaljak. Az Adatkezel6nek nincs semmi befolyasa
a partner cégek altal iizemeltetett weboldalak tartalmara és biztonsagéra, igy nem is tartozik felelésséggel
azokért.

2. Adatkezeld ezért arra kéri az érintetteket, hogy tekintsék at az altaluk meglatogatott oldalak adatvédelmi
tajékoztat6jat mielstt az adott, nem az Adatkezel5hdz tartozo oldalon az adatait barmilyen formaban megadna.

10.29. Internetes siitik (Cookie) adatkezelése

1. Adatkezeld tekintettel az elektronikus hirk6zlésrél sz6l6 2003. évi C. térvény 155. § (4) bekezdésében
foglaltaknak, miszerint ,,Egy eléfizetének vagy felhasznalonak elektronikus hirk6zl6 végberendezésén csak az
érintett felhasznalé vagy eldfizetd vilagos és teljes korii - az adatkezelés céljara is kiterjedo - tajékoztatasat
kéiveté hozzajaruldsa alapjan lehet adatot térolni, vagy az ott tarolt adathoz hozzaférni” a kovetkezd
tajékoztatast adja az altala hasznalt analitikai eszkozokkel, azaz cookie-kkal (magyarul: siiti) kapesolatban.

2. Adatkezeld a kdvetkez6 cookie-kat hasznalja, amelyek céljat alabb hatarozza meg:
a) Feltétleniil sziikséges cookie-k

Az ilyen siitik nélkiil5zhetetlenek a weboldal megfeleld miikodéséhez. Ezen siitik elfogaddsa nélkiil
Adatkezelé nem tudja garantalni a weboldal elvartaknak megfelelé miikodését, sem pedig azt, hogy
minden, a felhasznalé 4ltal keresett informaciohoz a felhasznélé hozzé fog jutni.

Ezek a siitik nem gyiijtenck be személyes adatokat az érintettSl vagy olyan adatokat, amelyek marketing
célokra hasznalhatok fel.

Feltétleniil sziikséges siitik példaul a Teljesitmény cookie-k, amelyek informaciét gytijtenek arrdl, hogy
a weboldal megfeleléen milkodik-e, miikkdésében tapasztalhatoak-e hibak. Az esetleges hibak jelzésével
az Adatkezel segitségére vannak a weboldal tokéletesitéséhez, illetve jelzik, hogy melyek a weboldal
legnépszeriibb részei.

b) Funkcionalis cookie-k

Ezek a siitik biztositjak a weboldal érintett igényeire szabott kovetkezetes megjelenését, és megjegyzik
az érintett altal valasztott beallitasokat (példaul: szin, betliméret, elrendezés).

¢) Célzott cookie-k

A célzott siitik biztositjak azt, hogy a weboldalon megjelend hirdetések igazodjanak az érintett
érdeklsdési koréhez. A weboldalon elsdsorban az Adatkezelé altal nytjtott szolgaltatasokhoz,
termékekhez kapcsolodé hirdetések talalhatok és az érintett szamara kedvezobb ajanlatok elérésének
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megkonnyitését szolgaljak.
d) Harmadik fél altal biztositott cookie-k

El6fordulhat, hogy a weboldalon megjelenik olyan, harmadik fél - példaul egy kodzdsségi oldal - altal
biztositott cookie, amely lehetévé teszi az adott tartalom megosztasat vagy kedvelését, és amivel olyan
informacidkat kiild a harmadik fél szamara, amiket az késébb arra hasznalhat fel, hogy mas weboldalakon
is hirdetéseket jelenitsen meg az érintett szamara.

3. A siitik tovabba segitik Adatkezelét a weboldal ergonomia kialakitdsanak javitasaban, felhasznalobarat
weboldal kialakitaséban, a latogatok online élményének fokozasa érdekében.

4. Adatkezeld weboldalain kiilon részletes siiti tajékoztatot helyez el, amelyek részletesen tartalmazzak az
adott weboldal altal hasznalt siitik funkcigjat, tovabba lehetbvé teszi, hogy érintett a siitik eszkozére torténd
telepitését elutasitsa.

5. Adatkezel6 felhivja a felhaszndlok figyelmét, hogy a legtobb internetes bongészé automatikusan elfogadja
a siitiket, a latogatoknak azonban lehetdségiik van ezeket kitdrdIni, vagy visszautasitani.

6. Mivel minden bongészé eltérd, a felhasznalo egyénileg, a bongész8 eszkdztara segitségével allithatja be a
cookie-kal kapcsolatos preferenciait.

7. Adatkezeld felhivja a felhasznalok figyelmét, hogy elképzelhetd, hogy bizonyos tulajdonsagokat nem
tudnak hasznalni a weboldalon, amennyiben gy dontenek, hogy nem fogadjak el a siitiket.

10.30. Kozbeszerzési értékhatdrt el nem éré beszerzési eljdrdsok adatkezelése

1. A kdzbeszerzési értékhatart el nem €r6 beszerzési eljarasokban az ajanlatkérd jogosult a kizar6 okok fenn
nem allasa és az alkalmassag megitélése céljabol az ajanlatban vagy részvételi jelentkezésben megnevezett
személyek természetes személyazonosit adatait, valamint képzettségre és végzettségre, szakmai gyakorlatra,
szervezeti, koztestiileti tagsagra és gazdasagi tArsasagban fennall6 tagsagra vonatkozo adatait kezelni. A kizaré
okok fenn nem allasanak ellendrzése keretében - a kiilon jogszabalyban foglalt igazolasi szabalyok szerint - a
biintetlen elééletre vonatkoz6 adatrél hat6sagi igazolas is kérhetd. A kizaré okok hidnyanak igazolasahoz
benyujtando, kiilén jogszabalyban foglalt nyilatkozat gazdasagi, valamint szakmai kamara elétt annak tagja
altal tett nyilatkozat is lehet.

2. Az adatkezelés jogalapja: A személyes adatok kezelésével érintett személy hozzajarulasa. A személyes
adatok kezeléséhez val6 hozzajarulas megadasa az ajanlat vagy a hozzajarulé nyilatkozat benyujtasaval vagy
térvényi eldiras alapjan torténik.

3. Az érintettek kore: Minden a beszerzési eljarasban érintett természetes személy, egyéni vallalkozo.

4. A kezelt adatok kore és célja:

kezelt személyes adat

Ajanlattevd, vagy kozos ajanlattétel Név, székhely/lakcim, nyilvantartasi szam (egyéni vallalkoz6
esetén: konzorciumvezetd, konzorcium | esetén), ad6szam, bankszamlaszam, telefonszam, faxszam, e-
tag (amennyiben természetes személy mail cim, alairas kép, tovabbi, az alairasi cimpéldanyon/alairas
vagy egyéni vallalkozo) mintan szerepl6 személyes adatok

Jogi személy esetén ajanlattevd Név, sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcim, személyi
képviseloje igazolvany szam, alairas kép, tovabbi, az alairasi

cimpéldanyon/alairas mintan szerepld személyes adatok
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Ajanlatban megadott kapcsolattartd Név, beosztas, telefonszam, e-mail cim

Ajanlattevé nyilatkozatra jogosult Név, beosztas, telefonszam, e-mail cim
képviseldje
Meghatalmazott Név, lakcim, személyazonositd igazolvany szam, alairas kép
Ajanlattevo alkalmassaganak Név, végzettség, képzettség, szakmai gyakorlat ideje,
igazolasaban részt vevo személy idoszaka, 6néletrajzban megadott egyéb személyes adatok,

rendelkezésre allasi nyilatkozat, alairas

A kizar6 okok fenn nem éallasa és az A személyazonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrol €s
alkalmassag megitélése céljabdl az az azonositd kddok hasznalatardl szol6 1996. évi XX. tv. 4. §
ajanlatban vagy részvételi (4) bekezdése alapjan:

jelentkezésben megnevezett személyek

természetes személyazonosits adatai Név, (csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utdneve)

sziiletési helye, és sziiletési ideje,

anyja sziiletési csaladi és utdneve.

A beszerzési eljarasban tovabbi személyes adatok kezelésére is sor keriilhet, amennyiben az ajanlattevd
ezeket az ajanlat részeként ajanlatkérovel kozli.

5. Adatkezelés célja: a beszerzési eljarasokban a kizard okok fennallasanak vizsgalata, és az alkalmassag
megitélése, torvényi kotelezettség teljesitése.

6. A beszerzési eljarasban tovabbi személyes adatok kezelésére is sor keriilhet, amennyiben az ajanlattevd
ezeket az ajanlat részeként ajanlatkérovel kozli.

7. A személyes adatok kezelésére az alabbiak szerint keriil sor:

- A beszerzési eljaras lefolytatdsa soran az ajanlatok benyujtasa, és ajanlattevo azonositdsa soran
Ajanlatkérd elektronikus informacios rendszereiben kezelve és feldolgozva.

- A beszerzési eljarassal 6sszefliggésben keletkezett papir alapi dokumentumok iktatdsa korében az
iratkezelési rendszerben rogzitésre keriilhet a név, lakcim/székhely, adoszam/addazonosito jel,
természetes személy esetén a sziiletési hely, id6, anyja neve.

8. Az adatkezeléssel dsszefiiggésben profilalkotas, automatizalt dontéshozatal nem térténik.
9. A személyes adatok forrasa az ajanlattevo.
10. A személyes adatokat a beszerzési eljarasban kozremiikodo személyek ismerhetik meg.

11. A beszerzési eljarassal kapcsolatos papir alapa dokumentumokat Adatkezelé a hatilyos iratkezelési
szabalyzat alapjan, az irat irattarban helyezésének évét kovetd évtdl szamitott 5 évig Orzi ezt kovetben
selejtezésre, megsemmisitésre keriilnek.

12. A beszerzési eljarassal kapcsolatos elektronikus dokumentumokat Adatkezeld a hatalyos iratkezelési
szabalyzat alapjan, a beszerzési eljaras lezarasanak évét kovetd évtdl szamitott 5 évig Orzi ezt kbvetden
selejtezésre, megsemmisitésre keriilnek;

11. ADATFELDOLGOZAS, ADATATADAS ES -TOVABBITAS

1. Adatkezeld kiilsé adatfeldolgozot csak pontosan meghatarozott esetekben vesz igénybe, lehetdség szerint
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az altala kezelt adatokat maga dolgozza fel.

2. Abban az esetben, ha Adatkezel6 konyvelési, bérszamfejtési feladatokkal, és/vagy kézbesités,
csomagkiszallitas, tarhely/szerverszolgaltatas, rendszergazdai vagy egyéb, adatfeldolgozoi feladatnak
mindsilld feladatokkal harmadik személyt biz meg, akkor e partner, mint adatfeldolgozé adatai a Szabalyzat
1. sz. mellékletében keriilnek meghatirozasra.

3. Abban az esetben, ha Adatkezeld Adatfeldolgozét vesz igénybe, gy a kévetkezd szabdlyokat betartja,
illetve betartasukrol gondoskodik:

a) az Adatfeldolgozé szaméra az adatkezelési miiveletekre vonatkozé utasitisok jogszeriiségéért az
Adatkezeld felel;

b) az Adatfeldolgozé tevékenységi korén belill, valamint az Adatkezel® altal meghatérozott keretek kozott
felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, trléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra
hozatalaért;

¢) az Adatfeldolgoz6 tevékenységének ellatisa soran maés adatfeldolgozét nem vehet igénybe, csak
Adatkezeld eldzetes értesitése és jovahagyasa mellet. (ilyen eset példaul weblap iizemeltetés esetén tarhely
szolgaltato).

d) az Adatfeldolgoz6 az adatkezelést érint érdemi déntést nem hozhat, a tudomaséra jutott személyes
adatokat kizardlag az Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem
végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezel rendelkezései szerint koteles tarolni és megérizni.

e) a GDPR 33. cikk (2) bek. alapjan az Adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrél valo
tudomasszerzését kdvetden indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az Adatkezelének.

S adatok tovabbitisara, valamint az Adatkezeld 4ltal kezelt adatbazis mas adatkezel6vel torténd
Osszekapcsolasara csak az érintett hozzajarulasa, vagy jogszabaly felhatalmazasa alapjan keriil sor.

g Adatkezeld személyes adatot csak akkor tovabbit, ha annak jogalapja egyértelmii, célja, és az
adattovabbitas cimzettjének a személye meghatarozott.

4. Az érintett hozzajarulasdhoz kotott adattovabbitds esetén az érintett a nyilatkozatat az adattovabbitéssal
érintett minden adat, az adattovabbitas cimzettje, célja, adatkezelés varhaté ideje ismeretében adja meg.

11.1. Adatmegosztis Adatkezeld szervezetén beliil

1. Adatok Adatkezeldn szervezetén beliil t6rténd megosztasa kizarolag tigy torténhet, ha a megosztani kivant
adat(ok)hoz a cimzett adatgazdanak is van hozzaférési jogosultsga és az adatgazda feladatainak ellatashoz
szilkséges az adat. Az adatgazda el6zetesen koteles beszerezni a cimzett adatgazda hozzaférési jogosultsagaval
kapcsolatos informéacidkat.

11.2. Adattovabbitds az Adatkezel6tdl eltérd harmadik fél felé

1. Adatkezel az érintett altal meghatarozott adatait szerzodéses Partnerei szaméra akkor tovabbithatja, ha az
Adatkezel6 az adattovabbitas elStt a Partnert az érintett szimara megnevezte, a varhatd adatkezelési idét,
valamint célt meghatdrozta és érintett az adattovabbitashoz hozzajarult. Adatkezeld a Partnereket tajékoztato
utjan is megnevezheti, ha azt elérhetové teszi az érintettek szamara. Adatkezeld Partnerei a Szabalyzat 1. sz.
mellékletében keriilnek meghatarozasra.

2. Az el6z6 pontnak megfelelden, Adatkezeld kizardlag azokat az adatokat tovabbithatja Partnerei szdmara,
amelyekhez érintett el6zetesen hozzajarult.

3. Adatkezel6 minden tdle elvarhatot megtesz annak érdekében, hogy érvényre juttassa az adatvédelem elveit
¢s a célnak megfeleld, de a lehetd legkevesebb adatot tovéabbitsa Partnerei iranyaba.

45



4. Adatkezel® a jogszabalyi felhatalmazason alapul adattovabbitasokon til, az érintetti felhatalmazas alapjan
és korében tovabbithat adatot, ezért a mas szamara t6rténd, tovabba a felhatalmazason kiviil es6 mas adat
tovabbitasa tilos.

5. Adatkezeld az adattovabbitasrol a 2. sz. melléklet szerinti nyilvantartast vezet.

12. ADATBIZTONSAG, A SZEMELYES ADATOK TAROLASA, AZ INFORMACIOBIZTONSAG
1. Személyes adat csak az adott adatkezelés célja szerint kezelhetd.

2. Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsagardl. Ennek érdekében megteszi a sziikséges technikai és
szervezési intézkedéseket az informatikai eszk6zok Utjan tarolt adatallomanyok tekintetében.

3. Adatkezeld gondoskodik arrdl, hogy a vonatkozd jogszabalyokban eldirt adatbiztonsagi szabélyok
érvényesiiljenek. Gondoskodik az adatok biztonsagardl, megteszi azokat a technikai €s szervezési
intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az iranyad6 jogszabalyok, adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasdhoz szitkségesek.

4. Adatkezelé az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozziférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakad6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

5. Az adatbiztonsag szabalyainak érvényesiilésérol az Adatkezel6 jelen szabalyzattél tartalmilag €s formailag
elkiiloniild szabalyzatok, utasitasok, eljarasi rendek utjan is gondoskodik.

6. Adatkezel6 a vonatkozd jogszabalyokban, a jelen Szabalyzatban és egyéb, adatvédelemmel kapcsolatos
szabalyzatokban és egyebekben meghatarozott, az adatbiztonsag magas foki érvényesiilését biztosité rendben
koteles eljarni.

7. Adatkezeld az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett Munkatarsak
megfeleld felkészitésérol.

8. Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel
van a technika mindenkori fejlettségére és t6bb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt valasztja, amely a
személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

9. Az Adatkezel5 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik kiiléndsen:

a) a jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztosito intézkedésekrol, ezen beliil a szoftver és hardver
eszkdzok védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem, haldzati védelem);

b) az adatallomanyok helyreallitisanak lehetoségét biztositd intézkedésekrol, ezen beliil a rendszeres
biztonsagi mentésrdl és a masolatok elkiilonitett, biztonsadgos kezelésérdl (redundans tarolas, biztonsagi
mentés);

c) az adatallomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

d) az adatallomdnyok, illetve az azokat hordozé eszkdzok fizikai védelmérdl, ezen beliil a tlizkar, vizkar,
villamcsapas, egyéb elemi kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kovetkezt€ben bekdvetkezod
karosodasok helyreallithatosagarol (archivalas, tlizvédelem).

10. Az Adatkezeld a személyes adatok kezeléséhez a szolgaltatds nydjtasa soran alkalmazott informatikai
kdrnyezetet oly modon biztositja, hogy

a) az érintett altal megadott személyes adatokat csak és kizardlag a jelen szabalyzatban meghatarozott
adatokkal és modon kapesolja 8ssze;

b) gondoskodik arrél, hogy a személyes adatokhoz az Adatkezel6nek csak olyan munkatérsai férjenek hozza,
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akiknek ez munkakori kotelezettségiikbol fakadé feladatuk ellatisahoz elengedhetetleniil sziikséges;
¢) az adatok valamennyi modositasa a modositas iddpontjanak megjeldlésével keriil sor;
d) a hibas adatok az érintett erre iranyulo kérelme alapjan 24 éran beliil torlésre keriilnek;
e) az adatokrol biztonsagi mentés késziil.

11. Az Adatkezel6 az adatok kezelése - igy kiildndsen azok tarolasa, helyesbitése, térlése - az érintett
tajékoztatas kérése, illetve tiltakozasa soran az elvart védelmi szintet nyujtja.

12. Adattovabbitasra az érintett hozzajarulasaval, érdekeinek sérelme nélkiil, bizalmasan, az ennek teljes
mértékben megfeleld informatikai rendszer biztositasa mellett keriil sor az adatkezelés céljanak, jogalapjanak
és elveinek betartasa mellett. Az érintett személyes adatait hozzajarulasa nélkiil az Adatkezelé nem tovabbitja,
harmadik személy részére nem teszi hozzaférhetové, kivéve, ha ezt jogszabaly kételezden irja eld.

13. Az érintett egyéb, vele kozvetleniil, vagy kdzvetve kapcsolatba nem hozhatd, beazonosithatatlan - a
tovabbiakban anonim - adatok személyes adatnak nem mindsiilnek.

13. AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI
1. Az Adatkezeld kijelenti, hogy

a) az adatkezelés soran az informacios Snrendelkezési jogrol, és az informacidszabadsagrél sz616 Infotv. és
a GDPR rendelkezéseinek megfelel6en jar el.

b) az adatkezelés soran az Adatkezeld tudomasara jutott személyes adatokat kizarélag azok a Munkatarsak
ismerhetik meg, akiknek az adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van.

¢) gondoskodik arrol, hogy a mindenkor hatalyos adatvédelmi €s adatkezelési szabalyzatai az érintett részére
folyamatosan hozzaférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva az atlathatosag elvét és eldzetes tajékoztatas
kotelezettségét.

d) a weboldal a latogatok személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi eldirasokkal 6sszhangban
kezeli, gondoskodik azok biztonsagarol, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem
elveinek maradéktalan betartasa érdekében eljarasi szabalyokat alakit ki.

e) az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi eldirasokkal sszhangban kezeli,
gondoskodik azok biztonsagardl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem
elveinek maradéktalan betartasa érdekében eljarasi szabalyokat alakit ki.

J) az dltala kezelt adatok megdrzése érdekében az adattirolashoz, feldolgozashoz és adattovabbitashoz
kapcsolodé informatikai és egyéb biztonsagos adatkezelést eldsegité valamennyi intézkedést megteszi,
biztositja.

g) a tdle elvarhaté médon mindent megtesz az altala kezelt személyes adatoknak a jogosulatlan hozzaférés,
megyvaltoztatas, nyilvanossagra hozatal, torlés, sériilés, megsemmisiilés elleni védelem biztositasa, az ehhez
sziikséges technikai feltételek garantalasa érdekében.

h) a neki megadott személyes adatokat nem ellen6rzi, azok helytallosagaért feleldsségét kizarja.

i) a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az esetben tovabbitja, valamint
az altala kezelt adatbazist mas adatkezel6vel csak abban az esetben kapcsolja Gssze, ha az érintett ahhoz
kifejezetten hozzijarul, vagy térvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes
adatra nézve teljesiilnek.

J) személyes adatot harmadik orszagban 1év6 (EU-n kiviili) adatkezeld vagy adatfeldolgozé részére nem
tovabbit, nem ad at.

47



k) belfoldi adatkezeld részére torténd adattovabbitas(ok)rol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az
Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok tovabbitasanak id6pontjat, az adattovabbitas jogalapjat €s cimzettjét,
a tovabbitott személyes adatok koérének meghatarozasat, valamint az adatkezelést eldir6 jogszabalyban
meghatarozott egyéb adatokat, ha jogszabaly ilyeneket eldir.

) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellen6rzése, valamint az érintett tajékoztatasa
céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait €s az elharitasara megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést el8ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat, ha jogszabaly
ilyeneket eldir.

m) a GDPR 33. cikke alapjan a személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén bejelentési
kotelezettsége keletkezik a feliigyeld hatosag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag felé.
Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil - ha lehetséges, legkésdbb 72 oraval azutan, hogy az
adatvédelmi incidens a tudomasara jutott - megteszi a bejelentést a feliigyeleti hatdsagnak kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valésziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve. Az adatbiztonsagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és nem jelent aranytalan terhet az
adatkezel6kre nézve.

n) ha az adatvédelmi incidens val6szinlisithetben magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrél, igy kozli

- az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tijékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattarto nevét és elérhetdségeit;
- az adatvédelmi incidensbél eredd, valoszintisithetd kdvetkezményeket;

- az Adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott
esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

Az Adatkezel6vel jogviszonyban 4allo, nem adatfeldolgozasi feladatot végzd szerz6déses Partner
adatkezelésének jogszeriiségéért az Adatkezeld felel6sségét kizarja.

Megfelel6 biztonsagi intézkedések alkalmazéasaval az automatizalt adatalloményokban tarolt személyes adatok
védelme érdekében az Adatkezeld gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen
elvesztés, valamint a jogtalan hozzaférés, megvaltoztatas vagy terjesztés megakadalyozasarol.

14. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Adatkezeld a tudomany és technoldgia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az egyes adatkezelések
jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira, a valtozo
valosziniiségii és sulyossagi kockéazat figyelembevételével olyan intézkedéseket hozhat, amelyek célja
egyrészt az adatvédelmi elvek, maésrészt a torvényi kovetelmények és érintettek jogainak védelméhez
sziikséges garanciak beépitése az adatkezelés folyamatdba. Ennek korében Adatkezeld alnevesitést hajthat
végre, ha azt torvény nem zarja ki és az adatkezelés jogalapjaval és c€ljaval sszhangban van.

2. A személyes adatok alnevesitése csokkentheti az érintettek szamara a kockéazatokat, valamint segithet az
Adatkezeldnek (és az adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozot) abban, hogy az adatvédelmi
kotelezettségeiknek megfeleljen(ek). Amennyiben Adatkezeld alnevesitést hasznal, akkor annak feltételeit
kiilsn szabalyzatban allapitja meg és teszi kozzé. Az ilyen szabalyzat a jelen Szabalyzat mellékletének
tekintend®.

3. Az alnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovabbi informacio felhasznalasaval valamely természetes
személlyel kapcsolatba lehet hozni, azonosithatd természetes személyre vonatkozé adatnak kell tekinteni.
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15. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat az alairasa napjatdl visszavonasig hatalyos.

Jelen szabalyzat hatalybalépésével egyidejiileg nem alkalmazandé a Budapest Brand Nonprofit Zrt. 10/2023.
(VIIL.16.) szami Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata.

Budapest, 2024. majus 22. e

< gy /’;f\f 1 . /,.,. )
Shissasbasnessist g i.....,".............‘ll ....... Q.-mm ............

F

I -aix Csaba
5% % .'_-j'\‘eezérigazgaté
»*" Budapest Brand Nonprofit Zrt.
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1. sz. melléklet

Adatfeldolgozok nyilvdntartdsa

Hivatkozva az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban meghatérozottakra, Adatkezeld ezaton értesiti
és tajékoztatja az érintetteket, hogy az Adatkezel6 az alabbi Adatfeldolgozok szolgéltatasait veszi igénybe:

Adatfeldolgozas megnevezése

Adatfeldolgozd

kiszervezett bérszamfejtési feladatok ellatasa

Név: K & M’ 96 Kft.

Székhely: 1116 Budapest, Nandorfejérvari at 33. 1. em.
2.

Adoszam: 12137589-2-43

Cégjegyzékszam: 01-09-468250

Képviseli: Mészaros Tiinde

weblapok tarhelyszolgaltats

Név: AMAZON WEB SERVICES EMEA SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE

Székhely: 38 AVENUE JOHN F. KENNEDY, L-1855
LUXEMBOURG

Név: MoonLabs Kft.

Székhely: 7400 Kaposvar, Semmelweis utca 14.
Adoszam: 29225831-2-14

Cégjegyzékszam: 14-09-318358

Képviseli: Erdei Péter

Hivatkozva az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban meghatarozottakra, Adatkezeld eziiton értesiti
és tajékoztatja az érintetteket, hogy az Adatkezel6 Partnerei a kévetkezOk:

Koz6s adatkezelési tevékenység
megnevezése

Adatkezeld partner

Rendezvényekre t6rténd jegyvasarlas

Név: Interticket Kft.

Székhely: 1139 Budapest, Vaci at 99. 6. em.
Adészam: 10384709-2-41
Cégjegyzékszam/nyilvantartasi szam: 01-09-736766
Képviseli: Jobbagy Ervin

Név: Jegymester Kft.

Székhely: 1065 Budapest, Bajcsy-Zs Gt 31.
Addszam: 12033791-2-42.
Cégjegyzeékszam: 01-09-369537
Képviseli: Antal Zsuzsanna

Név: Ticketportal HU Kft.

Székhely: 1065 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 49.
Adészam: 14802678-2-42.

Cégjegyzékszam: 01-09-920573

Képviseli: Antal Zoltan és Rajner Alena

- K6zbeszerzési értékhatart el nem €rd
beszerzési eljarasok esetén

Név: Procura Consulting Kft.

Székhely: 1118 Budapest, Zélyomi Gt 19. fszt. 1.
Adoszam: 13448387-2-43

Cégjegyzékszam: 01-09-735709

Képviseli: dr. Siivoltés Andras Mihaly
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2. sz. melléklet

Adattovabbitdsok nyilvdntartdsa

Adattovabbitasok nyilvantartasa 2011. évi CXIL térvény 15. § (2) bek. alapjan

Adatkezeld az adattovabbitas(ok)rol nyilvantartast vezet az alabbiak szerint:

No. Tovabbitas Adattovabbitas Adattovabbitas A tovabbitott Egyéb adatok
id6pontja cimzettje jogalapja (6nkéntes| személyes adatok és/vagy
(név, elérhetdség) | hozzajarulas vagy kore/korei koriilmények, ha
kotelezo) ilyeneket
Jjogszabaly elbir,
vagy Adatkezeld
fontosnak tart
1; targyhodt kovetd bérszamfejtést torvényi Szabalyzat
honap legkésébb | végzd Tarsasag kotelezettség  (10.18.pontja alapjan
6. napjaig Munkatarsak
adatainak
nyilvantartasa
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3. sz. melléklet

Rivid tajékoztatds személyes adatok kezelésérdl

Tisztelt Munkavallalé/Megbizott!

Osszhangban a Budapest Brand Nonprofit Zrt., mint Munkaltato/Megbizo6 adatvédelemmel és adatkezeléssel
kapcsolatos belsé szabalyaira, kiilonosen az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat és Tajékoztato
rendelkezéseire, valamint a vonatkozd jogszabalyok elbirasaira, a Budapest Brand Nonprofit Zrt., ezaton
tajékoztatja Ont, hogy munkaiigyi- és bérnyilvantartasai, valamint megbizassal kapcsolatos nyilvantartasai
alapjan személyes adatokat kezel az alabbiak szerint.

Személyes adatnak mindsill a természetes személlyel (érintettel) kapcsolatba hozhaté adat - kiilondsen az
érintett neve, azonosité jele, valamint egy vagy t6bb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbol levonhaté, az érintettre vonatkozo
kovetkeztetés.

Személyes adat csak akkor kezelhetd, ha az érintett ahhoz kifejezett hozzajarulasat adja, vagy az adatkezelés
jogalapja jogszabalyon alapul (kotelezd adatkezelés), vagy a munkaltato jogos érdekén alapul.

Kezelt, allami ad6- és vamhatésig felé szolgaltatott adatok kore: biztositott csaladi és utomeve®,
adodazonositd jel*, sziiletési id6*, biztositasi jogviszonyanak kezdete*, kodja*, megsziinése*, a biztositas
sziinetelésének idStartama*, a heti munkaidé*, a FEOR-szam*, a TAJ szam*, a végzettségét, szakképzettségét,
szakképesitését, tovabba az ezt igazolo okiratot kibocsato intézmény neve és az okirat szama*. Ha a biztositott
nem rendelkezik adéazonosito jellel, a sziiletési csaladi és utonevét, sziiletési helyét, anyja sziiletési csaladi €s
uténevét és a biztositott allampolgarsigat is kotelezd bejelenteni*, bankszamlaszam, személyazonosito
igazolvany szama, telefonszam, e-mail cim, érintett személyes képmasa, idegen nyelv tudasa, munkakdr,
munkakori leiras, vezetdi megbizasok, gyakornoki id6, vizsga, probaidd, fegyelmi eljaras, biintetés, felmentés,
fizetési fokozat, munkaban t5ltott idd, munkaviszonyba beszamithat6 id6, besorolassal kapcsolatos adatok.

Kezelt adatok kore megbizasi jogviszony esetén a fentieken tal: brutté megbizasi dij, netté megbizasi dfj*,
bankszamlaszam, feladatvégzés helye.

A *-gal jelolt adatok kezelése és elséfokii adohatosdg felé torténd bejelentése a 2017. évi CL. torvény 1.
melléklet 3. pontja alapjdn kotelezd.

Kezelt adatok kore egyszerii foglalkoztatis esetén: csaladi és utonév*, sziiletési hely, sziiletési id6, anyja
neve, lakcim, addazonositd jel*, TAJ szam*, egyszeriisitett munka jellege*, munkakor megnevezése*,
munkaviszony kezdete és megsziinésének napja*, alkalmi munka esetén a ledolgozott munkadrak szama/nap
(naponként)*, rendes munkaids, brutté személyi alapbér, netté személyi alapbér, bankszamlaszam,
munkavégzés helye.

A *-gal jelolt adatok kezelése a 2010. évi LXXV. tirvény 3. és 11. § alapjdn, a bejelentési kotelezetiség
teljesitése miatt, kotelezo.

A *-gal nem jelolt adatok kezelése a Munkdltato/Megbizé vagy a Munkavdllalo/Megbizott jogos érdekén
alapul.

A Munkaltaté/Megbizé a 1997. évi LXXX. térvény 46. § (2) bek. alapjan koteles olyan nyilvantartast
vezetni, amely tartalmazza a Munkavallalo/Megbizott, mint biztositott nevét és személyi adatait,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét, a Munkaltato/Megbizd adatait, a biztositasi id6re és a szolgalati id6re
vonatkozd adatokat, a biztositottdl levont jarulékok alapjat és Gsszegét, igy ezen adatok vonatkozasaban az
adatkezelés szintén kotelezd.
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Az adatkezelés célja a Munkaltat6/Megbizé jogszabalyok szerinti kételezettségeinek teljesitése.

Munkaltaté/Megbizé az adatokat a Munkatéars kilépésének naptari éve végétdl szamitott 5 évig tartja
nyilvan, kivéve a munkaiigyi-, bér- és tarsadalombiztositisi nyilvantartisokat, amelyeket leselejtezni nem
lehet.

Munkaltat6/Megbizo a jogszabalyi kotelezettségek teljesitése okan, a jogszabalyokban meghatarozott, az
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatban is nevesitett adatokat atadja az illetékes els6foku allami add- és
vamhatdsagnak.

Téajékoztatom a Munkavallal6t/Megbizottat, hogy a munkavégzés helyszinén kamerarendszer mitkodik. A
kamerarendszer jogalapja a Munkaltaté/Megbizé jogos érdeke, altalanos célja a vagyonvédelem. Az egyes
kamerak elhelyezkedését, céljat, adatkezelés idotartamat, és tovabbi informaciot a Kameraszabalyzat és
mellékletei tartalmaznak, amelyek papir alapon elérhetéek a Munkaltato/Megbizé székhelyén.

Tajékoztatom, hogy a munkavégzés meghatérozott teriileteit a Munkaltaté/Megbizott elektronikus
beléptetérendszerrel is védi, a kartya kiadasahoz a Munkavallalé/Megbizott személyes adataira (név, lakcim)
van sziikkség, az adatkezelés jogalapja a Munkaltato/Megbizé jogos érdeke, a vagyonvédelem. A
beléptetdrendszerrel kapcsolatos adatkezelés részletes szabalyait az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat
tartalmazza.

Tajékoztatom, hogy a Munkaltaté/Megbiz6 a Munkavallalo/Megbizott adatai vonatkozasaban
adatfeldolgozét vesz igénybe, az adatfeldolgozo adatait az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat I. sz.
melléklete tartalmazza.

Ertesitem, hogy adatainak kezelésérél a Munkaltaté/Megbizé elérhetdségein tud bdvebb informacidt kapni.
Itt kérheti adatainak modositasat, helyesbitését, tovabba a kotelezd adatkezelés kivételével azok torlését,
zarolasat, itt kérheti és ezeken az utakon élhet egyéb jogaival, valamint 6nkéntes hozzajarulasat (ha az
adatkezelés nkéntes hozzajarulason alapult) itt vonhatja vissza.

Informéaciés oOnrendelkezési joganak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetbségein, tovabba birdsaghoz is fordulhat.

Faix Csaba
vezérigazgato
Budapest Brand Nonprofit Zrt.
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4. sz. melléklet

Nyilatkozat adatvédelmi szabdlyozds tudomdsulvételérol - MINTA

Nyilatkozat a Budapest Brand Nonprofit Zrt. adatvédelmi szabilyozasanak és titokvédelemre
vonatkozo alapvet6 szabalyainak tudomasulvételérél
Munkaltat6/Megbizo neve: Budapest Brand Nonprofit Zrt.
Munkaltat6i jogok gyakorloja/Megbizo képviseldje: Faix Csaba vezérigazgato
Munkavallalo/Megbizott neve:

Lakcime:

Sziil. ideje, helye:

Beosztasa:

Alulirott kijelentem, hogy 20__ . év hé napjan, a Munkaltaténal hatalyos
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat és egy€éb, Munkaltatonal/Megbizonal hatalyban levd szabalyzatok,
tajékoztatdk, utasitasok rendelkezéseit elolvastam, megértettem és tudomasul vettem.

Kijelentem, hogy megismerve az adatvédelemre és adatkezelésre vonatkozo6 szabélyokat,

- tudomésul veszem, hogy a szabalyzatokban, tajékoztatoban és hivatkozott jogszabéalyokban
meghatarozott adataimat a Munkaltaté/Megbizo - a koz6ttiink alapitand6 jogviszony létrehozasa céljaval
- a szabalyzatokban és jogszabalyokban megjelslt célokbol, médon és ideig kezeli, valamint elfogadom,
hogy a hatéalyos jogszabalyokbdl fakado kotelezettségeinek teljesitése céljabol hatosag(ok) felé atadja;
tovabba

tudomasul veszem, hogy a munkavégzés/feladatvégzés helyszinén elektronikus térfigyeld kamerarendszer

miik6dik a vonatkozo kameraszabalyzatban meghatarozott célokbol;

- tudomasul veszem, hogy a vagyonvédelmi célokat szolgalé elektronikus beléptetdrendszer
igénybevételéhez a Munkaltato/Megbizé személyes adataimat kezeli az adatvédelmi szabalyozasban
meghatarozott jogalappal és ideig;

- tudomasul veszem, hogy adataimat a szdmomra megnevezett konyvelést/bérszamfejtést végzd
adatfeldolgozé vallalkozas felé atadja;

- a személyes adataimban tortént valtozasokat 8 napon beliil Munkaltatonak/Megbizonak bejelentem;

- amennyiben adatgazdaként adatokkal keriilok kapcsolatba, betartom a vonatkozo szabalyokat, és dltalaban

- munkavégzésem/feladatvégzésem soran felelosségem teljes tudatdban maradéktalanul betartom a
mindenkor hatalyos, fent emlitett, valamint tovabbi mas, adatvédelemmel és egyéb teriiletekkel
kapcsolatos szabalyzatok, a jogviszonyt létrehozé szerzodés, a munkakori/feladat leiras, a rdm vonatkozo
titoktartasi szerzodés és/vagy nyilatkozat, valamint a munkaltatoi/megbizdi utasitasok rendelkezéseit.

Elismerem, hogy iizleti titoknak mindsiil a Munkaltato/Megbizé gazdasagi tevékenységhez kapcsol6do
minden nem kozismert, vagy az adott gazdasigi tevékenységet végzd személyek szdmara nem kdnnyen
hozzaférhetd olyan tény, tijékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt osszeallitas, amelynek illetéktelenek
altal torténd megszerzése, hasznositasa, masokkal vald kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult
Munkaltat6/Megbizé jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné.

Kijelentem, hogy a fentiek alapjan iizleti titoknak mindsiil a Munkaltat6/Megbizo

- tulajdonaba, érdekkorébe tartozé minden adatallomany (példalozo felsorolassal élve: vevéi, vagy szallitoi
adatbazis, hirlevél adatbazis, stb.), ezért azokat megdrzém, harmadik fél szamara nem teszem elérhetdvé,
nem adom at, nyilvanossagra nem hozom;

- altal létrehozott gazdasagi vagy szervezési ismeret, tapasztalat vagy ezek dsszeallitasa, tehat ide tartoznak
példaul a Munkaltaté/Megbizo egyedi folyamatai, eljarasai, kommunikécios és iizletszerzo stratégiai,
tervei, stb., amelyeket megbrzom, harmadik fél szamara nem teszem elérhetévé, nem adom at,
nyilvanossagra nem hozom.

Kijelentem, hogy a
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- Munkaltaté/Megbizo tulajdonaban levd, de birtokomba adott szamitastechnikai, mobilkommunikéciés és
irodai eszkozoket rendeltetésszerlien, a munkavégzésem/feladatvégzésem ellatasa soran hasznalom.
Amennyiben az eszk6z6ket magancélra is hasznalhatom a Munkaltaté/Megbizé felhatalmazasa alapjan,
Ggy koteles vagyok védeni azokat és az azokon tarolt adatokat kiilsd behatastél, veszélyforrastol;

- védelmet az adott eszkoz lehetdségeit figyelembe véve, a munkavégzést/feladatvégzést negativan nem
befolyasold, legmagasabb szinten tartom (pl. okostelefon vagy laptop jelszévédelemmel torténd
hasznélata, a jelszo kizarélag a Munkaltaté/Megbizé szaméra torténd atadasa, stb.);

- fenti szabdlyokat alkalmazom mindazon sajat tulajdonit eszkdz vonatkozasiban is, amelyen a
Munkaltaté/Megbizo iizleti titkait tArolom, vagy amely elérést biztosit az iizleti titokhoz.

Tudomasul veszem, hogy az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozé jogszabalyi rendelkezések,
tovabba mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, mas belsd szabalyzat,
munkakdri/feladat leiras, munkaltatéi/megbizé utasitas rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartas,
vagy mulasztas jellegétdl fliggéen

- biintetdjogi és/vagy

- polgari jogi és/vagy

- munkajogi felel6sséggel tartozom.

Kelt ,20 L év hé napjan.

Munkaltat6/Megbiz6 Munkavallalo/Megbizott
Budapest Brand Nonprofit Zrt.
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5. sz. melléklet

Nyilatkozat adatvédelmi szabdlyozds tudomdsulvételérol - MINTA

Hozzajarulé nyilatkozat adatok kezeléséhez
Alulirott érintett egyértelmiien és kifejezetten hozzajarulok, hogy a jelen nyilatkozattol formailag kiilonallo
dokumentumokban megtalalhato, vagy mas médon megadott adataimat:

Adatkezelési hozzajarulas:

A Budapest Brand Nonprofit Zrt.(értve alatta az e feladattal megbizott Munkatarsat is) megismerje, letarolja
elektronikus és/vagy papir alapon, tehat kezelje a szamomra nyjtott szolgaltatasokkal kapcsolatban, betartva
az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXII. térvény, az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR), valamint sajat Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzata, Adatvédelmi Tajékoztatdja és egyeb, vonatkozo szabélyzat rendelkezéseit.

Adatkezelési hozzajarulas palyazo esetén:

A Budapest Brand Nonprofit Zrt. (értve alatta az e feladattal megbizott Munkatarsat is) megismerje, letarolja
elektronikus és/vagy papir alapon, tehat kezelje a palyazatommal kapcsolatban, betartva az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL. térvény, az Europai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR), valamint sajat Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabalyzata,
Adatvédelmi Tajékoztatoja és egyéb, vonatkozo szabalyzat rendelkezéseit. Tudomasul veszem, hogy
amennyiben 4allispalyazatra jelentkezés soran megadtam referencia személyt, e személlyel a Budapest Brand
Nonprofit Zrt. felveheti a kapcsolatot szakmai tapasztalataim ellendrzése céljabol.

A Budapest Brand Nonprofit Zrt. adatallomanyban megtarthassa abban az esetben is, ha palyazatom nem kertil
kivalasztasra, a jelentkezésemtdl szamitott 2 évig azzal a céllal, hogy a Budapest Brand Nonprofit Zrt.
szamomra megfeleld pozicié megnyilasakor velem a kapcsolatot felvehesse.

Hozzajarulas kép-, video- és/vagy hanganyag kezeléséhez:

- igy mindazt a képfelvételt, videofelvételt, hangfelvételt, amely segitségével beazonosithaté vagyok, a
Budapest Brand Nonprofit Zrt. a kdvetkez6 célokbol é€s moédokon kezelje:

- képfelvétel/video felvétel/hangfelvétel (a megfeleld alahuzandd) tovabbitasa

- a szamomra megnevezett megbizo Partnere, a(z) felé

- részvétel bizonyitasa

- marketing

- egyéb: célbol

- képfelvétel/video felvétel/hangfelvétel (a megfelel6 alahuzando) nyilvanossagra hozatala
-a (adott weblap elérési utja beirando!),

-a (adott weblap elérési utja beirando!),

-a (adott weblap elérési utja beirando!),

- marketing,

- egyéb: célbdl

Hozzajarulas weboldalra torténé regisztraciohoz (profil 1étrehozasahoz):

A weboldalra torténd regisztraciom soran megadott adataimat a Budapest Brand Nonprofit Zrt. értve ez alatt
az e feladattal megbizott Munkatarsat is) megismerje, letarolja, kezelje a profilom létrehozasa céljabol.

Kijelentem, hogy a Budapest Brand Nonprofit Zrt. altal végzett egyes adatkezelések céljairdl, id6tartamarol,
kezelt adatok koreirdl, jogaimrdl és jogorvoslati lehetdségeimrol a Budapest Brand Nonprofit Zrt. munkatarsa
az adatkezelés(ek) megkezdése el6tt részletesen tajékoztatott szoban, tovabba a weboldalon és a Budapest
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Brand Nonprofit Zrt. székhelyén is elérheté Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, Adatvédelmi
Tajékoztato segitségével.

Kijelentem, hogy adataimmal kapcsolatban jogaim a kévetkezok: a tajékoztatas joga, a helyesbités joga, a
torléshez és az ,.elfeledtetéshez valo” jog, az adatok zarolashoz/korlatozashoz valé jog, tiltakozashoz valo jog,
birésaghoz fordulas joga, hatdsaghoz fordulas joga.

Tudomasul veszem, hogy barmely hozzijarulasomat barmikor visszavonhatom, és jogaimmal a kovetkezd
elérhetdségre kiild6tt nyilatkozattal élhetek:

postai uton: Budapest Brand Nonprofit Zrt., 1052 Budapest, Varoshaz utca 9-11.

e-mail-en keresztiil: dpo@budapestbrand.hu

vagy jelezhetem telefonon a +36 1 555 3000; +36 1 269 0470 szamon.

Onrendelkezési jog megsértése esetén panasszal a NAIH-hoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informéaciészabadsag
Hatésaghoz, vagy birdésaghoz fordulhatok.

Kelt: 202 . ho napjan

Erintett olvashaté neve:

Erintett alairasa:

Hozzajarul6 nyilatkozatmintak személyes adatok kezeléséhez weboldalra

Rovidebb:

Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatot, valamint a Réviditett adatvédelmi tajékoztatét elolvastam,
azok tartalmat megismertem, megértettem, tudomasul vettem, adataim kezeléséhez onkéntesen hozzajarulok.

Hosszabb:

Jelen hozzajarulé nyilatkozat elfogadasaval az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. térvény 5. § (1) a) pontja értelmében hozzajarulok személyes
adataim kezeléséhez az Adatvédelmi és Adatbiztonsigi Szabalyzat, valamint a Roviditett adatvédelmi
tajékoztat6 rendelkezései alapjan.
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